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КІРІСПЕ 

«Қазақстан Республикасының Білім туралы» Заңының талаптарына 
жəне «Қазақстан Республикасында білім беруді жəне ғылымды дамытудың 
2016-2019 жылдарға арналған мемлекеттік бағдарламасына» сəйкес педагог 
мамандарды дайындау сапасын көтеру, студенттердің тұлғалық əлеуетін 
дамыту жəне кəсіби құзыретін қалыптастыру, педагогикалық оқу 
орындарында тəрбие үрдісін жетілдіру міндеті негізгі талаптардың біріне 
айналды.  

Педагогикалық практиканы ұйымдастыру оқу құралы ҚР –ның 
Мемлекеттік жалпыға бірдей міндетті білім беру стандартына, техникалық 
жəне кəсіптік білімнің оқу бағдарламалары жəне үлгілік оқу 
бағдарламаларына сəйкес 30.12.2010 ж №587 бұйрығымен бекітілген (ҚР 
МЖМБС №3 17.09. 2010 жылғы 0105000 «Бастауыш білім беру» 
мамандығының 0105013 «Бастауыш білім берудің мұғалімі», 0105033 
«Бастауыш сыныпта шетел тілі мұғалімі» біліктілігі бойынша құрылды. 
Педагогикалық практика кəсіптік білім беру оқу жүйесінің бөлінбейтін 
бөлігі, оқыту, тəрбиелеу, білім беру саласына қызмет көрсету болашақ 
мұғалімдерді кəсіптік машықтан өткізіп даярлаудың тиімді нысаны. 
Педагогикалық практика Мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру 
стандартына сəйкес бөлінген сағат көлемінде жүргізіледі Практика 
базасымен оқу орны арасындағы келісім шарт негізінде жүргізілетін 
машықта əдіскерлер мектеп əкімшілігімен келісе отырып, студенттерді 
сыныптарға бөліп, сынып мұғалімі жоспарына сай жұмыс жасайды. 
Машықкерлер мектептің жалпы тəртібі мен жұмыс режимінде жұмыстанып, 
бастауыш сынып мұғалімдерінің нұсқауларын орындайды. Оқу пəндер 
бойынша барлық сабақтар мен сыныптан тыс тəрбие шараларын өткізіп, 
бастауыш сынып мұғалімімен сабаққа талдау жүргізеді. Машықкер күнделік 
толтырып, алдын ала машыққа дайындықтарын жүргізіп, бастауыш сынып 
мұғалімі мен əдіскерге құжаттарын бекітіп отырады. Кей жағдайларда білім 
басқармасының жəне мектеп əкімшілігінің сұранысына сай əкімшіліктің 
рұқсатымен жекелеген студенттер тəжірибені тұрғылықты мекен 
жайларындағы мектептерден өте алады. Əр түрлі практика қорытындысы 
бойынша колледжде қорытынды конференциялар өтіп, есептер тыңдалып, 
машықкерлердің портфолиосы бағаланады. 

Педагогикалық практика кəсіптік білім берудегі оқу жүйесінің 
бөлінбейтін бір бөлігі болып табылады, оқыту мен тəрбиелеу, білім беру 
саласына қызмет көрсету болашақ мұғалімдерді кəсіптік машықтан өткізіп 
даярлаудың тиімді нысаны болып саналады. Осындай өзекті мəселелерге 
орай кəсіптік практика студенттерді таңдаған мамандықтарының 
ерекшеліктеріне қарай кəсіби тұрғыдан дайындауға, педагогикалық қызметке 
қызығушылықтарын туғызуға, тəрбиелеу шеберлігінің негіздерін білуге, 
жаңа кəсіби дағдыларды игеруге, зерттеу жəне шығармашылық 
құзыреттерін дамытуға бағытталған.  
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Педагогикалық практика Мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру 
стандартына сəйкес ұйымдастырылады. Практика жетекшісінің 
басшылығымен тəжірибе бағдарламасымен таныстыру жұмыстары 
жүргізіліп, күнделігіндегі мақсаты мен міндеттері, тапсырма мазмұны 
безендіріледі. 

Тұтас кəсіби қызметті меңгеру үшін арнайы пəндер бойынша алған 
білімдерін бекіту, тереңдету, кеңейту жəне бірізділікке келтіріледі. 
Студенттерге жалпы кəсіптік білім беру жəне сыныптан тыс жұмыстарды 
ұйымдастыруды тереңдетіп зерттеуге дайындау, кəсіптік тəжірибелік 
құзырлықты, таңдаған мамандыққа дағды мен іскерлікті қалыптастыру 
жұмыстары ұйымдастырылады.  

Педагогикалық практикаға колледждің практика бойынша 
директордың орынбасары, топ жетекші-əдіскер (педагогика пəні 
оқытушысы), басқа да пəн мұғалімдері жетекшілік етеді. Студенттер кəсіптік 
практикаларын бөлінген сағаттар көлемінде бастауыш сыныптарда өтеді.  

Практикада барасында машықкер балалармен сабақ, тəрбие жұмысын 
жүргізу кезінде бойында жоғары адамгершілік қасиеті бар, іскер, 
шығармашыл тұлға, əлемге деген гуманистік қатынастағы əлеуметтік 
белсенді жеке тұлға қалыптастыруға əсер етуі қажет. 

Педагогикалық практиканы ұйымдастыру оқу құралына 0105000 
«Бастауыш білім беру» мамандығының 0105013 «Бастауыш білім берудің 
мұғалімі», 0105033 «Бастауыш сыныпта шетел тілі мұғалімі» біліктілігі 
бойынша білім алушы студенттердің стандартка сай кəсіптік педагогикалық 
практикаларының барлық түрлеріне: 

- сыныптан тыс жұмыс технологиясы; 
- сауықтыру лагеріндегі жазғы практика; 
- байқау практикасы; 
- таңдау пəні бойынша практика; 
- жаратылыстану бойынша практика; 
- баланың мектептегі алғашқы күні практикасы; 
- диплом алды практикаларына бағыт беретін əдістемелік көмек ретінде 

жинақталған. 
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І-ТАРАУ. ОҚУ ПРАКТИКАСЫ. ОҚУ БАҒДАРЛАМАСЫНЫҢ 
ТАҚЫРЫПТЫҚ ЖОСПАРЫ МЕН МАЗМҰНЫ 

 
Тақырып 1. «Сыныптан тыс жұмыс технологиясы» практикасын 

ұйымдастыру 
БҚ 7. Тəрбиелік: білім алушыларды əлеуметтік құндылықтар 

жүйесіне тарту 
БМ 07. Білім алушыларды əлеуметтік құндылықтар жүйесіне 

тарту 

Берілген модуль бойынша білім алушыларды əлеуметтік құндылықтар 
жүйесіне тартуға қажетті іскерлік, дағды қалыптасады.Білім алушылар 
модульды игеру, зерделеу кезінде педагогикалық такт, педагогикалық этика 
ережелерін сақтауы; білім алушылар тұлғасына сыйластықпен қарауы; 
демократиялық стильді ұстануы; жоғары əлеуметтік құндылықтарға, адами 
жəне ұлттық құндылықтарының біріккен жүйесіне баулуы; көптілділік 
тəсілдемені жүзеге асыруы; өзге өмір салтына, өзге мəдениетке 
толеранттылықты қалыптастыруы тиіс. 

Оқыту нəтижесі: 1) Білім алушылармен тəрбие жұмысының 
əдістемесі мен технологиясы саласында кəсіби-педагогикалық 
құзыреттілікті меңгеру. 

1. Білім алушыларды тəрбиелеу мен дамыту үшін педагогикалық 
қолдау көрсетеді, қолайлы жағдай туғызады.  

2. Тəрбие үрдісінің мақсат-міндеттері, мазмұны, бағыттары, тəрбиенің 
түрлерін, салт-дəстүрін жəне халық педагогикасындағы отбасы тəрбиесінің 
ерекшелігін, тəрбиенің заңдылықтарын пайдаланады.  

3. Жас ерекшеліктеріне сай тəрбие жұмысын жоспарлау мен өткізуде 
тəрбиенің формалары мен əдістерін, технологияларын тиімді пайдаланады .  

4. Сынып жетекші ретінде оқушылар, ата-аналар, ұжым мүшелерімен 
тиімді қарым-қатынас жасау тəсілдерін қолданады.  

5. Сауалнама, эксперимент, педагогикалық тəжірибе өткізеді, зерттеу 
жұмысы нəтижесін безендіреді, жеке тұлғаға əсер ететін факторларды 
талдайды.  

Оқыту нəтижесі: 2) Сыныптан тыс жұмыс технологиясын жүргізу. 
1. Бастауыш сынып мұғалімінің сыныптан тыс қызметін бақылайды, 

талдайды.  
2. Бастауыш сынып оқушыларының мінез-құлқы мен жүріс-тұрысын, 

іс-əрекетін бақылап, бақылау хаттамасын жүргізеді, бір оқушыға, сыныпқа 
мінездеме жазады. 

3. Тəрбие жұмысын жоспарлайды, тəрбиелік іс- шараларды 
дайындайды, тəрбие сағаттарын өткізеді, ұжымдық шығармашылық, ата-
аналармен біріккен жұмыстар ұйымдастырады,мұғалімнің портфолиосын 
жинақтайды. 

4. Практика есебін рəсімдейді. 
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«Сыныптан тыс жұмыс технологиясы» практикасына дайындық 
жəне практиканың бөлінуі 

 

№ Кəсіптік тəжірибенің түрлері 
Оқу мерзімі: 
3 ж. 10 ай. 

Оқу мерзімі: 
2 ж. 10 ай. 

1 
Сыныптан тыс жұмыс технологиясына 
дайындық 

2 курс 36 сағ 1 курс 36 сағ

2 
Сыныптан тыс жұмыс технологиясы 
практикасы 

2 курс 72 сағ 1 курс 72 сағ

 
Педагогикалық практика «Сыныптан тыс жұмыс технологиясын» 

жүргізу 2 кезеңмен өтеді. 

І-ші кезең: 1.1. Сыныптан тыс жұмыс технологиясына дайындық. 
Оқу практикасы.1) Оқу мерзімі 3 жыл 10 ай оқитын студенттер үшін 3 
семестрде 36 сағат көлемінде жүргізіледі.2) Оқу мерзімі 2 жыл 10 ай оқитын 
студенттер үшін 1 семестрде 36 сағат көлемінде жүргізіледі. 

 
Практиканың мақсат-міндеттерімен таныстыру 

 «Сыныптан тыс жұмыс технологиясы» практикасы студенттерді 
таңдаған мамандықтарының ерекшеліктеріне қарай кəсіби тұрғыдан 
дайындауға, педагогикалық қызметке қызығушылықтарын туғызуға, 
тəрбиелеу шеберлігінің негіздерін білуге, жаңа кəсіби дағдыларды игеруге, 
зерттеу жəне шығармашылық құзыреттерін дамытуға бағытталған. Бұл 
практика Мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандартына сəйкес 
ұйымдастырылады. Практика жетекшісінің басшылығымен тəжірибе 
бағдарламасымен таныстыру жұмыстары жүргізіліп, тəжірибе күнделігіндегі 
тəжірибе мақсаты мен міндеттері, тапсырма мазмұны безендіріледі. 

Педагогикалық практикаға колледждің практика бойынша 
директордың орынбасары, топ жетекші-əдіскер (педагогика пəні 
оқытушысы), басқа да пəн мұғалімдері жетекшілік етеді.  

Студенттер практика кезінде келесі кəсіби құзыреттіліктерді 
меңгерулері қажет: 

КҚ 3.2.1. Білім алушылардың психологиялық даму ерекшеліктерін, оқу 
үрдісінің мəнін, дидактика заңдылықтарын меңгеру. 

КҚ 3.2.2. Қазіргі оқытудың əдіс-тəсілдерін, формалары мен 
құралдарын, бастауыш білім берудің ағылшын тілі пəні бойынша ОƏК, 
арнайы кəсіптік білімін пайдалана білу. 

КҚ 3.2.3. Бастауыш мектепте ағылшын тілі пəнін оқыту əдістемесін 
меңгерту. 

КҚ 3.2.4. Оқыту ақпаратын модульдеу əдістерін меңгеру. 
КҚ 3.2.5. Сабақты жобалау жəне құрастыру, педагогикалық мақсатқа 

жету үшін алған білімін саралауға, талдап, жинақтауға қабілетті ойлауды 
дамыту тəсілдерін меңгеру.  
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КҚ 3.2.6. Мақсат пен міндеттерді анықтай, білім алушылардың іс-
əрекетін жобалай, ұйымдастырушылық дағдыларын дамыта білу. 

КҚ 3.2.7. Өзін-өзі бақылау, бақылау, тиімді əдістер мен құралдарды 
таңдау, жоспарлау əдістерін меңгеру.  

КҚ 3.2.8. Топ жетекшісінің қызметін, жұмыс мазмұнын, білім 
алушылар ұжымын диагностикалау əдісін білу. 

КҚ 3.2.9. Оқу бағдарламалық құжаттарын жасақтау негіздерін меңгеру, 
бастауыш білім берудің ағылшын тілі пəні бойынша оқулықтар мен оқу-
əдістемелік құралдардың мазмұнын таңдай білу. 

КҚ 3.2.10. Ақпараттық оқу ортасын құрастыра білу. 
КҚ 3.2.11. Мұғалім мен білім алушының портфолиосының мазмұнын 

жинақтау əдістерін меңгеру. 
КҚ 3.2.12. Оқу сапасының мониторингісін жүргізе білу. 
Оқу практикасыныңнегізгі бағыты студенттерді практикаға теориялық 

тұрғыдан дайындау. Барлық ұйымдастыру сұрақтары, есеп беру құжаттарын 
тапсыру уақыты, бағдарлама, практика міндеттері дайындық 
конференциясында қарастырылады.  

 
Оқу практикасының мақсаты:студенттердің тəрбие теориясы мен 

əдістемесінен білімдерін кеңейту, бекіту, тəрбие жұмысын ұйымдастыру 
жəне өткізу, педагогикалық біліктері мен дағдыларын қалыптастыру. 

 
Міндеттері: 

1) студенттердің оқушылармен тəрбие жұмысын ұйымдастыру 
біліктерін бекіту, кеңейту жəне жинақтау;  

2) мектеп жағдайында оқушының бейімделуі, əр түрлі мектептерде 
сыныптан тыс тəрбие жұмысын ұйымдастыру ерекшеліктерін бақылау; 

3) мұғалімнің тəрбие жұмысын жəне оқушының тəртібі, іс-əрекетін 
бақылау біліктерін қалыптастыру жəне оны талдау;  

4) мектеп оқушыларымен тəрбие жұмысын жүргізу біліктерін 
қалыптастыру жəне оны талдауға дайындау; 

5) сынып жетекшісі оқушылармен жүргізетін тəрбие жұмысы жүйесі 
мен мазмұнын зерттеуге үйрету; 

7) тəрбие жұмысының əдістері мен формаларын қамту, 
оқушылардыңжас жəне дара ерекшеліктерін зерттеп танудың əдістері мен 
құралдарын игеру; 

8) тəрбие сағатының жоспарын құра білу, сыныптарда балалармен 
сабақтан тыс тəрбие жұмыстарын жүргізгенде қажетті іскерлігін 
қалыптастыру. 

«Сыныптан тыс жұмыс технологиясы» оқу практикасынан өткен 
студенттер 

біледі: 
- бастауыш сынып мұғалімі оқушыларының ақыл-ойын, 

адамгершілігін, эстетикалық талғамын, дене мəдениетін қалыптастыратын 
тəрбие жұмысының жүйесін; 
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меңгереді: 
- бастауыш сынып мұғалімінің тəрбиелік қызметін бақылау жəне 

талдауды; 
- бастауыш сынып оқушыларының мінез-құлқы мен жүріс-тұрысын, іс-

əрекетін бақылау, бақылау хаттамасын жүргізу, талдауды; 
- бастауыш сынып оқушыларын жан-жақты қалыптастыру үшін түрлі 

тəрбиелік іс-шараларды дайындау, жоспар-сценарий құру жəне өткізуді; 
 

дағдысын қалыптастырады: 
- бастауыш сынып оқушыларын тəрбиелеу əдістерін, құралдарын жəне 

формаларын, тəрбиелік іс-шараларды дайындау жəне өткізу əдістемесін 
пайдалануды; 

- оқушылар ұжымының даму деңгейін жəне оны қалыптастыру үшін 
жүргізілетін тəрбие жұмысын зерттеуді; 

- сынып жетекшісі мен тəрбиешінің портфолиосын жинақтауды. 
Оқу практикасында студенттер төмендегі іскерліктерді меңгеруі тиіс: 
- сыныптағы тəрбие жұмыстары, сабақты жоспарлау, бақылау, оған 

талдау жасауды;  
- тəрбиелік іс-шара, тəрбие сағаты, сыныптан тыс сабақтың 

конспектісін жасауды;  
- əдістемелік əдебиеттермен жұмыс істеу, шығармашылықпен 

материалдарды таңдау, сабақ жəне тəрбие сағаттарына көрнекі құралдарды 
дайындауды;  

- оқушылардың дене жəне психикалық даму ерекшеліктерін ескере 
отырып, тəрбиелік іс-шараларды өткізу үшін ең тиімді əдіс, тəсіл, 
құралдарды таңдауды;  

- сынып ұжымына жəне жеке тұлғаға диагностика жүргізуді;  
- өзінің қызмет нəтижесінде өзіндік талдау жəне өзіндік баға беруді 

жүзеге асыру, басқа студенттердің тəрбие сағатына, сыныптан тыс іс-
шарасына талдау жасауды;  

- балалар ұжымына қойылған міндеттерді орындауды ұйымдастыруды 
(уақытша инициативті топтар құру, жұмыстың бірізділігін айқындау, тиімді 
тəсілдер мен əдістерді таңдауға көмектесу, бақылауды ұйымдастыру жəне 
жұмыстың қорытындысын шығару);  

- сынып ұжымын жəне білім алушылардың жеке басын зерттеуді;  
- тəрбие жұмысының жаңа түрін жүргізуді (ұжымдық жəне дара).  
 

Əдіскердің міндеттері: 
1. Педагогикалық практиканың жұмыс жоспарын құру. 
2. Практиканы өткізудің тəртібі, уақытын белгілеу. 
3. Практиканы өткізу үшін нұсқаулық семинар, қорытынды 

конференцияны өткізу.  
4. Техникалық қауіпсіздік нұсқаулығын өткізу, əр студенттің жеке 

танысқандығы туралы журналды жүргізу.  
5. Күнделікті студенттерге тапсырма беру.  
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6. Практика барысында тапсырмалардың орындалуын қадағалауға жəне 
қажеттілігіне қарай қосымша тапсырмалар беру.  

7. Студенттерді сынып ұжымына зерттеу жұмыстарын жүргізудің 
диагностикасын жүргізуге, сыныптағы білім алушыға мінездеме жазуға 
үйрету.  

8. Топтағы əр студенттің күнделігі мен есептерін қабылдау. 
 

Студенттің міндеттері: 
1. Мемлекеттік стандарт талаптарын орындаудың міндетті 

шарттарының бірі,колледждің 2 курс студенттері машықкер ретінде əр түрлі 
бейіндегі мектептерге іс тəжірибеден өтуге жіберіледі. 

2. Студенттер педагогикалық практика алдында: 
- оқу-жұмыс бағдарламасын, жеке тапсырмаларды орындап, күнделікті 

толтырып, нұсқаулық семинарға қатысады; 
- техника қауіпсіздігі бойынша толық нұсқаулықпен танысады;  
3. Практика бағдарламасы мен жеке тапсырмаларды, практика өтетін 

орынға орай колледжден тағайындалған практика жетекшісі құрады, 
тапсырмаға студент, яғни практикадан өтуші машықкер, колледждегі 
практика жетекшісі мен практика базасының жетекшісі тексеріп,бекітеді. 

4. Атқарылған жұмыстар мен өткізілген экскурсиялар туралы жазбалар 
күнделікте толтырылады, практика жетекшісі қол қойып,бекітеді.Практика 
аяқталған соң машықкер міндетті түрде практика базасынан мінездеме алуы 
керек.  

5. Жоспарда көрсетілген барлық қосымша кеңеске, сыныптық 
шараларға, өзара сабақтарға студенттер қатысып, сыныбындағы іс-шаралар, 
оқушылардың жағдайларымен таныс болу ( сабаққа кешігу, қатыспау, оның 
себебі, қоңырау кезіндегі тəртібі) тиіс.  

6. Практикаға келе алмаған жағдайда (ауырып қалу, басқа себепті 
жағдайларда) кешігіп қалғанда, алдын-ала практика жетекшісіне, өзге де 
студенттер арқылы мектепке хабарлау, келген бетте практика жетекшісіне 
себептерін түсіндіру. Өзінің сабақта екендігі туралы мұғалімге ескерту. 

7. Сынып жетекшісімен бірге мектепте оқушылардың денсаулығы мен 
өмірі үшін жауап береді. 

8. Практика өтетін мекеменің Ішкі тəртіп Ережелерін сақтауға, 
практика жетекшісінің нұсқауларын, берген тапсырмаларды дұрыс, 
шығармашылықпен орындайды.  

9. Студенттер практика аяқталған уақытта жазбаша есеп береді. 
Практика есебі машықкердің күнделігі мен порфолиосы болмаса, қорғауға 
жіберілмейді. 

10. Тапсырма толық орындалмаған жағдайда машыкқер, себебін 
түсіндіріп, практика базасындағы жетекшісімен бірге, берілген жұмыс түріне 
тең келетін өзге де жұмыстарды орындауы қажет болады. 

11. Студент қанағаттанарлықсыз баға алған жағдайда, немесе есебі 
бекітілмесе, педагогикалық практиканы қайтадан екінші рет өтеді, ал 
педагогикалық практикаға дұрыс қатыспай, өрескел тəртіп бұзушылық 
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жасап, есебін қорғауға еш дайындықсыз келсе, қайталама курсқа 
қалтырылады немесе оқудан шығарылады.  

12. Практика аяқталар алдында күнделігіне баға қойғызып, жетекшінің 
пікірін алуы қажет.  

13. Студент: мектепте сырт жəне бас киіммен жүруге; сыныптағы 
сабаққа қоңыраудан кейін кіруге; сабақ кезінде сыныптан шығуға; сабақта 
сөйлесуге; мектептен тыс (саяхат т.с.с.) кезде балаларға өзбетімен басшылық 
жасауға; оқушылардың отбасына сынып жетекшісіз баруға; дəптер тексеруге; 
пəн бойынша əдіскермен келіспейінше сабақ жүргізуге; мектепте немесе 
оның айналасында шылым шегуге; дөрекі қылықтар мен жат мінездер 
көрсетуге; мектеп басшысының келісімінсіз сыныптан тыс шаралар 
ұйымдастыруға; күнделігін жоғалтуға немесе басқа біреуге беруге болмайды.  

14. Студент: - сынып жетекшісімен бірге оқушының отбасына баруға, 
мектептен тыс шаралар өткізуге; бірнеше сыныптарды біріктіріп сыныптан 
тыс шараларды ұйымдастыруда басқа сыныптарға бөлінген студенттерімен 
өзара бірігіп өткізуге; əкімшілік, мұғалімдер, сынып жетекшісі, практика 
жетекшісінен көмек сұрауға болады.  

 
Машықтану үшін міндетті құжаттар: 

1. Студенттің практика бойынша жеке жұмыс жоспары. 
2. Сынып ұжымына мінездеме. 
3. Жеке оқушыға мінездеме. 
4. Практика күнделігі. 
5. Сынып сағатына немесе сыныптан тыс тəрбиелік шараны талдау 

үлгісі. 
6. Өзі өткізген сыныптан тыс тəрбиелік шараның жоспары. 
7. Практика қорытындысы бойынша есеп. 
8. Практика базасынан мінездеме. 
9. Əдіскердің студетке берген мінездемесі. 
10. Бағалау парағы. 
11. Практика порфолиосы. 
Мектептің оқу-материалдық базасы мен мектеп құжаттарымен 

танысуға дайындық. (Қосымша 1). 
 

Тақырып 2. Тəрбие жұмысын жоспарлау жүйесімен танысуға, 
сынып жетекшісінің жұмыс жүйесімен танысуға дайындық. 

Сынып жетекшісінің басты міндеттері:  

1.Диагностикалық; 
2.Коммуникативтік; 
3.Тəрбиелік; 
4.Жобалаушылық; 
5.Ұйымдастырушылық-əрекеттік; 
6.Дамытушылық; 
7.Əдістемелік; 
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8.Ынталандырушылық; 
9.Бағалаушылық; 
10.Қорғаушылық-қамқоршылық; 
11.Түзетушілік. 

 
Сынып жетекші жұмыс бағыттары: 

1. Оқушының жеке дамуын бақылау, оның еркін дамып, қабілеттерінің 
ашылуына тиімді жағдай жасау. 

2. Оқушының ынтасын, қабілетін зерттеп,кəсіби бағдар беру. 
3. Оқушылар арасында қоғамдық құнды қатынастарға жетелейтін 

əрекеттің барлық түрлерін (жеке дара, топтық, ұжымдық) ұйымдастыру. 
4. Оқушылардың бостандықтары мен құқықтарын сақтауға мүмкіндік 

жасау. 
5. Əр оқушыны əлеументтендіруге мүмкіндік беретін сынып ұжымын 

тəрбиелейтін орта ретінде қалыптастыру. 
6. Сыныпта оқу-тəрбие процесін ұйымдастыру. 
7. Оқушылардың сыныппен жəне басқа ұжымдармен байланысын 

орнату. 
8. Оқушыларды, олардың тұрмыс жағдайларын зерттеу. 
9. Оқушылар дамуындағы жəне мінез-құлықтарындағы ауытқуларды 

байқау, оларды психологиялық жəне педагогикалық тұрғыдан түзету, күрделі 
жағдайларда басшыларды құлақтандыру. 

10. Өмірде кездесетін күрделі мəселелерді шешуде оқушыларға көмек 
көрсету. 

11. Оқушылардың əлеуметтік жəне заңды құқықтарын қорғау. 
12. Тəрбие жұмысының іс-қағаздарын жүргізу (оқушылардың күнделігі 

мен жеке құжаттары, сынып журналы). 
13. Мектептің тəрбие жұмысына ұстаздарды, ата-аналарды, ғылым,өнер 

саласындағы мамандарды тарту. 
14. Үнемі тəрбие теориясына, тəжірбиесіне, педагогика жəне 

психология мəселеріне байланысты өзінің мамандығын жетілдіру. 
15. Өз іскерлігі мен жауапкершілігін дəлелдей отырып, балалармен 

жылы қарым-қатынас орната білу. 
 

Сынып жетекшісі білуі керек: 

1.ҚР «Білім туралы» Заңын (1999ж.) 
2.Балалардың құқығы туралы конвенцияны (1993ж.) 
3.Тəрбие тұжырымдамасын (2015ж.) 
4.Балалардың əлеуметтік психологиясы жəне балалар педагогикасын 
5.Мектеп гигиенасын 
6.Педагогикалық əдепті 
7.Тəрбие жұмысының əдістемесі мен теориясын 
8.Еңбек заңының негіздерін білуі керек. 
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Сынып жетекші жұмысындағы циклограмма  
Күнделікті: 
1.Сабаққа кешігушілермен жұмыс жəне сабаққа келмегендердің себебін 

анықтау; 
2.Оқушылардың тамақтануын ұйымдастыру; 
3.Сынып ұжымындағы кезекшілікті ұйымдастыру; 
4.Оқушылармен жеке жұмыс. 

Апта сайын: 
1.Оқушылардың күнделігін тексеру; 
2.Жоспар бойынша сыныптық шаралар ұйымдастыру; 
3.Ата-аналармен жұмыс (жағдаяттарға байланысты); 
4.Пəн мұғалімдерімен жұмыс (жағдаяттарға байланысты); 
5.Мектеп дəрігерімен кездесу. 
 
Ай сайын: 
1.Өз сыныбындағы сабақтарға қатысу; 
2.Мектеп психологымен кеңес; 
3.Ата-аналар комитетімен кездесу; 
4.Жұмыс жоспары бойынша кеңесу. 
 
Тоқсанына бір рет: 
1.Тоқсан қорытындысы бойынша сынап журналын толтыру; 
2.Сынып жетекшілері семинарына қатысу; 
3.Тоқсанда жүргізілген жұмыстарға талдау жасау; 
4.Ата-аналар өткізу. 
 
Жылына бір рет: 
1.Ашық шара өткізу; 
2.Оқушылардың жеке іс-қағаздарын толтыру; 
3.Сыныптың жұмыс жоспарын белгілеу. 

 
Сынып жетекшісінің негізгі қызметі: 

1.Оқушыларды зерттеу. 
2.Сыныптағы оқушылар ұжымын ұйымдастыру жəне тəрбиелеу. 
Білім сапасын арттыру жəне тəртіпті нығайту. 
3.Сабақтан тыс тəрбие жұмысын ұйымдастыру жəне өткізу. 
4.Өз сыныбынан сабақ беретін мұғалімдердің тəрбие қызметін 

үйлестіру. 
5.Мектептегі балалар ұйымы жұмысын белсендіру. 
6.Оқушылардың ата-аналарымен жұмыс жүргізу. 

 
Тəрбие жоспары: 

Сынып жетекшісінің тəрбие жоспары - міндетті педагогикалық құжат. 
Жоспар оқушылар ұжымының қалыпты дамуына мақсатты жəне жүйелі 
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түрде ықпал етеді, тəрбие міндеттерін дұрыс ұйымдастыруға мүмкіндік 
туғызады.  

 
Тəрбие жоспарының үлгісі: 

1. Сынып жайлы мəлімет: сынып, сынып белсенділері, балалардың 
тəртібі, денсаулығы, сабақ үлгерімі, қабілеттері, олардың ата-аналары, белгілі 
бір ұйымға қатысы, қоғамдық тапсырмасы, тұрғылықты мекен-жайы туралы 
қысқаша сипаттама беріледі.  

2. Өткен оқу жылында атқарылған тəрбиелік шаралар нəтижесіне 
қысқаша талдау.  

3. Жаңа оқу жылына тəрбие жұмысының мақсаты мен міндеттерін 
анықтау.  

4. Сынып ұжымын ұйымдастыру: формасы - сынып сағаты, 
тақырыптық əңгімелер, саяси хабарлама, оқырмандар конференциясы, 
пікірталас, сұрақ-жауап кеші, олимпиада, көңілділер мен тапқырлар клубы, 
еңбекке қатысты істер, спорттық жəне мəдени шаралар, кездесулер, 
бұқаралық шаралар жатады.  

5. Бұл бағытта сыныпқа қатысты ұйымдастыру шаралары белгіленеді 
(ұйымдастыру формасы - сынып жиналысы). Онда оқушылардың оқу, тəрбие 
жəне қоғамдық пайдалы істеріне қатысты ұжымдық шараларды жоспарлау, 
оларды ұйымдастыру жұмыстары көрсетіледі. Оқушылардың өзін-өзі басқару 
ұйымдарына қатысты сынып жиналысының тақырыбын, олардың күн 
тəртібін белгілейді, сынып жетекшісі əр түрлі үйірмелер мен клубтар 
жұмысының тақырыбын жоспарға кіргізе отыра: көмек көрсету, ақыл-кеңес 
беру, оларға өзінің тікелей қатынасын көрсетеді.  

6. Сол сыныпта істейтін барлық пəн мұғалімдерімен, пəндік 
үйірмелердің жетекшілерімен байланыс орнатып, олардың жоспарлауында 
оқу- тəрбие жұмыстарына арналған бұқаралық шаралары белгіленіп, өзара 
жауапкершіліктері анықталады, өзара əректтері көрсетіледі.  

7. Отбасы жəне жұртшылықпен жұмыс: оқушылардың ата-аналарымен 
байланыс орнату, ата-аналар лекториясының тақырыптарын белгілеу. Мектеп 
ата-аналар комитетінің жоспарынан: ата-аналар жиналысының тақырыбы, 
мерзімі, олардың отырыстарын, шараларды өзінің жоспарында көрсете 
отырып, олардың өзара байланысын қамтамасыз ету секілді жұмыстар 
белгіленеді.  

8. Жеке оқушымен жұмыс: бұл бөлімде сыныптағы кейбір оқушының 
сабақ үлгеріміне, тəртібіне қатысты, оның қабілетін шыңдауға сай 
жұмыстардың түрлері кіреді.  

Сынып жайлы мəлімет, өткен оқу жылында атқарылған тəрбие 
жұмыстарының нəтижесіне талдау, жаңа оқу жылына арналған сол 
сыныптағы тəрбие жұмыстарының міндеттері негізінде оқушылармен, ата-
аналармен, қоғамдық ұйымдар, жəне пəн мұғалімдерімен бірлесе атқаратын 
іс-əрекеттердің түрімен, əр тараптағы атқарылатын тəрбиелік шаралар 
мазмұны жəне формалары төмендегідей бөлімдерде көрсетіледі.  
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Тəрбие жоспарына қойылатын негізгі талаптар: 
1. Жоспар ұжымдақ еңбектің белгісі, сондықтан тəрбие жоспарын құру 

барысында оқушылардың белсенділігін арттыра отырып, өздерін 
қатыстыруды қамтамасыз ету.  

2. Тəрбие жоспарының мақсаты мен міндеттері айқын болуы тиіс. 
3. Тəрбие жұмысы жоспарының мазмұны оның мақсатымен бірлікте 

болуы қажет.  
4. Оқушылардың жеке басының, жас ерекшеліктерін, мүмкіншіліктерін 

ескеру.  
5. Тəрбие жоспары ықшамды, ондағы көрсетілген шаралар 

орындалатын болсын.  
6. Тəрбие жоспарындағы атқарылатын шаралар саны жағынан емес, 

сапасымен анықталатын болсын.  
7. Тəрбиелік іс-шараны өткізуде қолданылатын əдістер бір сарынды 

емес, əртартпа жəне əржақты болуын ескеру.  
8. Жоспар құру барысында сынып жетекшісі оқушылардың не нəрсеге 

қызығатынын, олардың қандай істерді өткізгісі келетінін, ұсынылған 
шараларға қалай қарайтынын анықтауы қажет.  

9. Жоспардағы тəрбиелік шаралар жүйелі, бірізділікпен құрылуы тиіс.  
10. Тəрбиенің салаларына қатысты белгіленген шаралар жеке-дара 

емес, біртұтастық ұстанымға сай құрылуын ескеру.  
Балалармен жүргізілетін жұмыстардың түрлері Қосымша 2. 
 
Тақырып 3. Сауалнама, тренинг, психологиялық зерттеу 

əдістемесі материалдарын дайындау 

Психологиялық зерттеу əдістемелері 
Баланың психикалық дамуының ерекшеліктерін анықтауда жəне 

жоғары психикалық қызметінің жай-күйіне баға беруде ақыл-ой əрекетінің 
түрлі қырларын зерттеп, сипаттау қажет. Олар: ақыл-ой қабілетінің жай-күйі, 
зейін қабілетінің ерекшелігі, түйсік, ес, ойлау, сөйлеу қабілетінің 
ерекшеліктері. Қажет болған жағдайда: өз-өзіне баға беруі, ынтасының 
деңгейі, отбасындағы жəне бала мен ата-ана қарым-қатынасының 
ерекшелігі,ортасымен қарым-қатынасы жəне т.б. ерекшеліктері зерттеледі. 

2 Бастауыш сынып мұғалімінің тəрбие жұмысын ұйымдастыру, 
талдау схемасын зерттеуге дайындық 

Тəрбие жоспарын құру, оның орындауындағы жауапкершілік сынып 
жетекшісіне жүктеледі. Жоспар не үшін қажет? 

1) тəрбиенің мақсатын, стратегиялық, тактикалық міндеттерін нақты 
белгілеу үшін; 

2) сынып ұжымын, жекелеген оқушыларды, сыныптағы оқу-тəрбие 
процесінің жай-күйін; қоршаған ортада жағдайды қосымша зерттеу үшін; 

3) тəрбие жұмыстарын ұйымдастыру формаларын, мазмұнын, 
құралдарын ойластырып таңдап алу үшін; 
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4)  ұжымның жəне жеке тұлғаның дамуындағы кемшіліктерді түзетіп, 
жұмыс жүргізу жоспарын жасау үшін, өзіңнің қызметінің нəтижесін жобалау 
үшін қажет. онымен қатар, жоспар жалпыадамдық жəне педагогикалық 
тұрғыдан өзінді-өзің жетілдіруіңнің деңгейін біліп отыру үшін қажет. 

Тəрбие жоспарын жасау сынып ұжымы мен балаларды зерттеуден 
басталады (түсініктері мен көзқарастары, қызығушылық аясы мен 
бейімділіктері, қажеттіліктері, даму деңгейлері, байланыстары, қарым-
қатынастары т.б.), олардың тəрбиесінің сипатымен байланыстырыла 
жасалады.Тəрбие жоспары бір жылға, жарты жылға жоспарланады. 
Жоспарда тəрбиенің мазмұны, түрлері мен əдістерін таңдап алуға деген 
комплексті көзқарасты қамтамасыз етеді. Онда тəрбие мазмұнын негізгі 
түрлерінің, ең алдымен мектеп оқушыларына жан-жақты жарасымды саяси-
идеялық, еңбек, адамгершілік т.б. тəрбие негіздерін берумен тығыз 
байланысын ескеру қажет. Жоспар жасағанда оқушылардың жас 
ерекшеліктері мен қызығушылықтарын, ықыластарын ескерген жөн. 

Оқу жылы басталар алдында сынып жетекшісі жоспарды мектеп 
директорының бекітуіне береді. Орта мектептерде жоспарды бекітуді 
директор оқу тəрбие жұмысы жөніндегі орынбасарына немесе сыныптан тыс 
тарбие жұмысын ұйымдастырушыға тапсыруы мүмкін. Жоспар бекітілген 
соң онымен сыныптың барлық оқушыларын таныстыру керек. Жоспарды 
жүзеге асыру үшін сынып активін тартады. 

 
Жоспардың белгілі мақсатқа бағытталуы. Тəрбие жұмысының 

жоспары іс-əрекетке басшылық бола алады, бұл үшін, ол мектеп 
оқушыларына тəрбие берудегі нысаналықты, оны мектептің ортақ мақсатына 
бағындыруды қамтамасыз ететіндей идеялық жағынан мақсатқа бағытталған 
болуы көрек. Барлық жекелегентəрбие міндеттері мектептің негізгі мақсатын 
шешуге оқушыларды жан-жақты дамытуға, оларды өмірге дайындауға 
жəрдемдесетін болуы керек. Жоспардың мазмұны идеялық-саяси, қоғамдық 
пайдалы бағытта болуын қамтамасыз ету керек. 

 
Сыныптағы тəрбие жұмысы мазмұнының, формаларының жəне 

əдістерінің əртүрлі болуы. Тəжірибелі сынып жетекшілері тəрбие 
жұмысының əртүрлі формалары мен əдістерін қолданады. Бұл тəрбие 
жұмысын эмоциялы жəне қызықты етуге көмектеседі. Жоспарда жалпы 
шаралармен қатар оқушылардың қызығулары мен білімділіктерін ескеріп, 
топтық жəне жеке-даралық жұмыстарды қарастыру керек. Соңғы жылдары 
түрлі лекторийлер, саяси хабарламашылар семинары сияқты тəрбие 
формалары кең қолданылуда. 

 
Оқушыларды тəрбиелеудің сабақтастығын, жүйелілігін жəне 

дəйектілігін қамтамасыз ету. Бұл талапта əрбір келесі шаралар өзінен 
бұрынғылардың жəне тəрбиенің қол жеткен нəтижелеріне негізделеді. 
Жоспар өткен уақыт ішінде істелген істерді жəне жалпы мектептік жоспарда 
көрсетілген келешек міндеттерді ескере отырып жасалады. Егер қол жеткен 
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нəтижеге сүйенбесе, істелген жұмыстың нəтижелерін баянды етуі мүмкін 
емес. Бірінші, екінші, үшінші тоқсан жоспарларында күзгі, қысқы, көктемгі 
демалыс кезінде жүргізілетін, ал төртінші тоқсанның жартысында еңбек пен 
демалыс мəселелерін ұйымдастыру кезіндегі жұмыстар көрсетілуі тиіс. Оқу 
жұмысынан айырмашылығы – оқушыларды тəрбиелеуде үзіліс болмауы 
керек.  

 
Жоспардың нақтылы болуы. Жоспар жасағанда орындалмайтын 

міндетті қоймаған жөн. Белгіленген жұмыстардың көлемі оқушылар 
коллективінің мүмкіндігіне сай болуы қажет. Барлық жұмыстарды қамтимын 
деп сынып жетекшісі көп шараларды белгілемегені жөн. Бірнеше ғана 
нақтылы міндеттерді белгілеп, мұғалімдердің көмегімен оқушылар ұжымы 
арасында жəне ата-аналармен əртүрлі жұмыстарды жүргізген жөн. 

 
Жұмысты келісіп жоспарлау. Жоспарды жасамастан бұрын мектеп 

жоспарымен танысып, оқушылардың ұсыныстары мен тілектерін, сыныпта 
сабақ беретін мұғалімдермен келісіп, олардың тілектерін ескеру керекМектеп 
тəжірибесінде сынып жетекшілерінің жоспарлары түрліше құрылып, түрлі 
бөлімдерден тұрады. Себебі, əр сыныптың жұмыс жағдайлары бірдей емес, 
жаңа бастаған сынып жетекшісі жоспарды кең, көлемді етіп жасаса, 
тəжірибелі педагог қысқаша тұжырымдауы мүмкін. Қандай жағдайда 
болмасын сынып жетекшілерінің жоспары, тəрбие жұмысының негізгі 
мазмұны мен бағытын, сынып ұжымының даму болашағын бейнелейтін 
болуы керек.  

Сынып жетекшісінің жоспары төмендегідей бөлімдерден тұрады: 
- Сыныптың қысқаша сипаттамасы жəне оқушылар жайында жалпы 

мəліметтер.  
- Сынып ұжымы қызметінің негізгі бағыттары мен формалары. 
- Сыныпта атқарылатын іс-шаралар міндеттері.  
- Сыныпта сабақ беретін мұғалімдермен жұмыс (сынып ұжымын 

тəрбиелеу ісіне тартудың формалары, сыныпта жұмыс істейтін мұғалімдердің 
жұмысын педагогикалық кеңестерде талқылау мəселелері бөлгіленеді). 

- Ата-аналармен жұмыс. 
- Сынып жетекшісінің жұмыс есебін жүргізуі. Тəрбие жұмысы 

нəтижелерінің есебін жүргізу – күрделі іс. Сынып жетекшісі жұмысының 
есебін жүргізудің маңызды жəне қажетті түрі күнделік дəптері, күнделік 
жүргізу міндетті емес, бірақ көп сынып жетекшілерінің күнделіктері бар. 
Оны тəрбие жұмысының нəтижелері ғана ескерілмейді. Сонымен қатар 
жұмыстарда талданып отырады, сыныптағы кемшіліктерді жоюдың нақтылы 
жолдары көрсетіледі.Күнделікте оқушылардың үлгірімі, қоғамдық 
тапсырмалар, тізімі жəне тұрақты мекен-жайы жазылады. Əрбір оқушыға бір-
екі бет бөлінеді, онда олардың мінез-құлқына жасалған бақылаулар 
нəтижелері, мінез ерекшеліктері, қызығушылығы мен бейімділігі көрсетіледі.  

- Сынып жетекшісінің есеп беруі өз жұмысының нəтижелері туралы 
сынып жетекшісі мектептің педагогикалық кеңесінің мəжілісінде немесе 
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сынып жетекшілерінің əдістемелік бірлестігінде есеп беріп отырады. Кейде 
ол сыныптағы тəртіп пен үлгерімінің жайы туралы мектеп директоры немесе 
сыныптан жəне мектептен тыс тəрбие жұмысының ұйымдастырушысы 
шақырған кеңестерде хабарлама жасайды.  

Оқу жылының аяғында сынып жетекшісі мектеп əкімшілігіне өз 
сыныбындағы тəрбие жұмысы мен сынып ұжымы туралы жазбаша есеп 
тапсырады. Мұнда сынып жетекшісі жұмысын талдап, кемшіліктері мен 
табыстарын көрсетеді. Келесі оқу жылына қандай тəрбие жұмыстарын 
жүргізу, қандай оқушыларға назар аудару керектігін жазады.  

 
Тақырып 4. Тəрбие жұмысының үлгі жоспарын жасақтау. тəрбие 

сағаты сценарийлерін, ұжымдық-шығармашылық жұмыстар даярлау. 
Тəрбие сағаты – бұл топ жетекшісінің тəрбие жұмысын 

ұйымдастырудың негізгі формасы.Топ сағаттары тартымды ірі мазмұнды 
өтуі үшін оның ұйымдастырылу формаларын түрлендіріп отыру қажет. 
Мысалы, бір аптада топ жиналысы, екіншісінде əңгіме, үшіншіде саяхат жəне 
т.б. өткізіледі.  

Тəрбие сағаты - бұл барлық топтарда міндетті түрде 
ұйымдастырылатын тəрбиелік шара. Кейде оны топ сағаты деп те атайды. 
Тəрбие сағаты аптасына 1 рет белгілі бір күнде өткізіледі. Тəрбие сағатының 
формаларын белгілеуде, оның əрқайсысының өзіндік міндеттері, мазмұны, 
ұйымдастыру формасы, əдістері, жүргізілу əдістемесі болатындығын ескеру 
қажет. Бұл ерекшеліктер педагог рөлі, оның позициясы, функциясы, 
оқушылармен қарым-қатынасын өзгеше айқындайды.  

 
Тəрбие сағаты былайша жүйеленеді: 
1. Сынып жəне мектепшілік шараларды ұжымдық ұйымдастыру тəсілі. 
2. Əр-түрлі дау-жанжал. Қайшылықтарды шешу мүмкіндігі. 
3. Жоспарлы түрде жарты жыл торытындысын талқылау. 
4. Оқушылармен педагогика-психологиялық мəселелерге əңгімелесу. 
5. Оқушылардың танымдық қабілетін дамыту жолдары. 

  
 

Тəрбие сағатының қызметі: 
- ағартушылық; 
- бағыттаушылық; 
- болжамдылық; 
- қалыптастырушылық. 
 

І. Тəрбие сағатының жоспарын құрудың құрылымы: 

Тақырыбы: 
Мақсаты: 
Міндеттері: 
Көрнекілігі:  
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Тəрбиелік іс шараның түрі:  
Өтілу барысы: 
1. Ұйымдастыру бөлімі. 
2. Негізгі бөлім. 
3. Қорытынды бөлімі. 
 

ІІ. Мақсаты мен бағыт-бағдары: 
- берілген шараның тəрбие мақсаттарымен сəйкестілігі; 
- мақсаттардың тəрбие деңгейіне, оқушылардың жас ерекшелігіне, 

қажеттілігіне сəйкестілігі; 
- шараның тəрбие жұмысы жүйесіндегі алатын орны; 
- оқушылардың өздерінің шараның мəні мен мақсаттарын сезінуі; 
- əдістері мен формаларының қойылған мақсатқа сəйкестілігі. 
 

1. Мазмұны: 
- мазмұндылығы (жас ерекшеліктерін, дайындық деңгейлерін есепке 

алу); 
- ақпараттың жаңашылдығы; 
- -мазмұнының тəрбиелік құндылығы, эмоционалдық болу 

мүмкіндіктері; 
- материал мазмұнының оқушының өмірлік тəжірибесімен байланысы; 
 

2. Өткізу əдістемесі: 
- шараның таңдалған өткізу əдістері мен формаларының оның 

қойылған мақсаты мен мазмұнына негізделуі қажет; 
- уақыттың дұрыс бөлінуі, дəлдігі, ұйымдастырылу нақтылы; 
- шарада оқушылардың белсенділігі, өз істері, əдістері мен амалдарын 

нақты білуі; 
- өзін-өзі басқару органдарының рөлі; 
- жан жақты, топтық жəне жеке жұмыстардың қатынасы; 
- өткізілетін орынның рөлі, көрнекілігі, эмоционалдық атмосфера болу 

үшін көптеген құралдарды пайдалану мүмкіндігі; 
- сыртқы жəне ішкі көрнекіліктерді пайдалану, ОТҚ; 
- шараның əр кезеңінде олқушылар белсенділігі үшін амал-тəсілді 

қолдану; 
- алдын-ала дайындалған материалдардың өту барысындағы 
дайындығы; 

- шараға қатысушы, ұйымдастырушылар арасындағы эмоционалдық 
байланысы; 

- ойын элементтерін пайдалану; 
- тəрбиелік шараны өткізу формаларын дұрыс таңдай білуі; 
- шараның дайындығы мен өтуіне педагогтың өзінің жеке тигізер əсері; 
- педагогикалық шеберлігі, педагогикалық техниканы меңгеру деңгейі, 

қабілеті. 
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3. Қорытынды: 
- қойылған мақсатқа жету, қойылған талаптың орындалу деңгейі; 
- оқушылардың шараға көзқарасы, қызығушылықтары, белсенділіктері; 
- танымдық эффектілігі, оқушылар қандай жаңа білім алды, не үйренді; 
- өткізілген шараның оқушылардың тəртібі мен жүріс тұрысына əсері; 
- шара кезінде алған білімдер мен тəлім-тəрбиенің болашақтағы даму 

жолдары; 
- шараны ұйымдастырушылардың талдау деңгейі, қорытындысы, 
бағалануы. 
 
Тəрбие сағаттары мен тəрбиелік іс-шаралардың түрлері: 
Альманах — араб-парсы тілдерінен аударғанда күнтізбе дегенді 

білдіреді, яғни шығармалар, олардың авторларының тақырып, жанрлары 
немесе т.б. белгілері бойынша шыққан кітаптарын насихаттау бағытындағы 
іс-шара. 

Арт-кездесу, арт-сағат — өнер тақырыбындағы кездесу сағаты.  
Ауызша журнал – баспадағы жаңа басылымдарды насихаттау 

бағытындағы іс-шара.  
Ашық микрофон (ашық трибуна) — демократия жəне плюрализм 

пікірлері қағидаларына негізделген, белгілі бір көкейтесті тақырыпта диалог 
түрінде өтетін құндылықты-бағдарлы бағытағы іс-шара.  

Əңгіме-диспут –диспут элементтері бар əңгіме (дауласу). 
Əңгіме-ойын — ойын элементтері бар əңгіме. 
Əңгіме-талдау — талдау элементтері бар əңгіме. 
Əңгіме-практикум — практикалық бағыттағы білімдерге негізделген 

əңгіме. 
Əдеби аукцион — нағыз аукциондардың ережелері берілген əдеби 

сипаттағы ойын, яғни кімнің жауабы нақты жəне толық болған жағдайда ғана 
жеңіске жетеді. «Сатуға» əдеби шығармалардың алғырлары шығады. 

Əдеби кеш — əдебиетке арналған кеш. 
Əдеби оқу кеші — бейресми жағдайда өтетін, арнайы 

ұйымдастырылған кездесу бағдарламасы. 
Əдеби ойын – əдебиетке арналған жəне ойын элементтерімен 

қамтылған іс шара. Оған: викторина, əдеби саяхат, сайыстар, əдебиет 
аукционы т.б.  

Əңгіме — жүргізуші не ұйымдастырушының хабарламасымен 
аудиториямен əңгімелесу арқылы жалғасатын диалогтық, бұқаралық шара. 

Əдеби дилижанс — үйшіктер, жолаяқтар, аралдар, ормандар мен 
станциялары бар аялдамалардан тұратын саяхат не жолайдар ойын түрінде 
ұйымдастырылатын іс-шара.  

Баспасөз конференциясы – ол əрбір білім алушыны топтың немесе 
ұжымның алдында емес, оқу орнының бүкіл білім алушылар ұжымының 
жəне ата-аналардың алдында өз пікірін білдіріп, сараптауға үйрететін 
пікірталас түрі.  



21 
 

Бенефис — қандай да бір авторға арналған іс-шара (кітаптар, 
шығармалар, оқырмандар). 

Библиографиялық шолу — басылым мен кітапқа шолу жасау арқылы 
баяндалған құжаттың қысқаша сипаттамасы.  

Библиографиялық ойын – оқырмандар тапқырлығын ақпараттық-
библиографиялық тұрғыдан дамыту мақсатында арнайы ұйымдастырылатын 
ойын-сауық кеші.  

Блиц - өте қысқа уақыттың ішінде жүргізілетін немесе қысқа уақытта 
қамтылған сұрақтарға жылдам жауап беруді қажет ететін іс-шараның түрі. 

Блиц-сауалнама – қысқа уақыттың ішінде өте жылдам жүргізілетін 
сауалнама.  

Блиц-турнир - қысқа уақыттың ішінде өте жылдам жүргізілетін сайыс. 
Библиографиялық кеш — библиографиялық əдістер мен жұмыс 

формаларын қолдану арқылы жүргізілетін, библиографияға арналған кеш. 
Барон Мюнхгаузен сайысы – ең үздік ойлап тапқыштарды анықтау 

мақсатында жүргізілетін жекелей немесе топтық жарыс.  
Бейнесабақ — бейне материалдардың көмегімен ұйымдастырылатын 

сабақтың бір түрі. Түрлері: видеоэкскурсия, видеоэнциклопедия. 
Бейнелекторий — бейнефрагменттерді қолдану арқылы жүргізілетін 

лекторий. 
Викторина — қатысушалардың білім өрісін кеңейту мақсатында 

білімнің əр түрлі саласынан сұрақтар мен жауаптардан тұратын, танымдық 
ойын.  

Викторина-ізденіс — əдебиет пен кітаптар тарихы, əдебиеттегі тарихи 
оқиғалар, жазушының өмірбаяны, көркем əдебиет мазмұны бойынша 
сұрақтарға жауаптарды іздеу бағытындағы іс - шара.  

Ғажайыптар алаңы - ойын-сауықтық шоу.  
Ғылыми-практикалық конференция – кəсіби мəселелерді талқылау 

мақсатында арнайы ұйымдастыралытын ұжымдық талқылау.  
Диалог0T 0T– екі не бірнеше адамның кезектесіп сөйлесуі арқылы 

жүргізілетін əңгіме. 
Дискуссия 0T 0T- пікірталас, белгілі бір мəселе бойынша пікір сайысы. 
Диалог-əңгіме - екі жүргізушінің диалогы түріндегі əңгіме. 
Дискотека - музыкалық іс шара. Ұйымдастыру формалары: əн-би.  
Диспут - көпшілік дау, көбінесе талқылауға саяси немесе адамгершілік 

тұрғысындағы мəселелер арналады. 
Дебат -белгілі бір даулы тақырып көлемінде екі топ көзқарастарын 

дəлелдеп, аргумент, критерийлері арқылы сыпайы, мəдениетті түрде 
білдіретін интеллектуалды ойын. 

Дөңгелек үстел – ұжымдық пікірталас формасы, топ ішінде өз 
ойларын ортаға салу.  

Жəрмеңке – халықтардың салт-дəстүрлері, мерекелері, ойын-сауық 
кештері, көңіл-көтерулері мен əн сайыстарына арналған мерекелік іс-шара.  

Жұлдызды сағат – талантты балаларды тану мақсатында жүргізілетін 
ойын формасындағы іс-шара 
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Жекпе-жек - өзара білім алмасу мақсатында топтар арасындағы өтетін 
жарыс. 

Жоба қорғау – қандай да бір тақырыпта қатысушының өз бетімен 
дайындаған кең көлемдегі жұмысын жұртшылықтың алдында қорғауы 
немесе өз жұмысының дұрыстығын дəлелдеп шығуы.  

Интеллектуалдық жекпе-жек - алғырлардың білімін тексеруге 
арналған жарыс түрі. 

Интеллектуалдық аукцион — кітаптарда сипатталған 
репродукциялар, пластинкалар, суреттер, слайдтардағы рухани 
құндылықтарды «сату» жəне «сатып алу» туралы интеллектуалдық сайыс. 
«Сатып алу» «сатушы» ұсынған қандай да бір білім негіздерін ұсыну арқылы 
жүргізіледі.  

Интеллектуалдық ойын – адамның зеректігін анықтау мақсатында 
ұйымдастырылатын алғырлардың ойын жарысы.  

Кітапхана кеші — танымдылық жəне ойын-сауық элементтері бар, 
қатысушалардың тұлғааралық қарым-қатынасына негізделген, көркем (əдеби, 
бейнелеу өнері, музыка жағынан) рəсімделген кешенді іс-шара.  

Кездесу - біреумен танысу мақсатында, біреудің əңгімесін талқылау, 
біреудің салтанатты келуіне байланысты ұйымдастырылатын жиын немесе 
кеш.  

Кездесу-сұхбат - сұхбат алу формасында ұйымдастырылатын кездесу. 
Кездесу-презентация - қандай бір маңызды тұлғамен таныстыру 

бойынша ұйымдастырылған ресми іс-шара. 
Кеш-аукцион - аукцион элементтері бар кеш. 
Кеш-арнау -белгілі бір тақырыпта немесе біреуге арналған кеш.  
Кеш-элегия - меланхолиялық, самарқау көңіл-күй сипатындағы 

поэзиялық немесе музыкалық шығармаларға арналған, музыкалық немесе 
лирикалық кеш. 

Конференция – жиналыс түріндегі (ғылыми, оқырман, қорытынды) іс-
шара. 

Коктейль – салтанатты түрде емес, бірақ кеш түрінде 
ұйымдастырылатын, жеңіл тақырыпта пікір алысатын фуршет түріндегі іс-
шара. 

Кітап бенефисі - қандай да бір кітапқа арналып ұйымдастырылатын іс-
шара.  

КТС (КВН) – жасы шамалас бірнеше топтардың əзіл-оспақ түріндегі 
жарысы. Құрылымы: таныстыру, сайыстар, капитандар сайысы, үй 
тапсырмасы. 

Мамандық күні - мамандықпен кеңінен таныстыру мақсатында 
ұйымдастырылатын кешенді іс-шара.  

Мини-студия - қандай да бір шығармашылық əдіс-тəсілдерді үйрету 
мақсатында ұйымдастырылатын шағын практикалық сабақ. 

Миға шабуыл - шығармашылық ізденіс шешу арқылы жүзеге 
асырылатын қатысушылардың еркін пікір білдіру жəне өздерінің зияткерлік 
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қабілеттерін көрсетуге мүмкіндік беретін ұжымдық талқылаудың тиімді 
əдісі.  

Оқырман бенефисі - ең үздік оқырманға арналған іс-шара.  
Ойын –қоғамдық тəжірибені қалыптастыру бағытындағы іс-əрекеттің 

бір түрі, яғни тəртіпті, өзін-өзі басқаруды жетілдіреді.0T  
Ойын-сайыс –ойын элементтерімен байланыстырылған іс-шара.  
Ойын – саяхат – ойын формасындағы іс шара.  
Ойын-ұсыным – театрландырылған қойылым, ойын элементтерімен 

байланыстырылған кешенді іс-шара.  
Ойын-экскурсия – ойын кезеңдері мен элементтері бар экскурсия. 
Ойын «Аукцион» - жүргізуші өткен тақырыптар бойынша сұрақтар 

даярлайды (гонг). Жүргізуші аукцион өткізеді: сұрақтар қояды, жауаптарға 
түсініктемелер беріп бағалайды, жеңімпаздарды анықтайды, дұрыс 
жауаптары үшін неғұрлым көп фишка жинған білім алушы жеңімпаз 
атанады. 

Оқырмандар конференциясы – белгілі бір тақырыпта не оқылған 
шығармаларды талқылау мақсатында ұйымдастырылатын жалпылама 
жұмыстардың белсенді əдісі.  

Отбасылық ойын – бірнеше отбасылық командалар арасында 
жүргізілетін ойын сайыс. 

Орман репортажы сайысы – экологиялық мəселелер төңірегінде 
жұмыс істеп жүрген журналистер рөліндегі ұйымдастыралытын қойылымдық 
экологиялық-ойын жарыс.  

Пресс-конференция – рөлдік-ойын түрінде ұйымдастырылатын 
танымдық іс- шара.  

Поэзия кеші — ақын немесе жазушының шығармашылығына жəне 
жеке бір тақырыпта, поэзияға арналған жалпылама іс-шара.  

Рөлдік ойын – қарым-қатынас, жағдаяттарды модельдеу құралы 
ретіндегі ойын жарыс.  

Сайыс – үздік жұмыс, үздік қатысушы, жеңімпаз топты анықтау 
мақсатында ұйымдастырылатын жеке немесе командалық жарыс.  

Саяси хабарлама – саяси білім берудің маңызды формасы, мемлекет 
саясатында болып жатқан маңызды оқиғалармен таныстыру сағаты. 

Спринт-сайыс – қысқа мерзім ішінде үлкен бір іс-шараның бір 
бөлшегі ретінде ұйымдастырылып өтетін сайыс.  

Тақырыптық кездесу - қандай да бір тақырып бойынша 
ұйымдастырылатын кездесу. 

Тақырыптық ойын – қандай да бір тақырыпқа арналған жəне ойын 
элементтерімен қамтылған жалпылама іс-шара. Мысалы:тарихи, 
экологиялық, экономикалық, кəсіби бағдар беру, ойын-жұмбақ, ойын-
фантазия. 

Тақырыптық конференция – белгілі бір нақтылы тақырыпқа 
негізделе отырып, көкейтесті мəселелерді шешуге арналған. Дайындық 
жұмыстары барысында білім алушылар оқу жоспарын құрады, 
конференцияға алдын ала баяндама əзірлейді. 
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Танымдық ойын – қатысушылардың танымдық ерекшеліктеріне 
бағытталған ойын.  

Топ саяхат - жеке0T 0T24Tтұлғаның0T24T 0Tуақытша болатын елдегі (жердегі) 
ресурстарды танымдық мақсатта 24 сағаттан аспайтын уақытқа барып көруі.  

Ток-шоу – талқылауға қандай да бірфилософиялық мəселені көтеретін 
ойын.  

Тренинг (ағыл. training, train деген сөзден — оқыту, тəрбиелеу) 0T 0T–
өтілетін шарада қатынасушының белсенділігін арттыратынəдіс.0T  

Іскер ойын 0T 0T- шартты мəселелік жағдайда басқару шешімдерін іздеу 
тəсілі. Жиі топтық, ал сирек жеке нұсқада қолданылады ( 24Tдиалог 0T24T 0T«адам-
машина»). 

Фестиваль – кең көлемдегі қоғамдық-мерекелік кездесу. Түрлері: 
кітаптар, мамандықтар, денсаулық, ұлттар, этностар жəне т.б.. 

Флэшмоб – ( 24Tағылшынша0T24T 0Tflash mob0T 0T— flash — жарқыл; сəт, мезет; mob 
— топ; адамдар жиыны) - жастар арасында кеңінен тарап келе жатқанби 
қойылымы.  

Форум – кең ауқымдағы жиналыс, съезд. 
Экскурсия – (лат. excursіo – сапар) – ғылыми, білім беру, танымдық, 

мəдени-ағарту, демалу, т.б. мақсаттарда белгілі бір орындарға 
ұйымдастырылатын ұжымдық сапар немесе жорық.  

  
Тақырып 5. Тəрбие жұмысы портфолиосын қорғауы 

1. Портфолионы жинақтау. Жобалар презентациясы 
Практика портфолиосы – бұл студенттің практикадан өткендігін 

дəлелдейтін құжаттар жиынтығы. Практика портфолиосы үш бөлімнен 
тұрады (ең көлемді жəне кешенді): 

 
56TІ.56TҚұжаттар бөлімі. 

1) титульдық беті  
2) студенттің жеке жоспары; 
3) тəрбие сағаттарын өткізу кестесі; 
4) мектеп туралы, сынып туралы мəлімет; 
 5) сынып жетекшісінің тəрбие жоспарының көшірмесі. 

56TІІ. Жұмыстар бөлімі: 
- тəрбие сағаттарының жоспарлары 
- көрнекіліктер 
- фото-есептер 
- тəрбие сағатын талдау үлгісі 
- күнделігі 
- практика бойынша есеп 
- студенттің кəсіби өсуінің мониторнигі 
- психологиялық зерттеудің бағдарламасы, зерттеудің нəтижелері 
- оқушыға мінездеме 
- сынып ұжымына мінездеме. 
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56TІІІ. Пікірлер бөлімі. 

- студентке берілген мінездеме 
- практика бағалау парағыі 
- алғыс хаттар. 

Педагогикалық практика күнделігі 
Күнделік - студентің практика базасында жүргізген жұмыстарының 

мазмұнын сипаттайтын негізгі құжат. Күнделік құжаты оқу-тəрбие жəне 
кəсіби дайындық бойынша тек қана мəліметпен шектемейді, сонымен қатар 
оның нəтижесі мен қортындысы сонда толық көрініс береді. Практика 
аяқталған соң расталған күнделік пен машықкер портфолиосын колледж 
директорының практика жөніндегі орынбасарына практика жетекшісі 
тапсырады. 

Практика күнделігін толтыруға қойылатын талаптар: 
1. Колледждегі практика жееткшісінен жеке тапсырма алу. 
2. Жұмыстың күнтізбелік жұмыс жоспарын құру.  
3. Жоспарда жұмыстардың түрлері мен мерзімі көрсетілуі жəне 

қысқаша сипаттамасы жазылуы тиіс. 
4. Күнделікке күнделікті орындаған тапсырмаларды жазып отыру 

керек. 
5. Практика аяқталған соң күнделікке кəсіпорыннан бөлінген 

жетекшінің қолдарын қойғызу (күнделіктің бірінші бетіне, ішіндегі өткізген 
іс-шараларға, орындаған тапсырмаларға тиісті бағасы мен қолын қойғызу) 
жəне күнделіктің бастапқы бетіне кəсіпорынның мөрін басқызу. 

6. Күнделіктегі жазбалар анық, түсінікті жəне сауатты жазылуы керек. 
Жазылу көлемі колледждің практика бағдарламасы мен əдістемелік 
нұсқауларға байланысты. Күнделік педагогикалық практиканың есептік 
құжаттарының бірі болып табылады, оған кəсіпорын жетекшісінің пікірі мен 
мінездеме бірге тіркеледі.  

Практика есебі - педагогикалық практиканы бағалайтын жəне 
есептелінетін негізгі құжаттардың бірі. Практика бойынша есеп беру - жан-
жақты қамтылған, қатесіз жазылған, дұрыс рəсімделген болуы қажет. 
Қорытынды есеп беру құжаты практика аяқталғаннан соң құрастыралады. 
Есеп беру құжатын рəсімдеге практика соңында 2-3 күн уақыт беріледі.  

Есепті құру тəртібі: 
1. Студент практика туралы есепті курстық пəн жобасын орындау 

стандарттары бойынша бағдарламаға, жеке тапсырмаларға жəне тəжірибе 
жетекшісінің қосымша нұсқауларына сəйкес құрады.  

2. Практика туралы есепте практика барысында нақты орындаған 
жұмыстар туралы мəліметтер, кəсіпорын қызметінің ұйымдастырылуы 
туралы қысқаша сипаттама, еңбекті қорғау мəселелері, өз қорытындысы, 
ұсыныстары болу тиіс.  

3. Практика бағасы 5 балдық жүйе бойынша бағаланады.  
4. Практика бағдарламасын орындамаған, жұмыс туралы теріс пікір 
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немесе есепті қорғау кезінде қанағаттанарлықсыз баға алған студенттер 
демалыс кезінде қайтадан тəжірибеден өтуге жіберіледі. Кейбір жағдайларда 
осы мəселе бойынша колледж əкімшілігінде қайта қарастырылады. 

 Практика бағдарламасын орындамаған, жұмысы туралы кері пікірлер 
немесе қанағаттанарлықсыз баға алған студент практикадан қайтадан өтуге 
жіберіледі (практика бойынша есеп үлгісі Қосымша №3). 

 
Тапсырмалар: 

1. Педагогикалық практикадан өту жеке күнтізбелік жоспар жасақтау. 
2. Бастауыш сынып мұғалімінің төменгі мектеп оқушыларымен тəрбие 

жұмысын жоспарлау жүйесін зерттеуге дайындық. 
3. Оқушылар ұжымының даму деңгейін анықтау жəне шетел тілі 

мұғалімінің оны қалыптастырудағы іс-əрекетін зерттеуге дайындық.  
 
ІІ-ші кезең: Сыныптан тыс жұмыс технологиясы (педагогикалық 

практика) 
1) Оқу мерзімі 3 жыл 10 ай оқитын студенттер үшін 3,4 семестрде 144 

сағат көлемінде өтеді.2) Оқу мерзімі 2 жыл 10 ай оқитын студенттер үшін 1,2 
семестрде 144 сағат көлемінде өтеді.Екінші кезең 3 бөлімнен тұрады: 
танысу жəне кəсіби қызмет, қорытынды-бағалау. Бірінші аптада студент 
білім беру мекемесімен танысады, бекітілген сынып оқушыларын бақылап, 
сынып сабақтарына қатысады, сынып жетекшісімен бірге жұмыс жоспарын 
жасап, тəрбиелік іс-шаралар жоспарын талқылайды. Алғашқы екі күн ішінде 
практикант жеке жұмыс жоспарын жасап күнделікке жазып, жетекшіге 
бекітуге ұсынады. Күнделіктегі жеке жоспарды күнде толтырылып отырады.  

 
Педагогикалық практиканың мақсаты: 

- психологиялық-педагогикалық білік, дағдыларын кеңейту жəне 
бекіту, тəрбие  

сағатын ұйымдастыру мазмұны, құрылымы, тəсілдерін сапалы 
меңгерту; 

- психологиялық-педагогикалық бақылау жəне талдау дағдыларын 
қалыптастыру. 

Міндеті: 
1) бастауыш сынып оқушыларымен тəрбие жұмысын ұйымдастыру, 

психологиялық-педагогикалық талдау жасау;  
2) бастауыш сынып мұғалімінің оқушылармен жүргізетін тəрбие 

жұмысы жүйесі мен мазмұнын зерттеу; 
3) мұғалімнің тəрбие жұмысын жəне төменгі сынып оқушыларының 

тəртібі мен іс-əрекетін бақылау, оны талдау; 
4) студенттерде бастауыш сынып оқушыларымен тəрбие жұмысын 

жүргізу біліктерін қалыптастыру жəне оны талдау. 
«Сыныптан тыс жұмыс технологиясы» практикасынан өткен 

студенттер біледі: 
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- бастауыш сынып мұғалімінің тəрбие жұмысының мазмұны мен 
құрылымын; 

- бастауыш сынып оқушыларын тəрбиелеу əдістерін, құралдарын жəне 
ұйымдастыру формаларын, тəрбиелік іс-шараларды ұйымдастыру 
əдістемесін; 

- сынып оқушыларының ақыл-ойын, адамгершілігін, эстетикалық 
талғамын, дене мəдениетін қалыптастыратын тəрбие жұмысының жүйесін; 

- бастауыш сынып мұғалімінің ата-аналармен біріккен жұмыс 
мазмұны, формасын; 

Меңгереді: 
- сынып мұғалімі тəрбие жұмысының жоспарын құрылымдау, 

мазмұнын анықтауды; 
- сынып мұғалімінің тəрбие беру қызметін бақылау жəне талдауды; 
- бастауыш сынып оқушыларының мінез-құлқы мен жүріс-тұрысын, іс-

əрекетін бақылау, бақылау хаттамасын жүргізу жəне талдауды; 
- бастауыш сынып оқушыларын жан-жақты қалыптастыру үшін түрлі 

тəрбиелік іс-шараларды дайындау, жоспар-сценарий құру жəне өткізуді; 
- бастауыш сынып оқушыларымен тəрбие жұмысында мұғалімнің 

қолданатын тəрбие əдістері, құралдары мен ұйымдастыру формаларын 
айқандауды; 

- бастауыш сынып оқушыларымен ұжымдық шығармашылық 
жұмыстарды ұйымдастыру жəне өткізуді; 

 
Дағдысын қалыптастырады: 

- сынып мұғалімінің оқытудың дамытушылық, тəрбиелік қызметін 
жүзеге асыруды; 

- бастауыш сынып оқушыларын тəрбиелеу əдістерін, құралдарын жəне 
формаларын, тəрбиелік іс-шараларды дайындау жəне өткізу əдістемесін 
пайдалануды; 

- оқушылар ұжымының даму деңгейін жəне оны қалыптастыру үшін 
жүргізілетін тəрбие жұмысын зерттеуді; 

- сынып жетекшісі мен тəрбиешісінің портфолиосын толықтыру. 
Студенттер «Сыныптан тыс жұмыс технологиясы» практикасына 

бөлінген сағаттар көлемінде бастауыш жəне ортаңғы сыныптарда өтеді. 
Мектеп əкімшілігінің келісімімен практика жетекшісі əр сыныпқа 2 не 3 
машықкерден бекітеді. Əр машықкер практика барысында өзбетімен тəрбие 
сағаттарын өткізеді, өз тобындағы басқа машықкерлердің тəрбие сағаттарына 
қатысып, талдайды, сыныпқа диагностикалық зерттеу жұмыстарын жүргізеді, 
тəжірибе жоспарын орындайды.Студенттер балалардың еңбек, ойын, көркем 
жəне шығармашылық, спорттық іс əрекетін ұйымдастырумен байланысты 
шараларды да өткізеді. Өткізілген шаралардың конспектісін құрады. 
Балалардың жеке жəне дербес ерекшеліктерін, денсаулық жағдайын, өмір 
сүру жəне тəрбиелеу жағдайларын зерттейді, бала тұлғасы мен балалар 
ұжымының диагностикасын жүргізеді.  
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Мектептің білім беру бағдарламасына сəйкес біртұтас педагогикалық 
үрдісті қалыптырастырады. Қызығушылықтарын, бейімділігі, сұраныс пен 
қажеттіліктерін дамыту тəсілі ретінде сыныптан тыс тəрбие жұмысын 
ұйымдастырады. Тəрбие бағдарламасы, оқу құралы, дидактикалық 
материалдар, оқу жəне əдістемелік əдебиеттерді игеру мен талдау негізінде 
білім беру, тəрбиелеу жұмысын жоспарлайды (тəрбие сағаты, сыныптан тыс 
тəрбие шарасы). Педагогикалық практика барысында машықкер күнделік 
жүргізеді, оған мектепте жүргізілген жұмыс мазмұны, өз бақылаулары, 
кемшіліктер, қорытынды, тапсырмалардың орындалуы туралы жазылады. 
Мектепте педагогикалық практикадан өтушілердің топ басшысы сайланып, 
ол басқа студенттердің мектепке келуін журналға түсіреді, тəжірибе 
жетекшісінің нұсқауларын орындайды. 

Педагогикалық практикадан өтудің белгіленген мерзіміне сəйкес 
студенттер мынадай негізгі сатылардың кезеңдерін білулері қажет:  

1 кезең: мекеме немесе кəсіпорынмен танысу (басқарма, құрылым, 
қызметі саласы, көрсеткіштері);  

2 кезең: нормативті-құқықтық базаны меңгеру; 
3кезең: практика бағдарламасында жəне жеке тапсырмаларда 

қарастырылған мəліметтерді жинау жəне өңдеу;  
4 кезең: практика бойынша есеп құрастыру жəне рəсімдеу.  

 
Мектептің оқу-əдітемелік базасы, мектеп құжаттарымен танысу: 
- мектептің педагогикалық ұжымы, сынып жетекшілер жұмысының 

жүйесімен, сынып жетекшінің жұмыс жоспарымен танысу, күнделікке жазу; 
- сынып оқушыларымен танысу; 
- таңертеңгі балаларды қабылдау, мұғалімге көмектесу,сабақ соңынан 

кейін оқушыларды шығарып салу жұмыстары; 
- бекітілген тізім бойынша сабақ үстінде сергіту сəттерін, үзіліс 

кезіндегі ойынды жүргізеді; 
- бірінші күннен бастап 1 оқушыны таңдап, күнделікті оны бақылау 

жəне сынып ұжымын бақылау; 
- қатысқан тəрбие сағаттарының жəне тəрбиелік іс шаралардың 

тақырыбын күнделікке жазып отыру; 
- сынып жетекшісі, əдіскер күнделікті берген тапсырмалары, оларды 

орындалуы; 
-  сынып жетекшісі, ұйымдастырушыға тəрбие жұмысын 

ұйымдастыруға көмек көрсету; 
- аптасына 1 рет тəрбие сағатын, 1 ашық тəрбие сағатын өткізу; 
- күнделік жəне баламен жұмыс жүргізу; 
- ата-анамен байланыс жасау, отбасына рейд ұйымдастыру; 
- қимыл-қозғалыс, логикалық, дидактикалық ойындарұйымдастыру; 
- мектептегі тəрбиелік іс-шараларға қатысу; 
- мұғалімнің тапсырмаларын орындау (кезекшілік кестесі, үзіліс 

кезіндегі тəртіп, асханадағы тəртіп т.б); 



29 
 

- тəрбие сағаттарын өткізгендебейнетехника, компьютер, принтер т.б. 
оқытудың техникалық құралдарды пайдалану. 

 
Практика барысындағы студенттердің атқаратын қосымша 

міндеттері: 
- тəрбие сағатының, тəрбие жұмысының жоспарын жазып үйрену; 
- көрнекі құралдарды пайдалану əдіс-тəсілдерін үйрену; 
- бір тəрбие сағатының үлгілік жоспарын жасау; 
- оқушыларды зерттеу, жобалау жұмыстарын ұйымдастыру; 
- атқарылған жұмыстар бойынша портфолио дайындау; 
- ашық тəрбие сағатарына, басқа да тəрбие жұмыстарына 

фотокөріністерді түсіріп, мазмұнын ашып, буклет дайындау; 
- колледжде өтілетін қорытынды конференцияға дайын болу (буклеттік 

тəрбие сағаттарының жүктемелері портфолиолар т.б.). 
 
Қорытынды бөлім: қорытынды-бағалау. Педагогикалық практика 

болашақ мамандарды педагогикалық iс-əрекеттiң алғашқы жəне аса құнды 
тəжiрибесiмен қаруландырады, студенттердің педагогикалық iс-əрекетке 
жəне кəсiптiк жұмысқа дейiнгі даярлық көрсеткiшi қызметiн атқарады. 
Мұның бəрi студенттердің педагогикалық практикасын жетiлдiрудің 
теориялық жəне практикалық мəндiлiгiн қамтамасыз етедi. 

Педагогикалық практика соңында бсатауыш білім беру мұғалімінің 
кəсіби қалыптасуына ұлттық мақтаныш, патриоттық сезім, гумандық қарым-
қатынас, ұлттық үрдістегі мəдениетті сыйлау, адамгершілік мінез-құлық тың 
əсер береді. Бұл болашақ маманның жеке тұлғасын қалыптастырудың жаңа 
тəсілінің дəріптелуін, білім берудің заман талабына сай жаңа мақсаттарды 
жүзеге асыруға ықпалы зор. 

 
1. Мектептің оқу-материалдық базасы мен мектеп құжаттарымен 

танысу 
2 . Тəрбие жұмысын жоспарлау жүйесімен танысу 

 
Тақырып 1. Педагогикалық ұжыммен, сынып жетекшісінің, 

бастауын сынып мұғалімінің жұмыс жүйесімен танысу 
Педагогикалық практикадан өту барысында студенттердің білімі 

жүйеленеді жəне тереңдеп, бекиді. Оларға оқыған мамандығы бойынша 
қажетті практикалық шеберліктер мен дағдыларды теориялық дайындық 
барысында үйрену, сондай-ақ педагогикалық ұжым қызметіне қосылу 
дағдылары қалыптасады.  

«Сыныптан тыс жұмыс технологиясы» практикаларынан өту 
барысында студенттер орындайды:  

- мектептің оқу-əдістемелік базасы, мектеп құжаттарымен танысу;  
- сынып жетекшісінің жұмыс жүйесі, педагогикалық ұжыммен танысу;  
-  əр жастағы балалардың жеке психология-педагогикалық 

ерекшеліктерін зерттеу;  
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- сыныптан тыс тəрбие жұмысы бойынша түрлі оқу сабақтарын 
жүргізу; 

- оқытушылар, тəрбиешілер, мектеп оқушыларымен сыныптан тыс 
жұмыс ұйымдастырушыларына көмек көрсету. 

Практикадағы студенттердің орындаулары тиіс:  
- Ішкі тəртіп ережелерін, еңбек қауіпсіздігі ережелерін сақтау, тəртіп, 

еңбек сүйгіштік пен ұйымдастырушылықтың, сыпайылықтың үлгісі болу;  
- педагогикалық практика бағдарламасында қарастырылған барлық 

жұмыс түрлерін;  
- балалармен өткізілетін оқу-тəрбие жұмысына мұқият дайындалу;  
- тəрбие сағатының жоспарын сынып жетекшісімен келісе отырып құру 

жəне оны алдын-ала практика жетекшісіне тексертіп, бекіткізу;  
- сабақ кестесіне сəйкес сабаққа қатысу;  
- күнделік жүргізіп, сабақ талдауға белсенді қатысу. 
 
Тақырып 2. Бастауыш сынып мұғалімінің оқушылардың ата-

аналарымен бірлескен жұмысының мазмұнын, формасын зерттеу 
Сынып жетекшінің ата–анамен жұмыс істеуініңқажеттілігі неде: 
- баланың өмірін ұйымдастыруда, оның тəрбиесіне қатысты 

мəселелелерді шешуде ортақ көзқарастың болуында, баланың отбасы мен 
мектеп жағдайындағы дамуын жəне əлеументтенуін тиімді ұйымдастыру 
мақсатында тəрбиенің бірыңғай ұстанымдарын қоюда; 

- баланың əлеуметтік-педагогикалық жəне психологиялық даму 
жағдайын ескере отырып, тəрбиенің мақсаты жəне міндеттерін дұрыс 
анықтау, оларды жүзеге асыра білуде; 

- баланың жан – жақты үйлесімді дамуы үшін тəрбиелік ықпалды 
тиімді жəне нəтижелі ұйымдастыруда; 

- балаға мектеп пен мектептен тыс тəрбие мекемелерінің, ата – 
аналармен жұртшылықтың педагогикалық қолдануын ұйымдастыруда; 

- баланы түрлі ортада, түрлі жағдайда жан – жақты танып білуінде; 
- балаға ықпал етудің жалпы тəсілімен техникасын ойластыруда, түрлі 

өмір жағдайында оның тұлғасына əсер етуде күш жігерді біріктіруде; 
- сынып жетекшісі оқушылар мен ата – аналардың жағымды көңіл-

күйін өзара жағымды түсіністік, ынтымақтастық қарым – қатынасын 
орнықтыруда. 

 
Ата–аналармен жүргізілетін жұмыстағы сынып жетекшінің 

міндеттері: 
1. Ата–аналармен тұрақты байланыс орнату. Ондағы мақсат: 

отбасының, оның мүшелерінің өзара қарым–қатынасы мəдениет деңгейі, 
отбасының жеке басқа ықпалы ата–ананың педагогикадан білім дəрежесінің 
жай – күйін анықтап, кеңес беріп, оларды бала тəрбиесіне ортақтастыруды 
көздейді. 

2. Отбасы мен мектептің балаға қоятын талаптарының бірлігін 
қамтамасыз ету. Ондағы мақсат өмір сүріп отырған қоғамға сай белгілі бір 
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мінез құлық нормалары балаға үйрету, жаттықтырудың жүйелілігін, 
тұрақтылығын қамтамасыз етеді. Сол сыныптағы дəріс беретін мұғалімдерді 
ата – аналармен ортақ іске ұйымдастыру. 

3. Ата–аналар ұжымын құру. Бұл күрделі əрі жауапкершілігі мол 
маңызды міндет. Бұл бағытта ата–аналар комитетін құру, оның жұмыс 
жоспарын жасау, оларды мектептегі қоғамдық жұмыстарға қатыстыру, 
атқарылатын істерге талдау жасап отыру жəне т.б. жұмыстарды міндеттейді. 

 
Ата-аналармен жүргізілетін жұмыстардың түрлері: 

1 оқушының жанұясына бару; 
2 ата-ананы мектепке шақыру; 
3 ата-аналармен хат алмасу;  
4 сыныптық ата-аналар жиналысы.  
5 15T ата-аналар белсенділерімен жұмыс15T.  
 

Ата-аналармен жұмыстың формалары: 
1. ата-аналар үшін əңгімелер мен дəрістер; 
2. конференция өткізу; 
3. ата-аналар лекторийлері; 
4. ата-аналар университеттері.  
Оқушыға қатысты жағымды қарым-қатынастың болуы. Мұндай 

жағдай, тіпті қиын оқушыға да қатысты болуы шарт.Мұғалімдердің ата-
аналар тарапынан болатын кеңестеріне өте мұқият назар аударуы, оқушы 
тұлғасында пайда болған жағымсыз мінез-құлықтың немесе іс-əрекеттердің 
себебін бірлесіп анықтау, талдау жəне оны жоюдың тəсілін бірге 
қарастыру.Оқушы тұлғасына немесе сынып ұжымына нəтижелі əсер етудің 
формалары мен тəрбиелік ортасын табуда бірлесе іс-қимыл көрсету. 

 
Тақырып 3. Əр жастағы балалардың психологиялық-педагогикалық 

даму ерекшеліктерін зерттеу 
Бастауыш сынып оқушыларының диагностикалық зерттеу бағдарламасы 

34 сағат, аптасына 1 рет өткізу керек. Əр жастағы балалардың 
психологиялық-педагогикалық даму ерекшеліктерін зерттеу жолдары əртүрлі 
болып келеді. 

 
1-ші сыныпқа қабылданған балалардың таным процестерін 

зерттеу. 
1. «Қисынсыздықтар» əдістемесі.2. «10 сөзді жаттау» əдістемесі.3. «10 

сан» əдістемесі.4. «10 фигура» əдістемесі.5. «Ертегі айтып берші» 
əдістемесі.6. «Сурет бойынша ертегі құру» əдістемесі. 7. «Сиқырлы əріптер» 
əдістемесі. 

 
2-ші сынып оқушыларының таным процестерін зерттеу. 
1. Ойлау қабілеті: Қай сурет артық? Суретте не жетіспейді? Сұраққа 

жауап беру. Төртінші артық. 
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2. Есте сақтау қабілеті: Сандарды есте сақтау. Бейнені есте сақтау. 
Фигураларды есте сақтау. Ұзақ мерзімді есте сақтау. 

3. Зейін: Ой айырмашылықты тап? Саны нешеу? Əріптер арасында сөз 
табу. Ойыншықтар. 

4. Қиял: Ауызша қиялдау. Сурет қиялы. 
5. Қабылдау: Геометриялық фигура. Суреттің қай жері аяқталмаған? 
6. Ақыл-ой даму деңгейі: Музыкалық; Көркем сурет; Математикалық: 

Шығармашылық. 
 
3-ші, 4-ші сынып оқушыларының таным үрдістерін зерттеу. 
1. Есте сақтау процесін зерттеу əдістемелері. 
2. Зейінді зерттеу жəне дамыту əдістемелері: Бурдон тесті. «Қызыл-

қара кесте» тесті. Сандар кестесі. 
3. Логикалық ойлауды дамыту əдістемесі:А.З.Зактың «Оқушылардың 

ойлау қабілетінің даму деңгейін анықтау» əдістемесі. «Анаграммалар» 
əдістемесі. А.З.Зактың «22 есеп» əдістемесі,- субтестілер. 

4. Проекциялық əдістемелер: Менің жанұям: Əлемде жоқ жануар. Жеке 
бас ерекшеліктері: Мен қандаймын? Мен кіммен? Жанұядағы менің орным. 
Менің тəртібім. 

 
Тақырып 4. Бастауыш сынып оқушыларының тəртібі мен іс-

əрекетін зерттеуді ұйымдастыру, зерттеу хаттамасын жүргізуге 
үйрету 

 
 

Сынып ұжымын зерттеу 
Топтағы ұжым ең алдымен тəрбиелік мүмкіндіктеріне байланысты 

қарастырылуы керек. Ол мінез-құлыққа жəне ұжым өмірдегі қызметтегі 
тəуелді. Топтағы ұжымның оқуға деген міндеттілігі, мектептегі тəртіпке жəне 
оқуға деген қызығушылығы тек сыныптың үлгеріміне байланысты емес, 
сонымен қатар, үйірмелер, олимпиадаларға да байланысты. 

Ұжымдағы қатысушылардың қарым-қатынасы екі бағытта құралады: 
іскерлік қарым-қатынас жəне тұлғалық. Іскерлік қарым-қатынас ұжымдағы 
əр мүшесінің ортақ функциясн анықтайды оның біреуі басшылық жасаса 
екіншісі бағынып, орындайды. Сонымен қатар, балалар бір-біріне тұлға 
ретінде қарайды, біреуіне ұнайды, біреуіне немқұрайлы, кейбіреулеріне 
тартылып, достасқысы келеді, кейбіреуін өзінен алшақтатады. Осы ішкі 
қарым-қатынастар мектеп оқушыларының жəне ұжым қызметкерлерінің 
өміріне тікелей əсер етеді.  

 
1. Оқушы мен ұжымды зерттеу бағдарламалары. 

І. Алдын-ала танысу. Алдын-ала танысу кейінен тəрбиені неғұрлым 
тиімді ұйымдастыруға, оқушылар ұжымын ынтымақтастырудың барынша 
ұтымды жолдарын табуға мүмкіндік береді. Оған: сынып оқушыларының іс-
қағаздары, сынып журналымен танысады. Алғашқы аптаның ішінде 
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оқушылардың жанұясы туралы мəлімен жинақтауына болады. Cауалнама 
арқылы оқушылардың өздері, жанұяларымен сырттай танысу. 

ІІ. Бақылау. Бақылау – оқушылардың мінез-құлқын табиғи жағдайда 
сипаттайтын түрлі құбылыстар мен фактілерді ұйымдасқан түрде 
қабылдауды көздейді. Егер сынып жетекшісі ұжымды, жеке оқушыны 
бақылай отырып, фактілерді жай ғана тізе бермей, ашылған құбылыстың түп 
тамыры мен себептерін ашуға, мұны талдап түсінуге ұмтылса, бала 
дамуының өзгерістерін қадағаласа, бақылау зерттеудің тиімді тəсіліне 
айналады. 

ІІІ. Табиғи эксперимент. Эксперимент оқушылардың тəрбиелік 
дəрежесін, өмір мен қызметтің əртүрлі жағдайындағы өзара қатынасын, өзін 
қалай ұстайтынын, белсенділігін жəне мінезін, тағы басқа қасиеттерін 
анықтауға көмектеседі. Оқушының қоршаған ортамен қатынысын зерттеу 
картасын жүргізуге болады (Қосымша 4). 

IV. Оқушы əрекетінің нəтижелерін талдау. Бұл тəсіл оқушылар туралы 
айтылған пікірге қарап емес, олардың мектептегі жəне үйдегі іс-əрекеттері, 
қызмет нəтижелері (үлгерім, техникалық, шығармашылық, қоғамдық 
пайдалы еңбек жəне өзіне өзі қызмет етуге қатысуы, спортпен айналысуы) 
бойынша түсінік алуға мүмкіндік береді. 

V. Оқушыларды зерттеу жүйесіндегі əңгімелер. Егер əңгіме табиғи 
жағдайда өтіп, нақты жайды талдаумен байланысты болса, өте жақсы. Əңгіме 
мейлінше тиімді болуы үшін оның мақсатын, қойылатын сұрақтарды алдын 
ала ойластырған жөн. Тəжірибелі мұғалімдер əңгімені қайдағы бір тергеу 
сипатында жүргізбейді. Жетекші сұрақтардың көмегімен олар оқушының 
сыныптағы белгілі бір оқиғаға қалай қарайтынын, өзінің мінез-құлқын, 
жолдастарының əрекетін қалай бағалайтынын анықтайды. Сынып 
жетекшісінің мұғалімдермен жəне ата-аналармен əңгімелесуі оқушы 
тəрбиелігінің дəрежесі туралы құнды материал береді.  

VІ. Оқушыларды зерттеу үрдісінде сауалнама əдісін қолдану. 
Сауалнама адамгершілік ұғымдар мен түсініктерді, айналадағы адамдарға 
деген қатынасты анықтауға, ынта мен бейімділікті зерттеуге, түрлі 
моральдық қасиеттер туралы түсініктерін анықтауға көмектеседі. Негізгі 
адамгершілік қасиеттерді түсінудегі елеулі алшақтықтарды жəне оның үстіне 
теріс, дəл емес жауаптарды анықтағаннан кейін, сынып жетекшісі 
сауалдамадағы сұрақтардың мəн мағынасы бойынша этикалық əңгіме 
өткізеді. Мысалы, мен «Дос.Жолдас.Құрбы-құрдас» деген тақырыпта 
төмендегідей сауалнамалар беруге болады: 1. Достық деген ұғымды қалай 
түсінесің? 2. Досың кім? Оның қандай қасиеттері ұнайды? 3. Сынып 
оқушыларының ішінен кімді дос болуға лайық деп ойлайсың?» Сауалдаманы 
жинап алып, қорытындылау ретінде осы тақырыпта пікірталас өткіздім. 
Пікірталаста оқушылардың достық туралы пікірлеріндегі кемшін тұстарын 
ортаға салып, пікірталас туғызу. 

VІІ. Оқушылардың өзара жеке қатынасын зерттеуде социометрия əдісін 
қолдану.Бұл əдіс жанама сұрақтар қою жолымен өзара ұнатуды, 
жақтырмауды немесе бір-біріне деген немқұрайдылықты анықтауға, сыныпта 
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кімнің беделі жоғары, ал кімнің беделі төмен екенін білуге мүмкіндік береді. 
Мұны, əсіресе, сынып жетекшінің білгені өте маңызды. Мұндай тəсілдердің 
педагогикалық құндылығы сол, олар сынып ішіндегі қарым-қатынастардың 
сипатын анықтауға мүмкіндік береді. Неғұрлым сыйлы, сүйікті жəне белгілі 
оқушыларды анықтап, сынып жетекшісі кейін қоғамдық жұмыстарды 
ұйымдастыру кезінде, өзін-өзі басқару ұйымдарын сайлауда жəне басқа 
жұмыстарда оларға сүйене алады. 

ІХ. Дербес мінездемелер жинақтау. Бұл оқушылар туралы əр түрлі 
адамдардан (мұғалімдерден, ата-аналардан, оқушылардың жолдастарынан) 
алынған деректерді жинақтауды жəне оларды салыстыруды көздейді. 

Х. Оқушылардың тұрмыс жəне тəрбие жағдайын зерттеу. Бұл тəсіл 
əдетте қиын, болбыр, үлгермейтін, тəртіпсіз оқушыларды зерттеу кезінде 
қолданылады. Тұрмыс жəне тəрбие жағдайын білмейінше, ықпал жасаудың 
нақты жəне тиімді тəсілдерін белгілеу мүмкін емес. Əрине, барлық 
оқушылардың үйдегі тұрмыс жəне тəрбие жағдайын зерттеу қиын, тіпті 
мүмкін емес. Бірақ осы жағдаймен жекелеген отбасыларда, əсіресе берекесіз 
оқушының немесе жаңа оқушының отбасында танысуға əбден болады. Бұл 
тəсілді қолдану ата-аналардың бос уақытты дұрыс ұйымдастыруға көмек 
беруі арқылы оқушының өз уақытын тиімді өткізуіне ықпал жасайды.Сынып 
оқушының тəрбиелік деңгейіне сынып ұжымы арасындағы бір-бірімен 
қарым-қатынасы, ұйымшылдығы т.б. қасиеттері де əсер етеді (Қосымша 5). 

 
Зерттеу хаттамасын жүргізудің үлгісі 

Диагностикалық əдістеме: Темпераментті анықтау тесті 
Өтілген күні:  
Əдістемені жүргізуші:  
Жүргізілген сынып:  
Сыныптағы балалар саны:  
Қатысқандар саны: 
Нəтиже қорытындысы: 
Жоғары –  
Орташа –  
Төмен –  
Өте төмен –  
 
6. Мұғалімінің тəрбие шараларына қатысуы жəне талдау. 

 
Тақырып 5. Бастауыш білім беру мұғалімінің тəрбие жұмысын 

зерттеуін ұйымдастыру, талдау схемасын зерттеу 

Тəрбие сағатын талдау үлгісі 

1. Тəрбие сағатын ұйымдастырушының аты-жөні. 
2. Тəрбие сағаты қай сыныпта, қай мектепте өтті? 
3. Тəрбие сағатының тақырыбы мен мақсаты қандай? 
4. Тəрбие сағатының формасы жəне əдісі қандай? 
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5. Тəрбие сағатының міндеттері сынып ұжымының мүддесіне сай келе 
ме? 

6. Тəрбие сағатының дайындық жəне өткізу кезеңдеріндегі оқушылар, 
сынып белсенділері жəне ұйымдастырушының белсенділік деңгейі қандай 
болды? 

7. Тəрбие сағатын өткізу барысында қолданылған əдістер, 
көрнекіліктер, техникалық құралдар, музыкалық шығармалардың маңызы, 
оларды қолдануда тəрбие сағатын ұйымдастырушының шеберлігі қандай 
дəрежеде болды? 

8. Тəрбие сағатының мазмұны оның тақырыбы мен мақсатына сай келе 
ме? 

9. Тəрбие сағатының жоспарында көрсетілген кезеңдердің жүйелілік, 
бірізділік қағидасы сақталған ба? 

10. Тəрбие сағатының өту барысында аудиториялық көңіл-күй қандай 
болды? 

11. Тəрбие сағаты сынып ұжымына қалай əсер етті? Себебі? 
12. Тəрбие сағатын дайындау, өткізу барысында қандай кешіліктер 

кетті? Болса оларды болдырмау үшін қандай тілегіңіз немесе ұсынысыңыз 
бар? 

13. Тəрбие сағатында қолданылған көрнекіліктердің тартымдылығы, 
оқушылар ұжымына ықпалы қандай дəрежеде болды? 

14. Осы сынып ұжымымен келешекте тəрбиелік шаралардың мазмұны 
мен бағыты қалай болуы керек деп ойлайсыз? 

 
Тақырып 6. Оқушылармен тəрбие жұмыстарын жүргізуде мектеп 

жағдайында жəне тұрақты жерлерде мұғалімдер мен тəрбиешілерге, 
ұйымдастырушыларға көмек беру 

Қызығушылық жəне қабілеттілік бойынша үйірмелер, олардың 
маңызды элементінің бірі - оның нəтижесін көрсету. Үйірме жұмысы 
жариялы түрде болуы керек. Үйірме жұмысының нəтижесінде байқау, сайыс, 
жарыс ұйымдастыру, мерекелік іс-шара өткізу, көрме ұйымдастыру, концерт, 
фестиваль, театрландырылған қойылым сияқты ұтымды іс-шаралар 
өткізіледі. 

Үйірме жұмысы нəтижелі болуы үшін: үйірме белгілі жоспар бойынша 
өткізілуі, оның əрбір сабағы мұқият ойластырылып дайындалған болуы, 
үйірмеге қабылданған балалардың қызығушылықтары мен бейімділіктерін 
ескере отырып ұйымдастыру қажет. Бастауыш сыныптарда балаларды 
қызықтыратын үйірме түрлері: қолөнер, сурет, əн, би үйірмелері. Мысалы: 
«Шебер қолдар», «Он саусағы майысқан», «Əсем əуен», «Сурет сала білейік» 
т.б. Осыған байланысты балаларға қосымша білім беру ұйымдарында, 
мектептегі сабақтан тыс уақытта балаларды өнерге баулу, танымдық 
қызығушылығын ояту, бос уақытын мазмұнды өткізу басты мəселенің біріне 
айналуда. Балалар мен жасөспірімдердің үйірмелерінің ең кең тараған 
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түрлері олар: эстетикалық бағыттағы үйірмелер: музыкалық (əн, вокал), 
хореографиялық (би), театрлық, драмалық. 

 
Клуб жұмысы - балаларға қосымша білім беруде мəдени - əлеуметтік 

өзгешелігі бар тəрбие технологиясы бола алады. Бұған педагог-
ұйымдастырушының шығармашылықпен ұйымдастырған іс-əрекеті қажет.  

Тəрбие шараларын даярлау жəне өткізу. 

Тақырып 7. Тəрбие жұмысы жоспарын жасақтау технологиясын 
пайдалану 

Сыныптың тəрбие жоспарын жасақтау технологиясы: 
1-қадам.Сыныптың ерекшелігін анықтау,тəрбие жұмысының мақсат, 

міндеттерін айқындау. 
2-қадам. Тəрбие сағаты немесе тəрбиелік іс-шара бойынша сəтсіз өткен 

іс-шаралар мен əрекеттерге талдау жасау, кемшіліктерді анықтау. Онсыз 
алдағы міндеттерді белгілеу мүмкін емес. 

3-қадам. Сыныппен алдағы күтілетін келеңсіздіктер, мəселелерді 
анықтау. Ол мəселелерді сипаттау міндетті емес, бірақ көре білу асқан 
шеберлік. 

4-қадам.Тəрбие жұмысын жүзеге асырудың əдіс-тəсілдері мен түрлерін 
негіздеу. Сыныптағы тəрбие міндеттерін айқындағаннан кейін, оны жүзеге 
асыру əрекетін, түрін жоспарлаймыз. Тəрбиелеу іс-əрекетінің əдісі мен 
тəсілін дұрыс таңдау жəне оны оқушыға қызықты етіп өткізу, тəрбиенің 
тиімділігі мен басты мақсатқа қол жеткізуге жетелейді. 

5-қадам. Оқушының қабілеті, қызығушылығын анықтау. 
6-қадам. Ата-аналармен жұмыс түрін бекіту. 
7-қадам. Тəрбие жұмысы мақсат міндеттерінің жүзеге асуын 

бағалаудың көрсеткіштерін анықтау. 
Студенттер үшін қазіргі таңда тəрбие жоспарын құрудың нұсқалары 

сан алуан. Соған орай біз, тəрбие жұмысын ұйымдастыруда ықшамдалған 
жəне қолдануға тиімді түрлерін ғана алып отырмыз. Тəрбие жұмысын 
жоспарлаудың үлгі түрлері Қосымша 6. 

 
Тəрбиелік іс-шараларды даярлау үлгісі (сценарий) 

Сценарийді төменде ұсынылған үлгі бойынша құруға болады: 
1. Тақырып (тақырып өзекті, қызықты мазмұнын ашатындай болуы 

шарт). 
2.  Өткізу формасы (əңгіме, пікірталас, диспут, кездесулер жəне т.б.). 
3.  Тəрбиелік іс-шаралардың мақсаты мен міндеттері (тəрбие 

жұмысының кез келген формасы үшбірлікті мақсатты көздеуі қажет: 
танымдық, тəрбиелік жəне дамыту). Тəрбиелік іс-
шараның мақсаты жұмыстың жалпы бағыты ретінде тұжырымдалады, 
ал міндеттер оқушылардың тұлғалық қасиеттері мен сыныптағы өзара 
қарым-қатынасын дамытуға бағытталады. Тəрбиелік іс-шаралардың 
тиімділігі қойылған мақсаттың жүзеге асырылуына, таңдалған іс-шара 
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тақырыбының шығармашылықпен ұштасуына, ұжыммен қарым-қатынас 
іскерлігіне байланысты. 

4.  Өткізу орны мен уақыты. 
5.  Сахнаны безендіру жəне жабдықтау (жабдықтауда қолданылған 

құралдар таңдап алынған тақырыптың мазмұнына сəйкес болуы қажет). 
6.  Іс-шараның барысы:  
Сценарий: кіріспе бөлім, негізгі бөлім, қорытынды бөлім.  
Тəрбие жұмысының барысы тəрбие мазмұны мен əдістерін жан-жақты 

сипаттауды қамтиды). 
7.  Тəрбиелік іс-шараларға рефлексия( өткізілген іс шараларға 

балалардың пікірі). 
8.  Қолданылған əдебиеттер. 
Тəрбиелік іс-шара төмендегі көрсеткіштермен бағаланады: 
1.  негізгі идея; 
2.  тақырыптың жас ерекшелігіне сəйкестілігі; 
3.  іс-шараны өткізуге балалардың қызығушылығы мен белсенді 

араласуы; 
4.  ұйымдастыру; 
5.  шығармашылық тəсілі; 
6.  балаларды басқару іскерлігі; 
7.  тəрбиешінің балалармен, балалардың өзара қарым-қатынас 

мəдениеті; 
8.  залды (өтетін орын) безендіру эстетикасы; 
9.  қолданылған əдіс-тəсілдердің əртүрлілігі; 
10. даярлық барысында балаларды қызықтыра алу іскерлігі. 

 
Тақырып 8. Бастауыш сынып оқушыларымен ұжымдық 

шығармашылық жұмыстарды ұйымдастыру жəне өткізу 
 

Практика есебі 
Портфолионы толықтыру. Жобалар презентациясы. Машықкер 

практика бойынша есепті рəсімдейді. Практика аяқталысымен машықкер 
күнделігі мен есеп құжаттарын бір порфолиоға салып тапсырады. 
Нəтижесінде машықкердің мектепте жүргізген жұмыстары, күнделік 
жүргізуі, тапсырмаларды орындау сапасы бағаланады, сонымен қатар 
педагогикалық тəжірибе қорытындысы талданады, жетілдіру жолдары 
анықталады.Практиканы қорытындылау конференцияға қатысу.  

 
Практика күнделігінің үлгісі: күнделіктің алғашқы беттері 

«Сауықтыру лагерінде жазғы практиканы ұйымдастыру» үлгісіндегідей 
толтырылып, қалған беттері практика жоспарына сай жазылады (күнделіктің 
үлгісі Қосымша 7). 
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ІІ - ТАРАУ. САУЫҚТЫРУ ЛАГЕРІНДЕ ЖАЗҒЫ ПРАКТИКАНЫ 
ҰЙЫМДАСТЫРУ 

БҚ 7. Тəрбиелік: білім алушыларды əлеуметтік құндылықтар 
жүйесіне тарту 

БМ 07. Білім алушыларды əлеуметтік құндылықтар жүйесіне тарту 
Оқыту нəтижесі: 3) Сауықтыру лагерінде жазғы практиканы 

ұйымдастыру 

1. Жазғы практикаға дайындық жүргізеді.  
2. Жазғы сауықтыру лагерлеріндегі тəрбие жұмысы жоспарын, ұжымдық 

шығармашылық жұмыстарының сценарийлерін құрады.  
3. Лагерьде қызығушылықтарына қарай балалардың бос уақытын тиімді 

ұйымдастыру үшін түрлі бағыттарда үйірме жұмыстары жоспарын даярлайды.  
4. Тəлімгер портфолиосын жасақтайды. 
5. Жазғы сауықтыру лагеріндегі тəрбие жұмысы жоспарымен танысады, 

талдайды. 
6. Жазғы демалыс кезінде уақытша құрылған балалар ұжымымен өз 

бетімен жұмыс жасау біліктері мен дағдылары қалыптасады.  
7. Ұжымдық шығармашылық жұмыстар мен іс-шаралар өткізеді.  
8. Лагерьде қызығушылықтарына қарай балалардың бос уақытын тиімді 

ұйымдастырады.  
9. Балалардың уақытша ұйымдарында өзін-өзі басқаруды 

ұйымдастырады. 
10. Практика есебін рəсімдейді. 

 
І. Сауықтыру лагерінде жазғы практика 

Лагерь бағдарламасы «Жазғы демалыс кезеңінле балалар мен 
жасөспірімдер дкмалысын, сауықтырылуын жəне жұмыспен қамтылуын 
ұйымдастыру туралы Қазақстан Республикасы Премьер-Министрінің 2006 
жылғы 18 мамырдағы № 132-ө Өкімі сəйкес əзірленген жəне балалардың 
каникулдық демалысын, сауықтырылуы мен бос уақыттарын тиімді 
ұйымдастыруға негізделген. Аталмыш бағдарлама балалардың күндізгі 
уақытта ғана болуымен шектелетін жазғы сауықтыру лагеріндегі 7 жастан 16 
жасқа дейінгі балалардың бос уақытын тиімді ұйымдастыруға арналған. 
Лагерь жұмысын ұйымдастырудың міндеттерінің бірі - жасөспірімдерді 
лагерьге тарту арқылыолардың бос уақыттарын тиімді ұйымдастыру жəне 
рухани-адамгершілік құндылықтарды бойларына сіңіре отырып тəрбиелеу.  

Жазғы демалыс – балалардың бос уақытының едəуір бөлігін құрайды. 
Бұл кезең балалардың шығармашылық əлеуетін арттыруға, тұлғалық 
мүмкіншіліктерін жетілдіруге, əлеуметтік ортаға ене отырып, құндылық 
мəдениетке тартуға, өзінің жоспарларын жүзеге асыра білуге, жеке 
қызығушылықтарына қанағаттануға мүмкіншілік туғызатын кезең.  

Бағдарлама шегінде педагогикалық үрдісті ұйымдастыру қағидалары:  
- тəрбиеші мен тəрбиеленушілердің өзара байланыс қағидасы;  
- ұжымшық шығармашылық іс əрекеттер қағидасы; 
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- балалар лагері жағдайында баланың өзін-өзі іске асыра білу қағидасы;  
- өзін-өзі ұйымдастыру қағидасы. 
 

ІІ. Мақсаты мен міндеттері 
Мақсаты: 0T балалардың дене, психикалық жəне эмоционалдық 

денсаулығын нығайту, бала тұлғасын дамыту, азаматтық қасиеттерін 
бойларында қалыптастыра отырып тəрбиелеу 0T. 

Міндеттері: 
1. Балалардың демалысын ұйымдастыру үшін жағдайлар жасау, 
салауатты өмір салтын насихаттау.  
2. Əр түрлі қызмет түрлеріне деген қызығушылықтарын ояту. 
3. Əр баланың шығармашылық əлеуетін, танымдық белсенділігін 

дамыту. 
4.Мінез-құлық, санитарлық-гигиеналық мəдениетті құрайтын мəдени 

қасиеттерді қалыптастыру. 

Мақсатты топ: 
- мектептің 7 ден 13 жасқа дейінгі балалары; 
- отбасылық жағдайы төмен балалар; 
- ерекше білім беруді қажет ететін балалар; 
-қатерлі топтағы балалар; 
- əлеуметтік қауіпті жағдайдағы, отбасындағы балалар. 
 

ІІІ. Үйірмелер мен секциялардың тізімі 
Секциялар: баскетбол, пионербол, волейбол, футбол. 
Үйірмелер: шахмат, бисермен тігу, декоративті – қолданбалы өнер, 

театрланған студия, бейнелеу өнері, ғылыми-техникалық шығармашылық. 
Студиялар: көркем, саз, би, спорттық-сауықтыру, компьютерлік, 

психологиялық, туристік, шахмат, кітапхана студиясы «Оқырман», жас жол 
қауіпсіздігінің инспекторлары студиясы; «Жасыл құрылыс» жобасы.  

ІV. Əлеуметтік серіктестік қызметтер: 

- орталық кітапхана;  
- өлкетану мұражайы;  
- балалар мен жастар шығармашылық орталығы;  
- мəдениет үйі;  
- əскери-спорттық бағыттағы клубтар мен ұйымдар; 
- мектеп кітапханасы. 

V. Мəдени-бұқаралық жəне спорттық-сауықтыру жұмыстары: 
1. Мерекелер. 
2. Экскурсиялар мен жорықтар. 
3. Жарыстар, ойын-викториналар, сайыстар. 
4. Акциялар. 
5. Лекция, əңгіме, пікірталастар. 
6. Көрмелер. 
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VІ. Сауықтыру-медициналық іс-шаралар: 
1. Медбикенің топтарды тексеруі.  
2. Таза ауада күнделікті таңертегі жаттығулар. 
3. 2 реттік құнарлы жəне дұрыс тамақтану уақыты. 
4. Спорттық секциялардың жұмысы. 
5. СӨС медициналық қызметкерлерімен əңгіме. 

Жазғы педагогикалық практикаға дайындық жəне бөлінуі  
 

(Қосымша 8). 
№ Кəсіптік тəжірибенің түрлері Оқу мерзімі: 

3 ж. 10 ай. 
Оқу мерзімі: 
2 ж. 10 ай. 

1 Жазғы практикаға дайындық 3 курс 36 2 курс 36 
2 Жазғы педагогикалық практикасы 3 курс 108 3 курс 108 

 
1.Жыл бойы жұмыс істейтін, тəулік бойғы лагерь түрлері 

1. Санаторлық – лагерь бағдарламасына сауықтыру жаттығулары, 
спорттық ойындар, суға шомылу, денені шынықтыру т.б. енеді. Бұл лагерьде 
əртүрлі ойын-сауық іс-шаралар ұйымдастырыла бермейді, жұмыстың басты 
бағыты балалар мен жасөспірімдердің салауатты өмір салтын 
қалыптастыруға бағытталған. Лагерьге жалпы қабылданған ережелер сəйкес 
бөлінеді: өрт қауіпсіздігі, селден қауіпсіз аймақ, лагерде демалушылар 
денсаулығы мен өмірі қауіпсіздігі, қоршаған ортаның эпидиемиологиялық 
тазалығы жəне санитарлық-гигиеналық мөлшердің сақталуы, барлық 
жағдайда лагерь орналасқан аймақтың табиғи қауіпті апат аймағы т.б. 
болмауы ескеріледі. 

 
2. Қала сыртындағы балалардың сауықтыру лагері - жыл бойы 

немесе білім алушылар мен тəрбиеленушілердің каникул мерзімінде жұмыс 
істейді. Қала сыртындағы балалардың сауықтыру лагеріне 7 жастан 15 жасқа 
дейінгі балалар мен жасөспірімдер жіберіледі, жазғы сауықтыру лагерінде 
болу мерзімі 20 күн, қысқы, көктемгі жəне күзгі сауықтыру лагерінде болу 
мерзімі 8-12 күн, жыл бойы жұмыс істейтін сауықтыру лагерінде-20-25 күн. 

 
3. Балалардың далалық шатырлық лагерi - жазғы демалыс кезiнде, 

арнаулы дайындықтан өткен бiлiктi кадрларлары болған жағдайда жалпы 
орта бiлiм жəне қосымша бiлiм ұйымдары жанынан құрылады. Күндiзгi 
далалық шатырлық лагерi ережеге сəйкес əдетте күзгi жəне қысқы каникул 
кезiнде, ал жылжымалы далалық шатырлық лагерi көктемгi жəне жазғы 
каникул кезiнде ұйымдастырылады. Мұндай жағдайда күнделікті жəне 
жылжымалы лагерьлерге жалпы қабылданған ережелер сəйкес бөлінеді: өрт 
қауіпсіздігі, селден қауіпсіз аймақ, лагерде демалушылар денсаулығы мен 
өмірі қауіпсіздігі, қоршаған ортаның эпидиемиологиялық тазалығы жəне 
санитарлық-гигиеналық мөлшердің сақталуы, барлық жағдайда лагерь 
орналасқан аймақтың табиғи қауіпті апат аймағы т.б. болмауы ескеріледі. 
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4. Бағдарлы сауықтыру лагері - 7-16 жас аралығындағы қоғамдық 
белсенді жəне шығармашылық қабілетті балалармен жүргізілетін білім беру 
жəне сауықтыру қызметінің түрі.Негізгі мақсаттары мен міндеттері: балалар 
мен жасөспірімдердің денсаулығын нығайту, тиімді демалысын жəне бос 
уақытын мазмұнды ұйымдастыру; танымдық, шығармашылық жəне 
қоғамдық белсенділігін дамыту; ғылыми, техникалық, көркем-
шығармашылық, спорттық, туризм мен өлке тану, басқа да таным 
əрекеттерінде білімін, біліктілігін кеңейту жəне тереңдету; азаматтық сана-
сезімін, жалпы мəдениетін, салауатты өмір салтының дағдыларын 
қалыптастыру. 

 
5. Білімділік лагерьлері – балалардың жазғы демалыс кезінде қосымша 

білім алуларына, жаңа білім мен дағдыларды қалыптастыруға бағытталған 
лагерь. Оған көбінесе 7-16 жас аралығындағы қоғамдық белсенді жəне 
шығармашылық қабілетті балалармен жүргізілетін білім беру жəне 
сауықтыру қызметінің түріндегі лагерь. Топтардың қызметін мемлекеттік 
жалпыға міндетті білім беру стандарттары негізінде əзірленген үлгі оқу 
жоспарлары мен бағдарламаларын ескере отырып жасалады. Сабақтар 
бағдарлама талаптарына сəйкес қысқа мерзімде ұйымдастырылады. 

 
6. Балалардың еңбек жəне демалыс лагері - жазғы каникул кезінде 

ұйымдастырылады жəне бұндай лагерь жоғарғы сынып оқушыларының 
өндірістік практикасын өткізуге арналған. Лагерь əкімшілігі балалардың 
еңбегі мен демалыс режиміне қолайлы жағдай тудыруды, ата-аналардың 
тілегін, балалардың жас ерекшеліктері мен педагог қызметкерлердің 
ұсынысы бойынша белгіленген санитарлық-гигиеналық норманы ескеріп, 
сабақ кестесін жасайды, бекітеді, көпшілік шараларды ұйымдастырады, 
өткізеді, балалар мен жасөспірімдердің бірлескен еңбегі мен демалысы үшін 
қажетті жағдайларды жасайды.  

Лагерьде болу мерзімі 12 - 24 күнге дейін. 
 

2. Каникул кезінде жұмыс істейтін күндізгі лагерьлер. 
1. Мектеп жанындағы жазғы сауықтыру лагері -мектеп 

оқушыларының жазғы уақыттағы бос уақыттарын тиімді ұйымдастыруға, 
демалыстарын тиiмдi пайдалануына жəне сауықтырылуы мен демалысы үшiн 
қажеттi жағдайлар жасау, жалпы мəдениетiн, салауатты өмiр салтының 
дағдыларын қалыптастыруға арналған лагерь. Оған бастауыш жəне ортаңғы 
5-7 сынып оқушылары қабылданады. Лагерь бір ауысыммен жұмыс істейді. 

 
2. Мектептен тыс жазғы сауықтыру лагерьлері – тұрғылықты жерде 

баланың демалуына жəне денсаулықтарын жақсартуға, дамыту мақсатында 
ұйымдастырылады. Лагерьдің жұмыс мазмұны білім алушылар мен 
тəрбиеленушілердің денсаулық жағдайын ескере отырып жүзеге асырылады. 
Лагерьде тəрбиеленушілерді аурулардан сақтандыру, денсаулығын нығайту, 
дене тəрбиесін жетілдіру, салауатты өмір салтын көтермелеу жөніндегі 



42 
 

шаралардың орындалуы қамтамасыз етіледі жəне көпшілік шараларды 
ұйымдастырады, өткізеді, балалар мен жасөспірімдердің бірлескен еңбегі мен 
демалысына қажетті жағдай жасайды. Балалардың лагерьде болу мерзімі 15 - 
20 күн. Күндізгі сауықтыру лагерін тамақпен жəне тамақсыз да (сауықтыру 
алаңдары) ұйымдастыруға болады. 

 
3. Аула клубы –жастар мен жасөспірім, сондай-ақ, балаларға арналған 

мектептен тыс уақытта мəдени тəрбие мен қосымша əртүрлі саладағы 
үйірмелерге баулайтын тəрбие беретін ұйым түрі. Балалардың аула клубы 
жазғы мерзімде өз базасында лагерьлер мен туристік базалар аша алды, 
лагерьлерде (қала сыртындағы немесе күндіз болатын), сондай-ақ 
тұрғылықты жерде балалардың тұрақты жəне (немесе) ауыспалы топтарымен 
əртүрлі бірлестіктер құра алады. Үйірме жүмысы концерттік қойылымдар, 
жорықтар мен саяхаттар, жарыстар жəне басқа нысанында жүргізілуі мумкін. 
Үйірмелердің сабақтарына аптасына 4 академиялық сағат, екінші жəне келесі 
жылдары - 6 академиялық сағат беріледі, ал 6 жастағы балалар үшін 
аптасына 2 академиялық сағаттан аспайтын 35 минут келемінде сабақ 
жүргізіледі. 

 
4. Балалардың күндізгі уақытын ұйымдастыру лагерьлері – 

балалардың тұрғылықты мекен-жайларына қарай олардың бос уақытын, 
демалысы мен сауықтыруын ұйымдастыруғаарналған лагерь. Қалалы 
жерлерде бұндай лагерьлер «Балалар мен жастар шығармашылық сарайы», 
аудандық жерлерде «Мəдениет» үйі жанында ұйымдастырылады.  

Балалар лагерінде балалар мен жасөспірімдердің жас жəне 
психологиялық ерекшеліктеріне сəйкес:топтар, отрядтар, бағдарлы 
бірлестіктер құрылады.  

Лагерьдегі балалар саны 25-30 ( ұл жəне қыз балалар бірге) болады. 
Жастары қатар жəне əртүрлі жастағы балалар Балалар лагерінде ынта-

ықыластары бойынша студияға, ансамбльге, топқа, үйірмеге, театрға (бұдан 
əрі-топтар) біріктіріледі. Топтардың құрылуы балалардың өз таңдауларына 
негізделеді. Топтардағы сабақтар біріңғай тақырыптық бағыттағы 
бағдарламалар немесе кешенді, үйлестірілген бағдарламалар бойынша 
өткізілуі мүмкін. Жыл бойы жұмыс істейтін Балалардың сауықтыру лагері 
балалармен күнтізбелік жыл бойы сауықтыру жəне оқу-тəрбие жұмысын 
қамтамасыз етеді. Оқу үрдісі жəне үйірмелердегі сабақ үстіндегі жылдың 25 
мамырында аяқталады. Жазғы мерзімде үйірмелер білім алушылар мен 
тəрбиеленушілердің ауыспалы құрамымен арнайы кесте бойынша жұмыс 
істейді. Каникул кезінде жұмыс істейтін Балалардың сауықтыру лагері 
балалар мен жасөспірімдердің дене тəрбиесі мен сауықтыру, туристік-
өлкетану жəне саяхат қызметін, табиғатты қорғау жəне экологиялық 
жұмыстарын, демалысы мен көңіл көтеруін қамтамасыз етеді. 
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Лагерьдің дайындық кезеңдері,үйлестіру жəне бақылау 
Жазғы лагерьдің ашылуы алдында педагогикалық ұжыммен жəне 

тəлімгерлер (вожатый) топтарымен сабақтар өткізіліп, лагердің жұмыс 
бағдарламасы, жұмыс кестесі, қызметтік нұсқаулар, қауіпсіздік техникасы 
жəне өрт қауіпсіздігі, суда жүзу қауіпсіздігі туралы нұсқаулары 
талқыланады. Содан кейін жұмыс жоспары мен ішкі тəртіп Ережелері 
құрастырылады. Материалдық базаны, үй-жайды қабылдауға дайындау 
кезеңдері ұйымдастырылады. Соңғы кезеңі - лагерьдің ашылуы. Лагерь 
жұмысын лагерь бастығы мен аға тəрбиеші үйлестіреді. Бақылау лагерь 
бастығы не мектеп директорына жүктеледі. 

 
Тақырып 1. Лагерьге даярлық практикасы бойынша ұйымдастыру 

кезеңдері 
Кіріспе: 
- тəжірибе бағдарламасымен танысу. 
- жазғы сауықтыру лагеріндегі санитарлық жəне гигиеналық ережелермен 

танысу. 
- машық бойынша білім алушыларға əдістемелік нұсқаулар беру. 
- тəжірибе күнделігін даярлау. 
 

Жазғы тəжірибе құжаттарын зерттеу, даярлау. 
- жасақтың үлгі жұмыс жоспарын жасақтау; 
- лагерь тəрбиешінің жұмыс жүйесімен танысуға даярлау; 
- балалардың еңбек, ойын, көркем шығармашылық, спорттық іс əрекетін 

ұйымдастырумен байланысты тəрбие шараларының жоспары мен конспектісін, 
сценарийлерін жасақтау; 

- бала тұлғасы, балалар ұжымының диагностикасы материалдарын 
жасақтау; 

- балалар мен ұжымды зерттеу əдістері: социометрия, балалардың 
белсенділігін, көңіл күйлерін, шығармашылық деңгейін, қызығушылығын 
анықтау əдістемесі; 

- балалардың жеке жəне дербес ерекшеліктерінің көріну ерекшеліктерін, 
денсаулық жағдайын, өмір сүру жəне тəрбиелеу жағдайларын зерттеу, бала 
тұлғасы мен балалар ұжымының диагностикасын жүргізу. 

 
Іс шараларды өткізу: 

- спорт жəне сауықтыру жұмыстары. 
- лагерьде жəне жергілікті жерде, суға шомылу кезінде спорттық ойындар, 

эстафеталарды ұйымдастыру жəне өткізу; 
- туристік жəне өлкетану жұмыстары; 
- балалармен танымдық, дамытушылық, музыкалық, иммитациялық, 

іскерлік ойындар, ойын тапсырмаларды өткізу; 
- балалардың əлеуметтік жəне психологиялық ерекшеліктеріне қарай 

психокоррекциялық ойындар мен жаттығуларды талда, өткізу; 
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- социометрия, қызығушылық сауалнамасы, «Таңдау жасау», көңіл 
күйлерін, белсенділігін бағалау, сурет салу əрекеті, қиялдау жəне ойлаған 
суретін өздігінен бағалау, баланың эстетикалық сезімін жəне саздық сауатын 
зерттеу əдістемелері негізінде диагностика өткізу; 

- лагерьде қызығушылықтары бойынша балалардың бос уақытын 
ұйымдастыру; 

- жазғы демалыс бойынша оқу ақпаратын іздеу тəсілдерін меңгеру; 
- еңбек жəне экономикалық тəрбие; 
- асханада, лагерьде кезекшілік, айналаны көгалдандыру, кіші балаларға 

көмектесу; 
- концерттер мен байқаулар, шығармашылық күндері, музыкалық жəне 

фольклорлық фестивальдар, дискотекаларды ұйымдастыру; 
- іс шаралар мен ұжымдық шығармашылық жұмыстарды өткізу. 
 
Тақырып 2. Тəлімгер портфолиосын жинақтап, қорғау тəжірибені 

басқаруға қатысты талаптар 
Нұсқаулық жиын мақсаты - жаз маусымында балалар жəне 

жеткіншектермен жүргізілетін жұмыстардың ерекшеліктерімен таныстыру: 
- тəлімгер этикасымен таныстыру; 
- балалар сауықтыру лагерінің жағдайын ұйымдастырудағы санитарлық 

жəне гигиеналық талаптармен таныстыру; 
- лагерьдегі балалар мен жеткіншектердің жалпы тəрбиелік жұмыстар 

бағытының ерекшеліктерін меңгеру; 
- лагерьдегі экологиялық жұмыс; 
- жазғы лагерьдегі білім алушылардың құқықтық тəрбиесі; 
- жазғы лагерьдегі білім алушылардың эстетикалық тəрбиесі; 
- лагерьдегі өлкетану жəне туристік жұмыстары; 
- лагерьдегі тəрбие жұмыстарының түрлері мен əдістері; 
- жаз мерекелерін ұйымдастыру жүйесін меңгеру (Нептун күні, Орман 

күні, Көңілді ойлар күні, Аттестаттар күні, Спартакиадалар жəне т.б.); 
- қозғалмалы спорттық жарыстарды өткізу жүйесін меңгеру, спорттық 

жарыстарды өткізу əдістемесі; 
- экскурсияны жүргізу жəне ұйымдастыру əдістемесін меңгеру, 

балалармен жұмыс істеудің əртүрлі түрлері мен əдісін игеру; 
- фольклорлық мерекелер, ойындарды ұйымдастыру, өткізуді меңгеру; 
- лагерь жағдайында жоспарлау жүйесін меңгеру. 
Оқушылармен жүргізілетін жазғы нұсқаулық жиынының жүйесі 

теориялық жəне практикалық білімнің сəйкестілігін көрсетеді, ойын əдістемесі, 
тренинг, рөлдік ойындар қолданылады жəне сауықтыру лагерінің талаптарына 
жақындата түседі.  

Жазғы лагерьдің нұсқаулық жиын құрамына педагогика, психология, 
дене тəрбиесі, музыка жəне ритмика мамандары шақырылады. Студенттер 
тəжірибе барысында күнделік жүргізеді, дəріс жазып, тəжірибелік тапсырма, 
тренинг, ұйымдастыру – іскер ойындарына қатысады. 



45 
 

Лагерь жұмысының күтілетін нəтижесі 
1) Балалардың денсаулығының нығаюы. 
2) Балалардың салауатты өмір салтына үйренуі. 
3) Қазақстан Республикасы,туған өлкесінің тарихы, табиғаты туралы 

білімдерінің тереңдеуі жəне кеңеюі. 
4) Балалардың экологиялық мəдениетінің өсуі; табиғатқа 

жауапкершілікпен қарау дағдысының қалыптасуы. 
5) Балалар арасында жағымсыз əлеуметтік жағдайлардың алдын-алу. 
6) Əр жастағы балалар арасындағы қарым-қатынас пен достықтың 

нығаюы. 

Практика аяқталған соң тапсырылатын құжаттар: 
1. Педагогикалық практика күнделігі.  
2. Бақылау нəтижесінде алынған қорытындыларды жинақтау. 
3. Практикадан өтуі туралы есеп.  
4. Тəлімгер портфолиосы.  
5. Жазғы практика бойынша жобалар презентациясы. 
 

Есепті құру тəртібі 
1.  Студент практика туралы есепті курстық пəн жобасын орындау 

стандарттары бойынша бағдарламаға, жеке тапсырмаларға жəне практика 
жетекшісінің қосымша нұсқауларына сəйкес құрады.  

2. Практика туралы есепте практика барысында нақты орындаған 
жұмыстар туралы мəліметтер, сондай-ақ практика базасы, оның қызметі 
ұйымдастырылуы туралы қысқа мəлімет, еңбекті қорғау мəселелері, өз 
қорытындылары жəне ұсыныстары болу тиіс.  

3. Практика соңында есепті рəсімдеу үшін машықкерге 2 күн беріледі.  
4. Студент практкиасы 5 балдық жүйе бойынша бағаланады.  
5. Практкиа бағдарламасын орындамаған, жұмыс туралы теріс пікір 

немесе есепті қорғау кезінде қанағаттанарлықсыз баға алған студент демалыс 
кезінде қайтадан практикидан өтуге жіберіледі. Кейбір жағдайларда осы 
мəселе бойынша колледж əкімшілігінде қайта қарастырылады.  

Есепке қойылатын талаптар 
1. Лагерь туралы қысқа-нұсқа мəліметтер: оның базасы, орналасуы, 

санитарлық-гигиеналық режімі, тəрбиелік жұмыстың құрылуы т.б.. 
2. Білім алушылар үшін қандай тəрбиелік міндеттер қойылады жəне 

лагерьде қалай жүзеге асырылады. 
3. Жасаққа мінездеме, ұл жəне қыз балалар саны, олардың жасы мен 

психологиялық ерекшеліктері, тəртіптері, қоғамдық жұмысқа қатынасы т.б. 
4. Жасақта қандай тəрбиелік жұмыстар, қанша, қандай тəрбиелік 

шаралар жүргізіледі, жағымды, жағымсыз жағын талдау, кемшіліктер, оны 
жою жолдары. 

5. Білім алушылармен қандай жұмыстар жүргізгілді: 
- педагогикалық ұжым мен жолдастарының тəжірибесін игеру 

мақсатындағы жұмыс; 
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- есеп жазу үшін материалды жинақтау тəртібі. 
6. Жазғы практика барысында қандай педагогикалық жəне 

психологиялық білімдер қолданылады. 
7. Білім алушы өзіне қандай тұжырымдамалар жасады. 
 
Тəрбиешілерге қажетті құралдар мен заттар: 
Тəрбиешілер сауықтыру лагеріне өзімен бірге не əкелуі керек? 
- əдістемелік жоспар 
- іс-шараларға арналған көрнекіліктер 
- сызғыш, қалам, желім, скотч, кнопка 
- жіп, ине түйреуіш 
- іс-шаралардың үлгі жоспарлары 
- жаңбырдан, күннен қорғанатын бас киім 
- жылы жемпір, спорттық киімдер 
- беторамал, тарақ 
- ауыстыратын аяқ-киім 
- кітаптар. 
 

Лагерь жұмысы мынандай жұмыс бағыттары арқылы іске 
асырылады: 

1.Сауықтыру бағыты:  
- салауатты өмір салтын ұстануға негіздей отырып денсаулықты 

нығайту, балалардың қозғалыс белсенділігінде табиғи қажеттіліктерін 
қанағаттандыру мүмкіншіліктерін құру жəне соның негізінде табиғи 
қабілеттіліктерін дамыту;  

- спортық жəне жалпы дене шынықтыру іс-шараларын өткізу;  
- балалардың физикалық қабілеттерін дамыту;  
- құнарлы жəне сапалы тамақпен қамтамасыз ету. 
 
2. Əлеуметтік-педагогикалық бағыт: 
- балалар мен жасөспірімдердің əлеуметтік бейімделуі, яғни жетіктікке 

жету, тұрақты эмоционалдық жай-күй жағдайларын тудыру, психологиялық 
қолдау көрсету, біртұтас шығармашылық ұжымдағы жалпы іс-шараларға 
қатыстырту; 

- əлеуметтік өзін-өзі анықтау, яғни бір бірлестіктен екінші бірлестікке 
өту мүмкіншілігін, жалпы мəдениетті, клуб, секция, шеберханаларда түрлі 
біліктер мен дағдыларды алуды дамыту жəне оларды іс-тəжірибеде қолдана 
білуге үйрету; 

- əлеуметтік рөлдер жүйесін меңгерту;  
- коммуникация, яғни бос уақытты тиімді ұйымдастыруға қатыстыру. 
 
3.Білімділік бағыты:  
- үздіксіз қосымша білім беру жүйесін құру;  
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- балалардың жалпы интеллектуалдық дамуын қосымша бағдарламалар 
негізінде жоғары деңгейдегі біліммен қамтамасыз ету, өзінің шығармашылық 
əлеуетін жүзеге асыра білетін жан-жақты дамыған тұлғаны қалыптастыру. 

 
4.Мəдени-бос уақытты ұйымдастыру бағыты:  
- ұжымдық-шығармашылық іс-əрекеттер негізінде тəрбиеленушілерде 

азаматтық, адамгершілік қасиеттерді, тұлғалық мəдениеттілікті 
қалыптастыру;  

- қызығушылықтары бойынша үйірмлер жұмысын жүргізу, таңдау 
баланың жеке қызығушылығына байланысты; 

- əсемдікті сезінуді дамыту;  
- балаларды бос уақытты ұйымдастыру іс-шараларына қатыстырту;  
- балалардың белсенді жəне шығармашылық қабілеттерін дамыту;  
- балалар ұжымын нығайту.  
 
5.Аналитикалық бағыт: 
- ойын жағдаяттарында бала тұлғасының дамуына талдау жасау;  
-өзін-өзі бағалау, өз бетімен жұмыс істей білу, өзін-өзі тəрбиелеуді 

дамыту;  
- ұйымдастырылған түрлі іс-əрекеттер бойынша анкетілеу, 

мониторингілеуді жүргізу.  
 
6. Экологиялық-биологиялық бағыт:  
- балалардың табиғатқа деген жаңа көзқарастарын жəне табиғаттағы 

өздерінің рөлі туралы ой-пікірлерін талдау үшін жағдайлар жасау, қоршаған 
ортаға деген жауапкершілік көзқарасты тəрбиелеу; 

-табиғат нысандарына балалардың саналы көзқарастарын дамыту; 
- балаларда табиғатта бəрі бір-бірімен тығыз байланысты деген ұғымды 

қалыптастыру; 
- табиғатқа аяушылық көзқарасты дамыту.  
 
7. Патриоттық жəне туристік-өлкетанушылық бағыт: 
- өз Отанын мақтан тұту, құрметтеу, еліне, жеріне, туған өлкесіне деген 

сүйіспеншілікті тəрбиелеу;  
- туған өлкесінің тарихы мен дəстүрлерімен таныстыру;  
- мемлекеттік нышандар туралы білімдерін одан əрі кеңейту (ту, 

елтаңба, əнұран);  
- балаларда басқара білу, төтенше жағдайларда шешім қабылдай білу 

дағдыларын қалыптастыру; 
- экологиялық-туристік үйірме арқылы туған өлкеге деген 

сүіспеншілікті тəрбиелеу. 
 
8. Еңбек бағыты: 
- өзіне жүктелген міндеттерді жауапкершілікпен орынауға тəрбиелеу; 
- тазалық пен жинақылыққа тəрбиелеу; 



48 
 

- өзінің еңбегіне, басқа адамдардың еңбегіне деген құрметті тəрбиелеу. 
 
9. Əдістемелік бағыт: 
- орталықты əдістемелік əдебиеттермен қамтамасыз ету;  
- педагогикалық қоржынды əдістемелік əзірлемелермен толықтыру; 
- ашық іс-шараларды педагогтармен бірлесіп өткізу. 
 

ЛАГЕРЬ ЗАҢДАРЫ 
1. Əдептілік заңы – балалар өзара қарым-қатынаста əдептілік 

нормаларын сақтауы:əдепті сөйлеу, сыпайы қарым-қатынас, қатаң тəртіп, 
өзін-өзі ұстау, өз ісіне баға беру жəне т.б. 

2. Достық заңы – балалардың өзара достасуы, достық байланыстарды 
табу. 

3. Дəлдік заңы – қандай істе де дəлдік талаптарын сақтау:əр істі 
уақытында бастау, аяқтау, кешікпей жүру, уақытпен санасу. 

4. Шишка заңы – түрлі жарақат алудан сақтанып жүру, өзіңді 
жаныңдағы адамды қай істе де қадағалап, бақылап жүру. Денеге түрлі 
жарақат түсіруден өзін қорғау. 

5.  От заңы – от, костер жағу кезінде қауіпсіздік ережелерін сақтау, 
абай болу. Лагерь жетекшілерінің басшылығымен ғана отты пайдалану. 

6. «Оң қол»заңы – тəлімгер немесе ұйымдастырушы оң қолын көтерген 
жағдайда жаппай тыныштық сақтау. 

7. Су заңы – суды қолдану немесе суға түсу кезінде қауіпсіздікті сақтау. 
 
Тақырып 3. Тəрбиелік іс-шараларды даярлау үлгісі (сценарий) 
Лагерь кезінде түрлі тəрбиелік іс-шаралар өтеді.  
 
Сценарийді төменде үлгі бойынша құруға болады: 
Тақырып (тақырып өзекті, қызықты жəне форма бойынша мазмұнын 

ашатындай болуы). 
 
Өткізу формасы (əңгіме, пікірталас, диспут, кездесулер жəне т.б.). 
Тəрбиелік іс-шаралардың мақсаты мен міндеттері (тəрбие 

жұмысының кез келген формасы үшбірлікті мақсатты көздеуі қажет: 
танымдық, тəрбиелік жəне дамыту). Тəрбиелік іс-
шараның мақсаты жұмыстың жалпы бағыты ретінде тұжырымдалады, ал 
міндеттероқушылардың тұлғалық қасиеттері мен сыныптағы өзара қарым-
қатынасын дамытуға бағытталады. Тəрбиелік іс-шаралардың тиімділігі 
қойылған мақсаттың жүзеге асырылуына, таңдалған іс-шара тақырыбының 
шығармашылықпен ұштасуына, ұжыммен қарым-қатынас іскерлігіне 
байланысты. 

 
Өткізу орны мен уақыты. 
Сахнаны безендіру жəне жабдықтау(жабдықтауда қолданылған 

құралдар таңдап алынған тақырыптың мазмұнына сəйкес болуы қажет). 
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Даярлық жұмысы (даярлық, балалар іс-əрекетін ұйымдастыру тəсілдері, 
əдістері). 

Іс-шараның барысы (сценарий: кіріспе бөлім, негізгі бөлім (немесе 
кезеңдер), қорытынды. Тəрбие жұмысының барысы тəрбие мазмұны мен 
əдістерін жан-жақты сипаттауды қамтиды. 

Тəрбиелік іс-шараларға өзіндік талдау жасау (іс шараларды 
даярлаудағы жəне өткізудегі кедергі, кемшіліктер, қиындықтар, балалардың 
пікірі жəне т.б.). 

 Қолданылған əдебиеттер. 
 

Тақырып 4. Жазғы лагерь тəлімгерінің жұмыс мазмұны 
1. Лауазымы: тəлімгер 
Лагерьдің уақытша педагогикалық кеңесінің құрамына енеді жəне 

лагерь басшысына бағынышты. 
Біліктілігі: : 
• жасы 18-ден төмен емес; 
• жазғы сауықтыру лагерінен өтуге оқу орнынан жолдамасы. 
Тəлімгердің міндеттері: 
• өзінің жасағындағы барлық балалардың денсаулығы мен аман-

саулығына жауапты; 
• балаларға лагерь дəстүрлері, талаптары мен ережелері туралы ақпарат 

беру; 
• балаларды лагерь, жасақтың іс-шараларына қатысуларын 

ұйымдастыруға; 
• тамақтануларын бақылауға; 
• балалар лагерінде демалушылар жəне балалармен бірге тұруға; 
• жеке бас гигиенасы мен қауіпсіздікті сақтауға; 
• өзінің кəсіби міндеттерін адамгершілік нормаларды сақтай отырып 

орындауға; 
• міндеттерін толығымен орындауға, кəсіби тұрғыдан өсуге талпынуы 

қажет;  
• өзіне жүктеліп тапсырылған балалар мен жасөспірімдердің 

адамгершілік жəне табиғи денсаулықтарына үнемі қамқор болуға;  
• жасақтың құрамы мен балалардың жеке ерекшеліктерін зерттеуге, 

жасаққа психологиялық-педагогикалық мінездеме жазады;  
• жасақтың жұмыс жоспарын əзірлейді, оны лагерь басшысына 

бекітеді;  
• балалардың жас жəне психологиялық ерекшеліктерін есепке ала 

отырып балалар ұжымымен жұмыстарды ұйымдастыруға;  
• балалардың ата-анасымен жұмыстарды жүргізеді; 
• балалардың іс-əрекеттерін белсендіретін əртүрлі əдістемелік əдістер 

мен тəсілдер, құралдарды қолдануға; 
• əртүрлі жастағы балалармен жеке, топтық жұмыстарды үйлестіріп 

жүргізуге;  
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Тəлімгердің құқығы: 
• барлық азаматтық құқықтарды қолдана алады; 
• жазғы демалыс бағдарламаларын əзірлеуге қатысады; 
• өзінің жасағымен өзге жасақтың іс-шарасына қатыса алады; 
• өзінің жұмысына объективті баға беруге құқылы; 
• өзіне жалған жабылған жалаға шағым келтіруге; 
• ұжым өмірін оңтайлы ұйымдастыруға арналған жұмыстың формалары 

мен əдістерін таңдауға;  
• оған жасалған шағым болған жағдайда, оның көшірмесін алуға;  
• балалардың денсаулығын қамтамасыз етуге арналған барлық мүмкін 

болатын шараларды қабылдай алады;  
• жалпы лагерьлік іс-шараларды ұйымдастыруға қатыса алады. 
 
2.56TТəлімгерге ескертпе: 
• жұртшылықтың көзінше өзге қызметкерлерді сыртқы түріне, іс-

əрекетіне қарап кемсітуге, ортақ жұмыстан шеттетуге болмайды;  
• балалардың бірі-бірі ренжітуіне, дөрекілік көрсетуіне жол бермеу; 
• балаларға өзінің ой-пікірін күштеп орындатуына болмайды; 
• балалардан оқшауланбауы тиіс; 
• əріптестер мен балаларға стресстік жағдайларды туғызбау; 
• балалардың тəртіпсіздігіне немқұрайлы қарамау; 
• жұмыс уақытында өзінің жеке шаруасымен айналыспауы керек; 
• өзін ғана тыңдамау; 
• əр уақытта кінəліні іздемеу; 
• бұйырмау, керісінше сұрау; 
• балаларға неқұрайлық қарамау; 
• жалқауларды қолдамау; 
• күш жұмсаумен дауларды шешпеу; 
• балалардың көзінше тыйым салынған тақырыптарда əңгіме жүргізбеу; 
• өзінің жаман көңіл-күйін балаларға көрсетпеу; 
• бұйырмау; 
• жағажайда барғанда балаларға мұқият қарау; 
• балаларды қорламау, оларды мазақ етпеу. 
 
3.Тəлімгерлерге психологиялық кеңес. 
1. Тəлімгер əрбір баланы тыңдай жəне түсіне білуге үйренуі керек. 
2. Есіңізде болсын! Тəрбиеде ұсақ-түйек болмайды. 
3. Жақсы орынды əзіл балалармен қарым-қатынасты жақсарта, 

жақындата түседі.  
4. Бұйырмаңыз, өтініңіз, себебі балалар қысымшылдықты ұнатпайды.  
5. Есіңізде болсын! Қарсылық көрсету, күштілігіңіздің емес, əлсіздік 

белгісі. 
6. Балалардың жақсы жақтарын көре біліңіз жəне олар да Сіздің 

көзқарасыңызға лайық болуға тырысады. 
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7. Əр баланы назарда ұстап, қамқор болуға тырысыңыз. Оны балалар 
міндетті түрдебағалайды. 

8. Балалар арасында болатын қақтығыс, кикілжіңдерді шешу 
барысында əділ болыңыз, себебі жалған шешімді балалар ұнатпайды. 

9. Дөрекілікке дөрекі жауап беруден аулақ болыңыз, керісінше баланың 
осындай əрекетке бару себебін анықтаңыз. 

10. Өзіңізді бақытты, қуанышты не бақытсыз, көңілсіз баланың орнына 
жай қойып көріңіз. 

11. Балаларға нотация оқымаңыз, бəрібір балалар оны қабылдамайды, 
оның орнына мəселені тыныш талдап қорытынды жасаңыз. 

12. Баланы қандай болса, сол қалпында қабылдаңыз. 
13. Балалардан бөлінбей, олардың өмірімен бірге өмір сүріңіз. 
14. Жиі өзіңіздің балалық шағыңызды еске түсіре отырып, үлкендердің 

дұрыс не бұрыс жасаған əрекеттерін салыстыра, қорытынды шығарыңыз. 
15. Баланы Сіз сөзбен емес, ісіңізбен тəрбиелейтіндігіңізді ұмытпаңыз! 
16. Баланы жақсы көріңіз, бірақ арақашықтықты сақтаңыз. 
17. Əдептен озбаңыз, қандай жағдай болсын шыдамдылық танытыңыз. 
18. Ата-ана, əкімшілікпен қарым-қатынаста сөйлеу мəдениетіңіз бен 

қолданбалы қабілетіңіздің қалыптасып келе жатқандығыңызды көрсетіңіз. 
 
Практикадан өтетін студент үшін нұсқау. 
1. Практикаға шығардың алдында студент міндетті түрде: 
- практиканың мақсат-міндеті, ұйымдастыру жолдарын біліп; 
- жұмыс бағдарламасымен танысып; 
- жеке тапсырмаларды алып; 
- толтырылған жолдамалы күнделікті; 
- іс тəжірибенің нұсқаулық семинары өткізіліп; 
- техника қауіпсіздігі бойынша нұсқаулықтан өтіп; 
- практика бойынша толық нұсқауды алуы керек. 
2. Жеке тапсырмаларды практика бағдарламасы мен практика базасына 

орай колледжден тағайындалған практика жетекшісі құрады, тапсырмаға 
практикадан өтуші студенттің күнделігіне колледждегі практика жетекшісі 
мен өндірістегі практика жетекшісі бағасы мен қолын қояды.  

3. Студенттер күнделігін өзі толтырады. Атқарылған жұмыстар мен 
өткізілген экскурсиялар туралы жазбалар күнделікке жазылып, практика 
жетекшісіне қол қойғызып отырады. Күнделік практика қорытындысы 
бойынша есеп жазуға негіз болып табылады. Практика аяқталған соң 
машықкер міндетті түрде өндірістік мінездеме алуы керек.  

4. Студент практика аяқталған уақытта есепті де аяқтау мақсатында 
практика бағдарламасы мен тапсырмаларына сай есеп жасау жұмысын 
жүйелі түрде жүргізулері керек. Практика есебі студенттің күнделігі мен 
порфолиосы болмаса, қорғауға жіберілмейді. 

5. Тапсырманың жартысын орындамаған жағдайда студент қажетті 
құжаттарды көрсету арқылы берілген жұмысты орындамау себебін 
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түсіндіріп, өндірістегі жетекшісімен бірге берілген жұмыс түріне тең келетін 
өзге де жұмыстарды орындауы қажет. 

6. Қанағаттанарлықсыз баға алған жағдайда немесе есебін өткізбегенде 
өндірістік технологиялық практика өз есебінен екінші рет өтеді, ал студент 
практикаға дұрыс қатыспай, өрескел тəртіп бұзушылық жасап, есебін 
қорғауға еш дайындықсыз келсе, қайталама курсқа қалтырылады немесе 
оқудан шығарылады.  

7. Күнделікті жоғалтқан жағдайда практика бойынша баға 
қойылмайды. 

Студенттер жазғы сауықтыру лагеріндегі педагогикалық практикадан 
өту барысында жасақтың тор-жоспарын құрады. Тор-жоспар студенттің 
лагерьде практикадан өту мерзімі бойынша бір ауысымға жасалынады (тор-
жоспар үлгісі Қосымша 9). 

 
Машықкердің лагерьдегі іс тəжірибесіне қажетті құжаттары мен 

материалдары. 
Лагерьдің өз ережелеріне сəйкес құжаттар мен материалдардың 

түрлеріне мыналарды жатқызуға болады. 
1.Лагерьдің ашылуы туралы құжаттар. 
2. Нұсқаулықтар: техника қауіпсіздігі мен өрттен сақтандыру бойынша. 
3. Суға түсуге арналған нұсқаулық. 
4. Балаларды нұсқаулықпен таныстыруды тіркеу журналы. 
5. Лауазымдық міндеті. 
6. Жасақ бойынша балалардың тізімі ( аты-жөні, туған жылы, мекен- 

жайы, ата-аналары туралы мəлімет). 
7. Ата-аналардың өтініші. 
8. Лагерь ауысымына арналған жұмыс жоспары. 
9. Қатысу табелі. 
10.Əдістемелік жоспар. 
11.Іс-шараларға арналған көрнекіліктер. 
12. Құрал-жабдықтар: 
- сызғыш , қалам, желім, скотч, кнопка; 
- жіп, ине түйреуіш; 
-жаңбырдан, күннен қорғанатын бас киім; 
- суға шомылуға арналған киім; 
-жылы жемпір, спорттық киімдер; 
-беторамал, тарақ; 
-ауыстыратын аяқ-киім; 
-кітаптар. 
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ІІІ-ТАРАУ. БАЙҚАУ ПРАКТИКАСЫН ҰЙЫМДАСТЫРУ 
КҚ 8. Əдістемелік: білім үдерісін əдістемелік қамтамасыз етуді жүзеге 

асыру 

Берілген модуль бойынша бастауыш сыныпта Əліппе, сауат ашу, қазақ 
тілі, əдебиеттік оқу, орыс тілі, математика, ақпараттық-коммуникациялық 
технологиялар, жаратылыстану, дүниетану, өзін-өзі тану, көркем еңбек, 
музыка, дене шынықтыру пəндерін оқыту əдістемелерін, мектепте оқу-тəрбие 
үрдісін ұйымдастыру, жаратылыстану бойынша практиканы, байқау 
практикасын, дипломалды практикадан өтуге қажетті білім, іскерлік, дағды 
қалыптасады.  

Студенттер модульды игеру нəтижесінде білім мазмұнын анықтауда 
нормативтік құжаттарды талдауды, құзыреттілікті қалыптастыруға 
бағытталған сабақтарды жоспарлауды, əдіс-тəсілдер мен оқыту құралдарын, 
тілдің дыбыстық жүйесі, морфологиялық, синтаксистік құрылымын, 
стилистикалық нормаларын, сауат ашудың, тіл мен əдебиет сабағын 
жоспарлау мен ұйымдастыру жолдарын, арифметикалық материалдар жəне 
оны оқыту əдістемесі, алгебралық материалдар жəне оны оқыту əдістемесі, 
геометриялық материалдар жəне оны оқыту əдістемесі, шама ұғымы жəне 
оны оқыту əдістемесі, ақпараттық-коммуникациялық технологиялар 
материалдары жəне оны оқыту əдістемесін, Жер-Күн жүйесінің планетасы, 
литосфера, гидросфера, атмосфера, биосфера, Қазақстан табиғатын, 
дүниетану, жаратылыстану пəндерін өткізу əдістемесін,дене тəрбиесі 
сабағын, мектептегі бұқаралық жəне ұзартылған күн тобындағы дене 
шынықтыру жəне спорттық шаралар, сауықтыру шаралары, спорт түрі 
бойынша секцияларды, би өнері жəне машықтанужаттығуларын жоспарлау 
мен ұйымдастыруды, көркем еңбек пəнін оқытудың əдіс-тəсілдерін, 
қарапайым музыка теориясы жəне сольфеджиосы, ұлттық жəне əлемдік 
музыкалық мəдениеттің ерекшеліктері мен дəстүрлерін,музыкалық тəрбие 
берудің кластан жəне мектептен тыс формаларын ұйымдастыру, жеке 
тұлғаның рухани-адамгершілік қасиеттерін қалыптастыратын музыкалық 
репертуар таңдауды, балалардың əн айту, ырғақтық сезім, аспапта ойнау, 
музыка сауатын қалыптастыру жолдарын меңгеруі тиіс.  

Модульдың соңында студенттер бастауыш сыныпта оқу-тəрбие 
жұмысын жүзеге асыру бойынша педагогикалық біліктері мен дағдыларын 
қалыптасуы; 

- кəсіби-педагогикалық қызмет түрлерін орындауы: оқу (пəндер 
бойынша сабақтар мен сыныптан тыс шаралар өткізу); тəрбие (тəрбие 
жұмысын жоспарлау жəне сынып оқушыларымен өткізу); əдістемелік 
(көрнекілік жəне дидактикалық материал əзірлеу, бастауыш сынып 
мұғалімдерінің əдістемелік бірлестігі жұмысына қатысу);  

- мектептің, жекелеген мұғалімдермен тəрбиешілердің, тəлімгерлердің 
оқу–тəрбие жұмыстарын жоспарлау жүйесімен танысуы; 

- оқушыларды психологиялық–педагогикалық тұрғыдан зерттеп-тануы 
(жеке істері, дəрігерлік карта, электрондық журналдар, күнделіктер); 
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- 1–4 сынып жетекшілері, педагогикалық кеңес, əдістемелік пəн 
бірлестіктері жұмыстарымен танысуы;ұзақ, орта, қысқа мерзімді 
жоспарларды даярлауы, сыныптан тыс жұмыстарды жоспарлауы; 

- өздіктерінен сабақты дайындап өткізу, оқушылардың оқу материалын 
терең қабылдауына жағдай жасау, олардың ғылыми дүниетанымын ойлау 
қабілетін, ауызша жəне жазбаша жұмыстар мəдениетін көтеру, көрнекті 
құралдар мен дидактикалық материалдарды дайындау; 

- балаларды кешенді тұрғыдан тəрбиелеуде сыныптан жəне мектептен 
тыс тəрбие жұмыстарын жүргізуі; 

- балалармен жəне олардың ата-аналарымен, мұғалімдерімен 
мəдениетті қарым-қатынастар жасай білуі; мектеп құжаттарын жүргізуі 
(электондық журнал, оқушылардың күнделіктері) дəптерлер тексеруі; 

- ата-аналармен, ата-аналар қоғамымен дербес жұмыстар жүргізуі; 
- машық кезінде озат педагогикалық тəжірибелерді пайдалануы тиіс.  
 

Оқыту нəтижесі: Байқау практикасын жүргізу. 
1. Байқау практикасына дайындық жүргізеді. 
2. Байқау практикасына қажетті оқу-əдістемелік құжаттарды 

даярлайды.  
3. Бастауыш сынып пəндерінен ұзақ, орта, қысқа мерзімді 

жоспарларды, сыныптан тыс шаралардың жоспарларын құрастырады.  
4. Электрондық оқулықтарды пайдаланып «сабақ ішіндегі сабақты» 

ұйымдастырады.  
5. Болашақ мұғалімнің портфолиосын безендіреді.  
6. Əр студент 14 сабақ жəне 8 сыныптан тыс шара өткізеді. Таңдауы 

бойынша бастауыш сыныптың үш пəнін ағылшын тілінде береді.  
7. Бөлімдер мен тақырыптар бойынша формативті жəне жиынтық 

тапсырмалар жасақтайды. 
8. Пəндік жəне сыныптан тыс сабақтарда инновациялық 

технологияларды, оқу-көрнекі құралдарды пайдаланады. 
9. Бастауыш сынып оқушыларының зерттеу жəне жобалау жұмыстарын 

ұйымдастырады. 
10. Практика есебін рəсімдейді. 
 
Оқыту нəтижесі: Қазақ тілінің лексикалық, фонетикалық, 

морфологиялық, синтаксистік құрылымын, Əліппе, сауат ашу, қазақ 
тілі, əдебиеттік оқу пəндерін оқытудың əдіс-тəсілдері мен 
технологияларын, əдістемесін пайдалану. 

1. Бастауыш білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарты, 
оқу жоспары, «Əліппе», «Сауат ашу» , «Қазақ тілі», «Əдебиеттік оқу» оқу 
бағдарламаларының білім мазмұнын талдайды.  

2. Бастауыш шағын жинақталған мектеп жағдайында «Əліппе», «Сауат 
ашу» , «Қазақ тілі», «Əдебиеттік оқу» пəндерін оқыту əдістемесін игереді.  

3. «Əліппе», «Сауат ашу» , «Қазақ тілі», «Əдебиеттік оқу» пəндері 
бойынша оқу-əдістемелік кешеннің мазмұнын талдайды. 
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4.  «Əліппе», «Сауат ашу» , «Қазақ тілі», «Əдебиеттік оқу» пəндері 
бойынша ұзақ мерзімді, орта мерзімді, қысқа мерзімді жоспарларды 
даярлайды.  

5. Сауат ашудағы Əліппе кезеңінің сатыларын ажыратады. 
6.  «Əліппе», «Сауат ашу» , «Қазақ тілі», «Əдебиеттік оқу» пəндерін 

оқытудың формалары мен əдіс-тəсілдерін, технологияларын таңдайды, тиімді 
жоспарлайды.  

7. Əліппеге дейінгі кезең, əліппе кезеңі, əліппеден кейінгі кезеңнің 
ерекшеліктеріне көңіл бөледі.  

8.  Өзін-өзі реттейтін тұлға ретінде қалыптастыруда қалыптастырушы 
бағалау мен жинақтаушы бағалау əді-тəсілдерін, дарынды жəне талантты 
балаларды, түрлі жастағы балаларды оқыту жолдарын пайдаланады, 
тапсырмаларға дескрипторлар даярлайды. 

9. Сауат ашу, қазақ тілі мен əдебиеттік оқу кезеңінде бөлімдер мен 
тақырыптар бойынша формативті жəне жиынтық тапсырмалар жасақтайды. 

10. Буындап оқу, дыбыстық-əріптік талдау, сызба бойынша сөйлем 
құру əдіс-тəсілдерін қолданады. 

11. Дауысты жəн дауыссыз дыбыстарды үйретуде артикуляциялық 
аппаратпен жұмыс жасайды. 

12. Көркем жазу əдістемесін, баспа жəне жазба əріптерді үйрету 
əдістемесін пайдаланады. 

13. Тіл заңдылықтары, ерекшеліктерін, тілдің дыбыстық жүйесін 
ұғынады. 

14. Қазақ тілінің лексикалық, фонетикалық, морфологиялық, 
синтаксистік құрылымын, сөзжасамдық жүйесі, сөйлем құрылысын 
талдайды. 

15. Лингвистикалық талдау жүргізеді.  
16. Тілдің лексикалық, сөз тудырушы, грамматикалық, стилистикалық 

нормаларын қолданады.  
17. Тіл мəдениеті талаптарын орындайды.  
18. Сауат ашу кезеңіндегі жазылым, оқылым, сөйлесу, тыңдалымның 

негізгі əдіс-тəсілдерін ажыратады. 
19. Білім алушыларды сауаттылыққа, жазуға, оқуға, грамматикаға, 

сөйлеуге үйретудің негізгі əдістері мен тəсілдерін ажыратады.  
20. Көркем жазуға үйретудің талаптарын сақтайды, əдістерін 

қолданады.  
21. Мазмұндама, шығарма, диктант, ойтолғау жұмыстарын жүргізудің 

əдістемесін қолданады. 
22. Көркем шығарма түрлерін оқытудың, сыныптан тыс оқудың əдіс-

тəсілдерін қолданады.  
Бастауыш сынып оқушыларының зерттеу жəне жобалау жұмыстарын 

ұйымдастырады. 
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Оқыту нəтижесі: Ауызша жəне жазбаша еркін қарым-қатынас 
жасау, орыс тілі теориясын ұғынып, тіл мəселелерін шешуді үйренуді, 
тілге қатысты фактілерді талдап, жүйелеп, қорытындылау. 

1. Бастауыш білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарты, 
оқу жоспары, «Орыс тілі (Т2)» оқу бағдарламасының білім мазмұнын 
талдайды.  

2. Бастауыш шағын жинақталған мектеп жағдайында орыс тілін оқыту 
əдістемесін игереді.  

3. Орыс тілі оқулықтарының, орыс тілі пəн бойынша оқу-əдістемелік 
кешеннің мазмұнын талдайды. 

4. Оқу пəндері бойынша ұзақ мерзімді, орта мерзімді, қысқа мерзімді 
жоспарларды даярлайды.  

5. Орыс тілі пəнін оқытудың формалары мен əдіс-тəсілдерін, 
технологияларын таңдайды, тиімді жоспарлайды.  

6. Ортақ тақырып негізінде оқытуды талдайды. 
7. Өзін-өзі реттейтін тұлға ретінде қалыптастыруда қалыптастырушы 

бағалау мен жинақтаушы бағалау əді-тəсілдерін, дарынды жəне талантты 
балаларды, түрлі жастағы балаларды оқыту жолдарын пайдаланады, 
тапсырмаларға дескрипторлар даярлайды. 

8. Орыс тілін оқытудың бөлімдері мен тақырыптары бойынша 
формативті жəне жиынтық тапсырмалар жасақтайды 

9.  Фонетикалық заңдылықтарын, қазіргі орфоэпиялық нормаларды, 
графика мен орфографияның негізгі принциптерін, фонетиканың əдістерін 
сақтайды, тыңдалым, сөйлесім, оқылым, жазылым түрлерін дамытады..  

10. Тілдің сөздік құрамының дамуының негізгі тенденцияларын 
ұғынады.  

11. Морфемдік, сөзжасамдық, этимологиялық, морфологиялық талдау 
жүргізеді.  

12. Синтаксистік бірліктердің негізгі белгілерін (сөзтіркестер, жай жəне 
күрделі сөйлемдер, мəтін бірліктері), олардың құрылымы мен 
семантикасының ерекшеліктерін, синтаксисті оқудағы негізгі бағыттарын 
анықтайды.  

13. Көркем жазу жазуға, каллиграфияның заңдылықтарын сақтауға, 
каллиграфиялық жəне пунктуациялық қатені болдырмауды үйретеді.  

14. Грамматика мен орфографияның əдістемесін, морфологияны оқыту 
əдістемесін, синтаксисті оқыту əдістемесін, тіл дамытуды жүргізу əдістемесін 
қолданады.  

Бастауыш сынып оқушыларының зерттеу жəне жобалау жұмыстарын 
ұйымдастырады. 
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Оқыту нəтижесі: Арифметикалық, алгебралық, геометриялық 
материалдарды оқыту жəне шама ұғымын оқыту, информатика 
материалдарын оқыту əдістемелерін пайдалану. 

1. Бастауыш білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарты, 
оқу жоспары, оқу бағдарламасының білім мазмұнын талдайды.  

2. Бастауыш шағын жинақталған мектеп жағдайында математика пəнін 
оқыту əдістемесін игереді.  

3. Математика пəні бойынша ұзақ мерзімді, орта мерзімді, қысқа 
мерзімді жоспарларды даярлайды.  

4. Математика пəнін оқытудың формалары мен əдіс-тəсілдерін, 
технологияларын таңдайды, тиімді жоспарлайды.  

5. Ортақ тақырып негізінде оқытуды талдайды. 
6.  Өзін-өзі реттейтін тұлға ретінде қалыптастыруда қалыптастырушы 

бағалау мен жинақтаушы бағалау əді-тəсілдерін, дарынды жəне талантты 
балаларды, түрлі жастағы балаларды оқыту жолдарын пайдаланады, 
тапсырмаларға дескрипторлар даярлайды. 

7. Математиканың бөлімдері мен тақырыптары бойынша формативті 
жəне жиынтық тапсырмалар жасақтайды. 

8. Бастауыш сынып оқушыларының зерттеу жəне жобалау жұмыстарын 
ұйымдастырады. 

9. Жиын, оның элементтері анықтап, жиындарға амалдар қолданады.  
10. Математикалық ұғым жəне сөйлем, қатыс жəне сəйкестік, оның 

қасиеттерін, сан ұғымының кеңеюін түсінеді. 
11. Сөйлем, пікір құру, теореманың құрылымы мен түрлерін 

анықтайды, геометриялық сызбалар, қатынас пен сəйкестіктің графигын 
сызады. 

12. Теріс емес бүтін сандарға қолданылатын амалдардың 
алгоритмдерін қолданады. 

13. Ауызша жəне жазбаша есептеу алгоритмдерін құрастырады. 
14. Сандар нумерациясын, арифметикалық амалдар жəне олардың 

қасиеттері мен заңдарын түсінеді. 
15. Есепті шешу үрдісі жəне оның кезеңдерін, əдістері мен тəсілдерін 

пайдаланады. 
16. Есептерді əртүрлі тəсілдермен шығарады, есептерді салыстырады, 

түрлендіреді, кері есеп құрастырады, қатемен жұмыс жасайды. 
17. Бастауыш сыныпта математиканы оқытудың мазмұнын, басқа 

пəндермен байланысын ұғынады. 
18. Бастауыш сынып математикасының оқу-əдістемелік топтамасына 

талдау жүргізеді. 
19. Мəтінді есептермен жұмыс əдістемесін, жай жəне құрама 

есептермен жұмысты, үлестерді оқыту əдістемесін пайдаланады.  
20. Үлесі бойынша санды, саны бойынша үлесін табады. 
21. Санды, əріпті өрнек, санды теңдік, теңсіздік жəне олардың 

қасиеттерін, бір айнымалысы бар теңдеулермен жұмысты, санды, əріпті 
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өрнектерді, санды теңдік пен теңсіздіктерді оқу, жазу, құру жəне салыстыру 
жолдарын көрсетеді.  

22. Арифметикалық амалдардың белгісіз компоненттерін табады, 
теңдеудің жəрдемімен шығарады. 

23. Геометриялық фигуралардың анықтамалары, қасиеттері жəне 
белгілерін, бастауыш сыныпта геометриялық ұғымдарды оқыту əдістемесін 
пайдаланады.  

24. Геометриялық фигуралардың периметрін, ауданын жəне көлемін 
табады. 

25. Шама ұғымдарын жəне оларды өлшеуді, салыстыруды, шамалар 
арасындағы байланыстарды ұғынады. 

26. Бастауыш сыныптағы шама ұғымдарын оқыту əдістемесін 
пайдаланады.  

27. Шағын жинақталған мектепте оқытудың ерекшеліктерін ұғынады.  
28. Математикадан сыныптан тыс жұмыстардың мақсат-міндеттері мен 

түрлерін пайдаланады.  
29. Тест, бақылау жəне өзіндік жұмыстар, математикалық диктант 

құрастырады. 
Математиканы оқыту əдістемесінің даму тарихын, эксперименттік 

зерттеу жұмыстарын, жаңашыл мұғалімдердің озық шығармашылық 
тəжірибелерін зерттейді. 

 
Оқыту нəтижесі: Жер-күн жүйесінің ғаламшары, тірі жəне өлі 

табиғат нысандары, Қазақстандағы табиғат қорғау заңдары, Қызыл 
кітабы, қорықтары туралы жəне бастауыш сыныпта жаратылыстану, 
дүниетану пəндерін оқыту əдістемесін пайдалану. 

1. Бастауыш білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарты, 
оқу жоспары, оқу бағдарламасының білім мазмұнын талдайды.  

2. Бастауыш шағын жинақталған мектеп жағдайында жаратылыстану, 
дүниетану пəндерін оқыту əдістемесін игереді.  

3. Жаратылыстану, дүниетану пəндері бойынша ұзақ мерзімді, орта 
мерзімді, қысқа мерзімді жоспарларды даярлайды.  

4. Жаратылыстану, дүниетану пəндерін оқытудың формалары мен əдіс-
тəсілдерін, технологияларын таңдайды, тиімді жоспарлайды.  

5.  Ортақ тақырып негізінде оқытуды талдайды. 
6. Өзін-өзі реттейтін тұлға ретінде қалыптастыруда қалыптастырушы 

бағалау мен жинақтаушы бағалау əді-тəсілдерін, дарынды жəне талантты 
балаларды, түрлі жастағы балаларды оқыту жолдарын пайдаланады, 
тапсырмаларға дескрипторлар даярлайды. 

7. Жаратылыстану, дүниетанудың бөлімдері мен тақырыптары 
бойынша формативті жəне жиынтық тапсырмалар жасақтайды. 

8. Бастауыш сынып оқушыларының зерттеу жəне жобалау жұмыстарын 
ұйымдастырады. 
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9. Күн жүйесінің Меркурий, Шолпан,Жер, Марс, Юпитер,Сатурн, 
Нептун, Плутон, Ғарышты т.б. ірі ғаламшарларын, жердің физикалық 
қасиеттерін зерттейді. 

10. Бағдарлау, сұлба жəне карта, глобус, картографиялық проекциялар 
салады.  

11. Жер қабықтары: литосфера, атмосфера, гидросфера жəне биосфера 
олардың өзара байланысын анықтайды.  

12. Тірі жəне өлі табиғаттың өзара байланысы, өсімдіктер, жануарлар 
жəне адамның қоғамдағы тіршілік əрекеті, заңнамалық нұсқалармен 
танысады. 

13. Қазақстан территориясының жер көлемі, шекарасы, өз өлкесінің 
табиғатын зерттейді.  

14. Қазақстандағы табиғат қорғау заңдарының негізгі баптары, 
Қазақстанның Қызыл кітабы, қорықтар мен қорықшалар олардың табиғи 
обьектілерді қорғаудағы ролін анықтайды.  

15. Қазақстанның табиғи, тарихи, мəдени ескерткіштері мен туризм 
орталықтарын зерттейді. 

Тəжірибе өткізу мен атлас, сұлба, контурлық картамен жұмыс жасауды, 
минералдар мен тау тастары қасиеттерін, жануарлар мен өсімдіктерден 
гербарийлер мен коллекциялар жасайды, жергілікті өсімдіктерді зерттейді. 

 
Оқыту нəтижесі: 8) Өзін-өзі тану пəнінің теориялық жəне 

əдістемелік негіздерін, адамгершілік қарым-қатынастың тəлімдік 
маңызын, ғасырлар даналығын, өзін-өзі тануды оқытудың мақсат-
міндеттері, формалары, əдістемесін пайдалану. 

1. Бастауыш білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарты, 
оқу жоспары, оқу бағдарламасының білім мазмұнын талдайды.  

2. Бастауыш шағын жинақталған мектеп жағдайында өзін-өзі тану 
пəнін оқыту əдістемесін игереді.  

3. Өзін-өзі тану пəні бойынша ұзақ мерзімді, орта мерзімді, қысқа 
мерзімді жоспарларды даярлайды.  

4. Өзін-өзі тану пəнін оқытудың формалары мен əдіс-тəсілдерін, 
технологияларын таңдайды, тиімді жоспарлайды.  

5. Ортақ тақырып негізінде оқытуды талдайды. 
6.  Өзін-өзі реттейтін тұлға ретінде қалыптастыруда қалыптастырушы 

бағалау мен жинақтаушы бағалау əді-тəсілдерін, дарынды жəне талантты 
балаларды, түрлі жастағы балаларды оқыту жолдарын пайдаланады, 
тапсырмаларға дескрипторлар даярлайды. 

7. Өзін-өзі танудың бөлімдері мен тақырыптары бойынша формативті 
жəне жиынтық тапсырмалар жасақтайды. 

8. Бастауыш сынып оқушыларының зерттеу жəне жобалау жұмыстарын 
ұйымдастырады. 

9. «Өзін - өзі тану» пəнін оқыту ерекшеліктерімен танысады, жеке 
тұлғаны адамгершілік – рухани жетілдіруге бағытталғанын ұғынады. 
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10. Қоғамдық-гуманитарлық ғылымдармен пəнаралық байланысын 
анықтайды. 

11. Жеке тұлғаның əлеуетін дамытудағы білім берудің жаңа 
міндеттерін жете түсінуге мүмкіндік ашатын оқытудың принциптері туралы 
оқушылардың білім деңгейін саралайды. 

12. Жеке адамның адамгершілік – рухани қасиетінің материалдық 
дүниенің қай – қайсынан да артық екендігіне сенім қалыптастырады. 

13. Имандылық пен ізеттілік, эстетикалық тəрбие беру арқылы 
адамгершілік қасиеттерін қалыптастыру жолдарын қолданады.  

14. Қоршаған ортаға, ересектерге, кішіге мейірімдік, достық, өзара 
жəрдемдесуге, ынтымақтасуға дайын болуға бағыттайды. 

Жағдаяттар мен тренингтер өткізеді. 
 
Оқыту нəтижесі: Дене тəрбиесінің мақсаты-міндеттерін, дене 

тəрбиесін оқыту əдістемесін, сабақты ұйымдастыру формалары мен 
əдістерін пайдалану. 

1. Бастауыш білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарты, 
оқу жоспары, оқу бағдарламасының білім мазмұнын талдайды.  

2. Бастауыш шағын жинақталған мектеп жағдайында дене шынықтыру 
пəнін оқыту əдістемесін игереді.  

3. Дене шынықтыру пəнін бойынша ұзақ мерзімді, орта мерзімді, қысқа 
мерзімді жоспарларды даярлайды.  

4. Дене шынықтыру пəнін оқытудың формалары мен əдіс-тəсілдерін, 
технологияларын таңдайды, тиімді жоспарлайды.  

5.  Ортақ тақырып негізінде оқытуды талдайды. 
6. Өзін-өзі реттейтін тұлға ретінде қалыптастыруда қалыптастырушы 

бағалау мен жинақтаушы бағалау əді-тəсілдерін, дарынды жəне талантты 
балаларды, түрлі жастағы балаларды оқыту жолдарын пайдаланады, 
тапсырмаларға дескрипторлар даярлайды. 

7. Дене шынықтырудың бөлімдері мен тақырыптары бойынша 
формативті жəне жиынтық тапсырмалар жасақтайды. 

8. Бастауыш сынып оқушыларының зерттеу жəне жобалау жұмыстарын 
ұйымдастырады. 

9. Дене тəрбиесінің мақсат-міндеттері, дене тəрбиесі əдістемесінің 
негізгі ұғымдары мен жүйесін ұғынады. 

10. Дене жаттығулары мен табиғи факторлардың адам ағзасына əсерін 
сезінеді.  

11. Дене тəрбиесі сабағының құрылымын сақтайды. 
12. Спорт шараларын ұйымдастыру технологиясын, ырғақ 

жаттығуларын орындайды.  
13. Сабаққа қажетті жаттығуларды іріктейді. 
14. Сабақта денеге түсетін күшті, дене тəрбиесі сабағының тығыздығын 

таңдайды. 
Дене тəрбиесі бойынша сыныптан тыс шараларды, спорт түрі бойынша 

секцияларды жоспарлайды, ұйымдастырады. 
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Оқыту нəтижесі: Көркем еңбек пəнін оқытуды ұйымдастыру, 
əдістеменің мақсат-міндеттері, мазмұны, құрылымы, формалары мен 
əдістері, технологияларын, мектепте оқу-тəрбие үрдісін ұйымдастыру. 

1. Бастауыш білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарты, 
оқу жоспары, оқу бағдарламасының білім мазмұнын талдайды.  

2. Бастауыш шағын жинақталған мектеп жағдайында көркем еңбек 
пəнін оқыту əдістемесін игереді.  

3. Көркем еңбек пəнін бойынша ұзақ мерзімді, орта мерзімді, қысқа 
мерзімді жоспарларды даярлайды.  

4. Көркем еңбек пəнін оқытудың формалары мен əдіс-тəсілдерін, 
технологияларын таңдайды, тиімді жоспарлайды.  

5. Ортақ тақырып негізінде оқытуды талдайды. 
6.  Өзін-өзі реттейтін тұлға ретінде қалыптастыруда қалыптастырушы 

бағалау мен жинақтаушы бағалау əді-тəсілдерін, дарынды жəне талантты 
балаларды, түрлі жастағы балаларды оқыту жолдарын пайдаланады, 
тапсырмаларға дескрипторлар даярлайды. 

7. Көркем еңбектің бөлімдері мен тақырыптары бойынша формативті 
жəне жиынтық тапсырмалар жасақтайды.  

8. Бастауыш сынып оқушыларының зерттеу жəне жобалау жұмыстарын 
ұйымдастырады. 

9. Көркем еңбек пəнінен сыныптан тыс жұмыстарды ұйымдастырады.  
10. Құрал – жабдықтарды қолданады, қауіпсіздік техникасы ережесі, 

гигиена талаптары, қағаз жəне картонды өңдеу технологиясын, бейнелеу 
өнерінің түрлері мен жанрларын айырады.  

11. Ұлттық бұйымдарды жасау барысында сəндік-қолданбалы өнер 
элементтерін қолданады.  

12. Мата түрлерін айыру, өңдеу технологиясын жəне қолдану 
ерекшеліктерін анықтайды. 

13. Ұлттық сəндік-қолданбалы өнер элементтерін қолдана отырып 
қағаз, картоннан түрлі бұйым жасайды. 

Қарындаш жəне акварель, гуашь бояуларымен жұмыс істеу техникасын 
қолданады.  

 
Оқыту нəтижесі: Қарапайым музыка теориясы жəне 

сольфеджиосы, Қазақстандағы жəне шет елдегі музыкалық бағыттар, əн 
үйрену, музыка тыңдау, музыкалық сауаттылық, шығармашылық 
тапсырмаларды орындау, музыкалық тəрбие берудің сыныптан жəне 
мектептен тыс формаларын пайдалану. 

1. Бастауыш білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарты, 
оқу жоспары, оқу бағдарламасының білім мазмұнын талдайды.  

2. Бастауыш шағын жинақталған мектеп жағдайында музыка пəнін 
оқыту əдістемесін игереді.  

3. Музыка пəні бойынша ұзақ мерзімді, орта мерзімді, қысқа мерзімді 
жоспарларды даярлайды.  
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4. Музыка пəнін оқытудың формалары мен əдіс-тəсілдерін, 
технологияларын таңдайды, тиімді жоспарлайды.  

5. Ортақ тақырып негізінде оқытуды талдайды. 
6.  Өзін-өзі реттейтін тұлға ретінде қалыптастыруда қалыптастырушы 

бағалау мен жинақтаушы бағалау əді-тəсілдерін, дарынды жəне талантты 
балаларды, түрлі жастағы балаларды оқыту жолдарын пайдаланады, 
тапсырмаларға дескрипторлар даярлайды. 

7. Музыканың бөлімдері мен тақырыптары бойынша формативті жəне 
жиынтық тапсырмалар жасақтайды. 

8. Бастауыш сынып оқушыларының зерттеу жəне жобалау жұмыстарын 
ұйымдастырады. 

9. Ноталық жазылым, музыканың лад, тональдігі, музыка тілінің 
құрылымы, тасымалдау т.б. негізгі көркемдеуші құралдарын пайдаланады. 

10. Əртүрлі қазақ музыка мəдениетінің негізгі жанрлары, қазақ музыка 
мəдениетін насихаттау түрлері, халықтық жəне кəсіптік өзара байланысты 
анықтайды. 

11. Музыкалық оқытудың принциптері, сабақтағы музыкалық іс-
əрекеттердің түрлерін анықтайды. 

12. Музыка сабағын өткізудің технологиясын пайдаланады.  
13. Кластан жəне мектептен тыс музыкалық тəрбие берудің түрлерін 

ұйымдастырады.  
14. Мектеп əндерін нотамен айтады.  
15. Халықтық жəне кəсіби музыканың жанрлық ерекшеліктерін 

айырады. 
16. Музыкалық оқыту əдістерін анықтай жəне мазмұнына талдау 

жасайды. 
17. Тақырыптық кешенді сыныптан тыс музыкалық сабақтардың 

сценарийлерін құрады, жоспарлайды, ұйымдастырады. 
18. Білім алушыларға музыкалық-эстетикалық тəрбие беру жоспарын 

құрады.  
19. Музыкалық сөйлеу мүмкіндіктерін бейнелеу мен мəнерлеуді 

анықтайды. 
20. Музыканың негізгі жанрларын талдайды.  
21. Ұлттық жəне əлемдік музыкалық мəдениеттің ерекшеліктері мен 

дəстүрлерін қолданады.  
22. Жеке тұлғаның рухани-адамгершілік қасиеттерін қалыптастыратын 

жоғары көркемдік музыкалық репертуар таңдайды.  
23. Балалардың музыкалық қабілетінің ерекшеліктерін анықтайды. 
Балалардың əн айту, ырғақтық сезім, аспапта ойнау, музыка сауатын 

анықтайды. 
 

3.1. Байқау практикасына дайындық 
Байқау практикасына дайындық жəне байқау практикасы - болашақ 

бастауыш білім беру мұғалімінің өзбетімен мектептегі оқу-тəрбие жұмысына 
дайындығының соңғы кезеңі жəне оқу жоспарындағы қарастырылған 
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теориялық курс, емтихан, сынақтарын тапсырғаннан кеійін жүргізіледі. 
Тəжірибеге педагогикалық практиканың барлық түрін жақсы орындаған 
білім алушылар жіберіледі. 

Мақсаты: студенттерді бастауыш сынып мұғалімінің педагогикалық 
қызметіне дайындау. 

Міндеттері: студенттерді оқу үрдісін бақылау жəне оның нəтижелерін 
талдау біліктерін қалыптастыру; бастауыш сынып мұғалімінің оқу жұмысын 
жоспарлау жүйесі мен мазмұнын зерттеуге дайындық; мектеп 
оқушыларының оқу қызметтеріне басшылық жасау, сабақты ұйымдастыру 
мен өткізуге дайындық 

Тəжірибе мақсаты –оқушылардың мектептегі оқу-тəрбие үдерісін 
ұйымдастырудың кəсіби іскерлік пен дағдыларын дамыту. 

Тəжірибенің негізгі міндеттері: 
- оқу-тəрбие үдерісін бақылау іскерлігі мен дағдысын жүзеге асыру 

жəне оның нəтижелерін талдау; 
- студенттерді сабақты өткізу əдістері мен тəсілдері жəне мектеп 

оқушыларының жас жəне жеке ерекшеліктеріне сəйкес танымдық əрекетін 
басқару дағдыларымен қаруландыру; 

- пəн мұғалімінің құжаттарымен танысу; 
- кəсіби құзіреттіліктерін дамыту.  
- коммуникативтік құзыреттіліктерін , сөйлеу мəдениетін 

қалыптастыру; 
- педагогиканы , қазақ тілі мен əдебиетін оқыту əдістемесін игеру 

барысында білімдерін шығармашылықпен қолдануын оқыту; 
- студенттерді сабақты талдау жəне өзін- өзі талдау іскерлігі жəне 

дағдыларымен қаруландыру; 
- байқау сабақтарында интерактивті құрал-жабдықтарын қолдану; 
- студенттердің пəн бойынша сабақтан тыс сабақ пен тəрбие 

жұмыстарын өткізудің əдістері мен тəсілдерімен қаруландыру. 
  
Кəсіби тəжірибеден өту нəтижесінде машықкерлер біледі: 
- оқыту тəсілдерін; 
- пəннің мақсаттары мен міндеттерін; 
- сабақ жоспарын оқушының жас ерекшелігіне сай құруды; 
- сабақтың дидактикалық материалдарын дайындауды; 
- жаңа технологияларды қолдана отырып , сабақ жоспарын құруды;  
- оқытудың техникалық құралдарын қолдануды; 

дағдысын қалыптастыру; 
- оқушылардың пəнге деген қызығушылығын арттыруға байланысты 

дидактикалық материалдар əзірлеу. 
 
Тəжірибелік оқытудың бақылау қорытындысы жəне есеп беру 

Практика қорытындысы бойынша студенттер дифференциялық сынақ 
алды. 
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3.1.1 Байқау практикасы 
1.1.Байқау практикасының тақырыптық жоспары 
(Байқау практикасының үлгілік тақырыптық жоспары Қосымша 10 

берілген)  
 
1.2.Байқау практикасы бағдарламасының негізгі мазмұны. 
1- тақырып. Құжаттармен танысу. 
Мектеп құжаттарымен танысу , жүргізілу ретін меңгеру. 
2- тақырып. Оқу бағдарламасымен танысу. 
Оқу бағдарламасының құрылымымен танысу, меңгеру. 
3-тақырып. Дидактикалық материал жинақтау. 
Тəжірибеге қатысты дидактикалық материалдарды жинақтау. 

Көрнекілік дайындау. 
4 –тақырып. Күнделік жүргізу. 
Тəжірибе барысында сабақтарды талдау күнделігін жүргізу. 
5 -тақырып. Əдістемелік папкамен жұмыс. 
Əдістемелік папканы жинақтау, жүйелеу. 
6 -тақырып. Мұғалім, əдіскерлердің кеңес беруі. 
Қазақ тілі мен əдебиет сабақтарын жəне сыныптан тыс тəрбие 

жұмыстарын жүргізуге қатысты кеңестер. 
7 -тақырып Сабақтарды бақылау 
Бақылау əдістерін қолдану арқылы қазақ тілі мен əдебиеті сабақтары 

мен сыныптан тыс тəрбие жұмыстарын бақылау. 
8 -тақырып. Математика, сауат ашу сабақтары. 
Күнтізбелік жоспарына сай қазақ тілі сабақтарының жоспарын құрып 

өткізу. 
9 -тақырып.Тақырып дуниетану, жаратылыстану, көркем еңбек, 

дене тəрбиесі, музыка сабақтары. 
Күнтізбелік жоспарына сай əдебиет сабақтарының жоспарын құрып 

өткізу. 
10 –тақырып. Сабақтарды талдау. 
Əдіскер, мектеп мұғалімі көмегімен білім алушылардың өткізген 

сабақтарын талдау. 
11. Тақырып Сынып сағаты жəне сыныптан тыс тəрбие 

жұмыстары 
Сынып жетекшісінің тəрбие жоспарына сай сынып сағаты жəне 

сыныптан тыс тəрбие жұмыстарын өткізу. 
 

3.1.2. Байқау практикасының бағдарламасы. 
Педагогикалық тəжірибе барысында оқытудың негізгі əдістемесін 

əдіскерлер анықтайды жəне əдістемелік басшылық арқылы жүзеге 
асырылады. Педагогикалық тəжірибе барысында тəжірибе міндетіне сай 
сабақтың жоспар-конспектісін мектеп мұғалімінің басшылығымен құрады 
жəне психология, педагогика жəне жеке əдістемелер, оқу жəне əдістемелік 
əдебиеттерден алған білімдерін қолданады. Студент сабаққа дайындалу 
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барысында əдіскер мен мұғалімінен кеңестер алады. Студенттер сабақ пен 
сыныптан тыс жұмыстарына құрал-жабдықтар, соның ішінде интерактивтік, 
көрнекілік, дидактикалық материалдарды даярлайды. Сабаққа дайындық 
барысында студенттер балалардың жас жəне жеке ерекшеліктерін ескерулері 
жəне дифференциялық жағдай жасаулары қажет. Студенттер тиімді 
технологияларды, оқытудың əдістері мен тəсілдерін сабақтың мақсат пен 
міндеттеріне сай жүзеге асырады. Сабақты ұйымдастыру формаларын, оны 
өткізу түрін, құрылымын, білімді тексеру мен бағалау жүйесін ойластырады. 
Мұғалімдердің озық педагогикалық тəжірибесін үйренеді. Сабақ барысында 
мектеп мұғалімдері мен топ білім алушыларын бақылап, күнделікке 
таңдаудың əртүрлі формаларын жазады. 

Өткізілген байқау сабақтары мен сыныптан тыс шаралар топпен бірге 
жəне мектеп мұғалімі, колледж əдіскері жəне педагогика мұғалімінің 
қатысуымен талданады. Топтық талдауда білім алушы өзінің өтізген 
сабағына талдау жасайды. Топтық талдауға қатысқан білім алушыларды 
əдіскер немесе педагогика мұғалімі бағалайды. Машықкердің əрбір өткізген 
байқау сабағы жəне іс-шаралары мониторинг парағында бағаланады. 

Əр студент 14 сабақ жəне 8 сыныптан тыс шара өткізеді. Таңдауы 
бойынша бастауыш сыныптың үш пəнін ағылшын тілінде береді. 

 
 

№ Кəсіптік тəжірибенің түрлері Оқу мерзімі: 
3 ж. 10 ай. 

Оқу мерзімі: 
2 ж. 10 ай. 

1 Байқау практикасына дайындық 3 курс 
4 курс 

72 
36 

2 курс 
3 курс 

72 
36 

2 Байқау практикасы 3 курс 
4 курс 

108 
216 

2 курс 
3 курс 

108 
216 

 
Педагогикалық практика 2 кезеңмен өтеді. 

І-ші кезең: байқау практикасы бойынша (оқу практикасы)  
1) Оқу мерзімі 3 жыл 10 ай оқитын студенттер үшін 4,5,6 семестрде 108 

сағат көлемінде жүргізіледі.2) Оқу мерзімі 2 жыл 10 ай оқитын студенттер 
үшін 2,3,4 семестрде 108 сағат көлемінде жүргізіледі. 

ІІ-ші кезең: байқау практикасы.1) Оқу мерзімі 3 жыл 10 ай оқитын 
студенттер үшін 4,5,6 семестрде 324 сағат көлемінде жүргізіледі.2) Оқу 
мерзімі 2 жыл 10 ай оқитын студенттер үшін 2,3,4 семестрде 324 сағат 
көлемінде жүргізіледі. 

 
3.1.3. Байқау практикасы бойынша оқу практикасын 

ұйымдастыру. 

1. Танысу: 
- пəн мұғалімінің жəне сынып жетекшісінің оқыту-əдістемелік 

құжаттамаларымен (мемлекеттік стандарт, оқу, тақырыптық, сабақ жоспары, 
пəн бойынша сыныптан тыс жұмыс жоспары, тəрбие жұмысының жоспары 
жəне т.с.с); 
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- бекітілген сыныптағы мектеп оқушыларының рухани тəрбие деңгейі;  
- психологиялық климат, отбасындағы педагогикалық процесс, жоғары 

сынып оқушыларының психологиялық ерекшеліктері;  
- оқыту-тəрбиелеу қызметінің психологиялық басымдылықтары 

(сабақтың психологиялық құрылымы, оқушылардың дəлелдері, 
педагогикалық этика, танымдылық іс-əрекеттерінің ерекшеліктері, қатынасу, 
сабақтағы микроклимат);  

- пəн бойынша оқу жəне сыныптан жұмыс жүйесі;  
- мектептің əдістемелік қызметін ұйымдастыру;  
- пəн бойынша оқушылардың білім, шеберлік деңгейі;  
- мектептің инновациялық əдістерд, технологияларды жинақтау 

бойынша жұмысы;  
- сыныптағы тəрбиелеу процессі (даму заңдылықтарын есепке алу, 

субъект – субъектілік қатынас, тұлғаның əлеуметтік белсенділігі, жоғары 
сынып оқушыларының мінез-қылық дəлелдері жəне сипаты) жəне т.б.;  

- мұғалімдердің ғылыми-зерттеу жұмыстары.  
 
2. Құрастыру:  
- машықкердің педагогикалық практика кезіңде пəн мұғалімі жəне 

сынып жетекшісі ретіндегі дербес жұмыс жоспары; 
- тақырыптық жəне сабақ жоспарлары; 
- сабақ талдамалары (сабақ жоспарлар, көрнекіліктер, дидактикалық 

материалдар, т.б.) дайындау; 
- пəн бойынша сыныптан тыс жұмыс жоспары; 
- практика кезіңдегі ғылыми-зерттеу жұмысының жоспары. 
 
3. Іске асыру:  
- пəн мұғалімі ретіндегі іс-əрекеті (сабақтарды, пəн бойынша сыныптан 

тыс жұмыстарды өткізу, үлгермеушілермен жұмыс жəне т.с.с.); 
- жаңа заманғы инновациялық технологияларды, оқытудың 

интерактивті əдістерін қолдана отыра оқытуды; 
- жоспарға сəйкес сынып жетекшісінің қызметін; 
- сыныпта өткізілетін тəрбиелік шаралардың психологиялық – 

педагогикалық, психологиялық талдауы; 
- жаңа заманғы компьютерлік технологияларды жəне оқыту 

құралдарын қолдану; 
- ата-аналармен өзара əрекеттесу, серіктес болудың жекелеген түрлерін 

жəне əдістері негізінде оқыту-тəрбиелеу процессін ұйымдастыру (ата-аналар 
жиналысы, сұхбат, сауалнамалық сұрақтар дайындау); 

- оқушылармен кəсіби бағдар беру жұмыстарын; 
- оқушылармен бірге пəн бойынша жалпы мектептік шараларды 

дайындау жəне өткізу (пəндік кеш, апталық, олимпиада, конкурстар, білім 
күні); 
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- ұжымдық шығармашылық іс-əрекет (ҰШІƏ) негізінде оқушылармен 
бірге пəн бойынша жалпы мектеп іщілік шараларды дайындау жəне өткізу 
(тақырыптық кеш жəне т.б.).  

 
4. Қатысу:  
- басқа машықкерлердің сабақтарына қатысу, қатысқан бір сабағына 

дидактикалық жəне психологиялық талдау жасау (берілген үлгі схема 
бойынша); 

- мектептің педагогикалық кеңесінің жұмысына;  
- пəн мұғалімдерінің əдістемелік бірлестігінің жұмысына;  
- сынып жетекшілерінің семинар жұмысына;  
- оқушылармен тəрбие жұмысына талдау жəне өздігінен талдау 

жасауға. 
 
3.1.4.Тəжірибелік оқытудың бақылау қорытындысы жəне есеп беру 
Практика соңында студенттер келесі құжаттарды тапсырады: 
- педагогикалық практика күнделігі; 
- практиканың қорытынды есебі; 
- практикадан өткен ұйымнан студентке берілген мінездеме. 
Байқау практикасының қорытынды бағасы əр пəннің бағасын сабақ, сынып 

сағаттарының талдауларын педагогикалық- психологиялық зерттеулерді 
ұйымдастыра білуі қосымша мамандығы бойынша жұмысы ескеріліп қойылады: 

«Өте жақсы» деген баға студент өзінің сабағын мамандығына сəйкес толық 
жоғарғы дəрежеде, тəжірибе бағдарламасындағы барлық тапсырмаларды білімді 
ұштастыра, соның ішінде педагогика, психология, əдістемеде білімін көрсетіп 
орындаса жəне тəрбиелеу мəселелерін тиімді жəне іскерлікпен шешсе қойылады, 
сонымен қатар өткізген сабақтарының бағасы 60%- дан кем болмауы тиіс. Өз 
бетімен жұмыс істеп, еңбек тəртібін, кəсіби этиканы бұзбайды, уақытылы жəне 
сапалы есептік құжатнамаларды дайындап отырады. 

«Жақсы» деген баға, егер білім алушы «5» деген баға үшін қойылатын 
талаптарды орындап, бірақ бірнеше аз қателер жіберсе (оқу технологиясының 
əдістемесінде), сабақ өткізгені үшін қойылған бағаларының 50% жақсы болса 
қойылады. 

«Қанағаттанарлық» деген баға, егер студент сабақ жоспарлауда жəне өткізуде 
бірнеше əдістемелік қате жіберсе, өз бетімен жұмыс істемесе, білім алушылармен 
өзін сенімді ұстай алмаса қойылады. Байқау тəжірибесінің қорытындысы жəне 
ағымдағы үлгерімі бойынша келесі тəжірибеге жіберіледі. (ҚМЖ үлгісі Қосымша 
11 берілген). 
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ІV-ТАРАУ. «Ағылшын тілінде білім беретін бастауыш мұғалімі» 
КҚ 6. Білім берушілік: оқу ақпаратын тарату, өз бетімен оқуды 

үйрету 
КМ 06. Оқу ақпаратын модульдеу 
Берілген модуль бойынша бастауыш мектепте ағылшын тілінде ауызша 

жəне жазбаша еркін қарым жасауға қажетті білім, іскерлік, дағды 
қалыптасады. Білім алушылар модульды игеру нəтижесінде шетел 
грамматикасын, тілдің фонетикалық құрылымын, артикуляциялық базасын, 
ағылшын тілінде сөйлейтін елдердің географиясы, əдебиеті, салт-дəстүрлерін 
меңгеруі тиіс.  

 
Оқыту нəтижесі: 1) Ауызша жəне жазбаша еркін қарым-қатынас 

жасауда ағылшын тілінің лексикалық, фонетикалық, морфологиялық, 
синтаксистік құрылымын сақтау. Сөйлемнің құрылымын, негізгі құрмалас 
сөйлемдерді, сұраулы сөйлемдердің түрлерін, зат есімнің көпше түрін, 
үстеуді, сан есімдерді, артиклдің негізгі қызметін анықтайды, сөйлемнің төрт 
түрін құрастырады, екпіннің үш түрін анықтайды, сөйлемдерді дұрыс дауыс 
ырғағымен айтады. 

 
Оқыту нəтижесі: 2) Ағылшын тілінде сөйлейтін елдердің салт-

дəстүрін, географиясын, мəдениетін, əдебиетін білу. Ұлыбританияның, 
Солтүстік Ирландия, Шотландия, Уэльс географиясы мен экономикасы, 
тарихы, білім беру, денсаулық сақтау саласы, мəдениеті мен əдебиетімен 
танысады.Таңдау пəніне ағылшын тілін таңдаған жағдайда қосымша 
ағылшын тілдерінен сабақ жүргізеді. 

Педагогикалық практика барысында машықкерлер күнделік жүргізеді, 
оған мектепте жүргізілген жұмыс мазмұны, өз бақылаулары, кемшіліктер, 
қорытынды, тапсырмалардың орындалуы жазылады. Бір мектепте 
педагогикалық практикадан өтушілердің топ басшысы сайланып, ол 
машықкерлердің мектепке келуін журналға түсіреді, практика жетекшісінің 
нұсқауларын орындайды. 

Практика аяқталысымен машықкерлер күнделіктері мен есеп 
құжаттарын тапсырады. Нəтижесінде машықкерлердің мектепте жүргізген 
жұмыстары, күнделік жүргізуі, тапсырмаларды орындау сапасы бағаланады, 
сонымен қатар педагогикалық практика қорытындысы талданады, жетілдіру 
жолдары анықталады. 

 
Мақсаты: студенттердің кəсіби-педагогикалық біліктері мен 

мұғалімнің тұлғалық кəсіби маңызды сапаларын қалыптастыру. 
Шетел (ағылшын) тілі практикумы, грамматика, фонетика, елтануға 

үйрету. Ауызша жəне жазбаша еркін қарым-қатынас жасауда ағылшын 
тілінің лексикалық, фонетикалық, морфологиялық, синтаксистік құрылымын 
сақтауды меңгерту. 
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Міндеттері:  
- таңдау пəні бойынша студенттердің жұмысқа дайындалуына жеке 

қызығушылығын тəрбиелеу; 
- студенттердің оқу процесін бақылау мен талдауға үйрету, таңдау пəні 

бойынша жұмыс мазмұны мен жүйесін жоспарлау; 
- студенттердің таңдау пəні бойынша оқу жұмысын ұйымдастыру мен 

орындауда білік, дағдыларын қалыптастыру; 
- күнтізбелік-тақырыптық жоспар, сабақ жоспарын құрастыру. 
 

Педагогикалық практика 2 кезеңмен өтеді. 
І-ші кезең: «Ағылшын тілінде білім беретін бастауыш мұғалімі» 

(оқу практикасы) 
1) Оқу мерзімі 3 жыл 10 ай оқитын студенттер үшін 4,5,6 семестрде 108 

сағат көлемінде жүргізіледі. 2) Оқу мерзімі 2 жыл 10 ай оқитын студенттер 
үшін 2,3,4 семестрде 108 сағат көлемінде жүргізіледі. 

Таңдау пəні бойынша оқу практикасынан өткен кезде студент  
біледі: 
- бақылау жəне өзін-өзі қадағалау тəсілдерін; 
- пəндер бойынша зерттеу жұмыстарының əдістерін пайдалану; 
меңгереді: 
- байқау сабақтарын жүргізуді; 
- ата-аналармен жұмыс жүргізуді; 
- практика ұйымдастырылатын пəндердің теориялық негіздері туралы 

білімдерін пайдалану; 
- жинақталған материалдарды жүйелеу; 
дағдысын қалыптастырады: 
- мұғалім жұмысын жоспарлау; 
- байқау сабақтарын жүргізу; 
- диагностикалық зерттеу жүргізу; 
- диагностика нəтижелерін пайдалану.  
 

Оқу практикасын ұйымдастыру. 
2.1 тақырып. Танысу. 
2.1.1 тақырып. Практика базасымен, жоспарымен танысуға дайындық.  
2.1.2 тақырып. Балалар ұйымындағы балалар қызметін ұйымдастыруға 

қойылатын санитарлық-гигиеналық талаптармен таныстыру. 
2.2 тақырып. Практика құжаттарын дайындау. 
2.2.1 тақырып. Оқу-тəрбие жұмысын ұйымдастыруға жəне жүргізуге 

дайындық. 
2.2.2 тақырып. Құжаттарды жүргізуге дайындық.  
2.2.3 тақырып. Практика күнделігін дайындау. 
2.3 тақырып. Портфолио қорғау. 
 
 
 



70 
 

ІІ-ШІ КЕЗЕҢ: ПЕДАГОГИКАЛЫҚ ПРАКТИКАНЫ 
ҰЙЫМДАСТЫРУ 

1) Оқу мерзімі 3 жыл 10 ай оқитын студенттер үшін 4,5,6,7 семестрде 
216 сағат көлемінде жүргізіледі. 2) Оқу мерзімі 2 жыл 10 ай оқитын 
студенттер үшін 2,3,4,5 семестрде 216 сағат көлемінде жүргізіледі. 

Педагогикалық практикаға педагогикалық колледждің практика 
бойынша директордың орынбасары, топ жетекші-əдіскер (педагогика пəнінің 
оқытушысы), берілген пəн мұғалімі жетекшілік етеді. Студенттердің 
педагогикалық практикасы оқу-тəрбие үрдісінде маңызды роль атқарады. 
Барлық оқу жылының барысында оның өзі болашақ мұғалімді теориялық 
жəне практикалық даярлаудың арасындағы байланыстырушы буын болып 
саналады.  

 
Тақырып 1. Сабаққа дидактикалық талдау жасаудың үлгі-схемасы 
 
Сабақ тақырыбы: бағдарламаға, күнтізбелік-тақырыптың жоспарға 

сəйкестігі; тарау, тақырып бойынша сабақтар жүйесіндегі орны; сабақ 
тақырыбының дұрыс құрылымдалуы, тақтада көркем жазылуы. 

Сабақ мақсаттары мен міндеттері: мұғалімнің сабақ мақсаты мен 
міндеттерін түсінуі, дұрыс анықтауы;оқушылар үшін нақтылығы мен 
түсініктілігі; оқушыларды мақсат қоя білуге , мақсатқа сай əрекет етуге 
үйретуі. 

 
Білім алушылардың сабаққа даярлығы: жұмыс орнының, сынып 

бөлмесінің дайындығы; сыныптың психологиялық даярлығы (назарларын 
аудару, оң мотивацияны тудыру, қызығушылықты ояту, жағымды 
эмоционалды көңіл-күйді тудыру). 

 
Мұғалімнің сабаққа дайындығы: тақтаның, құрал-жабдықтар, 

көрнекіліктердің дайындығы; оқу материалын меңгеру деңгейі; 
дидактикалық құралдардың сапасы, олардың мазмұны мен рəсімделуі. 

 
Сабақ типі мен құрылымы: сабақ типінің сабақ тақырыбына 

сəйкестігі; сабақ кезеңдері. Сабақтың құрылымының сабақ типіне сəйкестігі. 
Сабақ құрылымының сабақ мақсат-міндеттеріне сəйкестігі; сабақ 
кезеңдерінің логикалық бірізділігі; əрбір кезеңінің аяқталуы мен қойылған 
міндеттерді шешуге бағыттылығы. 

 
Сабақ мазмұны: сабақ мазмұнының оқу бағдарламасына сəйкестігі; 

сабақтың мазмұнының ғылымилығының, нақтылығы мен қол жетімділігінің 
сақталуы; сабақ мазмұнының баяндаудағы логикалық пен жүйелілігі; сабақ 
мазмұнын берудегі дəлелдемелердің толықтығы, көрнекілілігі; басты нəрсені 
анықтап көрсетіп, шешімдер шығару; мазмұнның тəрбиелік сипаты; жаңа 
білімді беру əдіс-тəсілдерінің тиімділігі мен көп түрлілігі; білім 
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алушылардың танымдық белсенділігін арттыру əдіс-тəсілдерінің тиімділігі; 
оқу материалының қазіргі заманмен, қолдану тəжірибесімен байланысты. 

 
Біліктер мен дағдыларды, берік білімді қалыптастыру 

мақсатындағы бекіту жаттығуларының жүйесі: жаттығулардың біртіндеп 
күрделенуін қамтамасыз ету жəне білім алушылардың өз бетінше 
жұмыстарының ұйымдастырылуы; жаттығулардың əртүрлілігі (мазмұны мен 
жүргізу əдістемесі бойынша); сабақтағы репродуктивті жəне шығармашылық 
жұмыс түрлерінің ара қатынасы; жаттығуларды орындау жолы мен 
əдістерінің түсіндірілуі; сабақта ойын элементтерінің қолданылуы. 

 
Білім, білік, дағдыларды бақылау мен бағалау: сабақтың əр 

кезеңінде студентердің білім, білік, дағдыларын бақылау мен бағалаудың 
ұйымдастырылуы; түрлі əдіс-тəсілдердің қолданылуы; қойылған сұрақтарға 
сипаттама; студенттердің даярлық деңгейіне мұғалімнің реакциясы; 
студенттердің өз іс-əрекетіне баға беруін ұйымдастыруы (сабақтағы 
бірлескен рефлексиялық əрекет). 

 
Үй тапсырмасы: тапсырма мазмұнының, көлемінің, оқушылардың 

тапсырманы орындауға даярлығының рационалдылығы; тапсырма берудегі 
даралық қатынастың жəне деңгейлеп-саралаудың жүзеге асырылуы; 
тапсырмалардың шығармашылық, теориялық, тəжірибелік бағытта 
түрлендіріліп берілуі. 

 
Сабақты қорытындылау: қорытынды сұрақтар, шешімдер сипаты, 

маңыздылығы. 
 
Сабақтағы қарым-қатынас стилі: мұғалімнің педагогикалық 

тактысы, білім алушылармен қарым-қатынас стилі; сыныпты игере алуы, 
білім алушылардың белсенді əрекетін туғыза білуі; мұғалімнің сынып білім 
алушыларын тыңдай білуі; сыныпқа өз пікірін айтуға мүмкіндік беруі; оқу 
диалогын ұйымдастыруы; мұғалімнің сөйлеуі (сөйлеудің мазмұндылығы, 
эмоционалдылығы, мəнерлілігі, темп, дикция, əдеби сөйлеу нормаларына 
сəйкестігі, бет-əлпет қимылы, ым, киім кию мəнері, қимыл-қозғалыстарының 
эстетикасы). 

 
Сабақтың жалпы бағасы: қойылған мақсаттарға жету деңгейі; жеті 

стіктері, артықшылықтары, қателер мен кемшіліктердің себептері; сабақты 
жетілдіруге байланысты ұсыныстар мен пікірлер. Тəжірибе жинақтаушының 
педагогикалық іс-əрекеттүрлері бойынша өзін-өзі бағалау парағы. 

(Тəжірибе жинақтаушының педагогикалық іс-əрекеттүрлері бойынша 
өзін-өзі бағалау парағы қосымша 12 көрсетілген). 
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Тақырып 2. Практикаға қажетті құжаттар 
1) Портфолио бастау. 
2) Практика күнделігін бастау. 
3) Бағалау ақпарат парағы. 
4) Практикадан өтудің жеке жоспарын құру.  
5) Практикадан өту жəне жеке күнтізбелік жоспарды жасақтау. 
6) Педагогикалық ұжым қызметімен танысу. 
7) Педагогикалық зерттеулердің əдістерін анықтау. 
8) Жеке тұлғаны əдістемелік зерттеу жұмыстарын дайындау. 
9) Ұжымды зерттеу əдістерін дайындау. 
10) Есеп беру парағы. 
11) Оқушыға жəне ұжымға жеке мінездемелер. 
12) Сабақ жоспарлары. 
13) 4 тəрбие сағатының жоспарын дайындау. 
14) Іс тəжірибе базасының қоңырау кестесі мен зерттеу сыныбының 

сабақ кестесін жазып алу.  
Практика соңында машықкер педагогикалық практикадан өтуі туралы 

есеп жазады (есептің үлгісі Қосымша 13). 
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V-ТАРАУ. ЖАРАТЫЛЫСТАНУ БОЙЫНША ПРАКТИКА 
КҚ 8. Əдістемелік: білім үдерісін əдістемелік қамтамасыз етуді 

жүзеге асыру  
КМ 08. Білім үдерісін əдістемелік қамтамасыз ету 
 
Оқыту нəтижесі: Жаратылыстану бойынша практика. 
1. Жергілікті жердің бедерін, топырақ құрамын, фаунасы мен флорасын 

анықтайды.  
2. Жергілікті жерді бағдарлайды, ауа райын бақылайды.  
3. Зерттеу жəне жобалау жұмыстарын жүргізеді.  
4. Мектеп үлескесінде жұмыс істейді.  
5. Практика есебін рəсімдейді. 

Жаратылыстану негіздері мен дүниетануды оқыту əдістемесі бойынша 
оқу практикасы жаратылыстану курстары циклінің жалғасы болып табылады. 
Жертану, өлкетану, өсімдіктану жəне жануартанудан қосымша теориялық 
білімдер беруден басқа студенттерді табиғаттың кейбір құбылыстарымен, 
заңдылықтарымен таныстырады, далалық жағдайда жұмыс істеу 
дағдыларына үйретеді. Бақылауларды қағазға түсіру, материалдар жинау 
əдістері, коллекциялар жасау жəне т.б. əртүрлі аспаптармен жұмыс істеуге 
жəне жерде бағдарлауға үйренеді. 

Дала практикасын өткізуге 36 сағат бөлінген, сондықтан бақылау 
объектілерін мұқият таңдауды жəне экскурсияларды өткізудің айқын 
қарастырылған əдістемесін қажет етеді. Əрбір студенттің жұмысы оқу 
практикасының күнделігінде көрсетіледі, оны мұғалімнің көрсетуіне сəйкес 
студенттердің өздері толтырады.  

Практиканың комплексті сипатта болуы студенттерге табиғаттағы 
өзара байланыстардың диалектикасын көрсетуге, олардың табиғатқа ұқыпты 
қарау қажеттігіне, оны қорғау жəне табиғат байлығын көбейтуге сенушілікке 
тəрбиелеуге жағдай туғызады. 

 
5.1.Жаратылыстану бойынша практикаға дайындық жəне 

практиканың бөлінуі. 
1) Оқу мерзімі 3 жыл 10 ай оқитын студенттер үшін 4 семестрде 36 

сағат көлемі; 
2) Оқу мерзімі 2 жыл 10 ай оқитын студенттер үшін 2 семестрде 36 

сағат көлемінде жүргізіледі. 
 
Бағалаудың өлшем шарттары: 
1. Жергілікті жердің бедерін, топырақ құрамын, фаунасы мен флорасын 

анықтайды.  
2. Жергілікті жерді бағдарлайды, ауа райын бақылайды.  
3. Зерттеу жəне жобалау жұмыстарын жүргізеді.  
4. Мектеп үлескесінде жұмыс істейді.  
5. Практика есебін рəсімдейді. 
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5.2.Практиканың түрі «Жаратылыстану бойынша практика».  
Жаратылыстану бойынша практиканың мақсаты: білім 

алушыларды жергілікті жердің табиғатымен, табиғат құбылыстарының 
ерекшеліктерімен таныстыру, ауа-райын бақылау əдістерін үйрету, 
табиғатпен тиімді өзара қарым-қатынас орнату. 

 
Жаратылыстану бойынша практиканың міндеттері: 
- жергілікті жердің сұлбасын салу, оқуға үйрету; 
- жергілікті жердің өсімдіктері мен жануарлар дүниесімен, су 

ресурстарымен таныстыру; 
- табиғатты қорғау; 
- нақты нысандарды топтық жəне жеке бақылауды ұйымдастыру; 
- топыраққа, өсімдіктер дүниесіне зерттеулер жүргізу, нəтижелерін 

безендіру; 
- есеп жасақтау. 
- Жаратылыстану бойынша оқу практикасынан өткен студенттер  
 
біледі: 
- машық түрінің мақсаты мен міндеттерін; 
- жергілікті жердің бедерін анықтау; 
- топырақ құрамын анықтау; 
- жергілікті жерге бағдар жасау жəне сұлбаға салу; 
- өз өлкесінің өсімдіктер түрлерін анықтау; 
- өз өлкесінің жануарлар түрлерін анықтау; 
 
меңгереді: 
- ауа-райын бақылап жəне өлшеу құралдарын пайдалану; 
- зерттеу жəне жобалау жұмыстарын жүргізу (зертханалық сынақ, 

гербарийлер мен коллекциялар жинау, емдік өсімдіктерді жинау т.б.); 
- мектеп учаскесінде жұмыс істеу (ағаштар, шыбықтар, гүлдер т.б. 

отырғызу, күту); 
- жиналған материалдарды жүйелеу жəне безендіру; 
 
дағдысын қалыптастыру: 
- учаскедегі əр түрлі жұмыс түрлерін жүргізу; 
- өсімдіктер мен жануарларды күту; 
- қоршаған ортаның экологиялық ахуалын бақылау, қадағалау; 
- көшет, ағаш отырғызады, оларды күтеді, зиянды жəндіктермен 

күресу; 
- дəрілік өсімдіктерді жинау; 
- фенологиялық бақылауды жүргізу; 
- табиғатпен таныстыру бойынша білім беретін, тəрбиелейтін 

жұмыстарды жүргізу; 
- педагогикалық технологияларды қолдану; 
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- маусымдық жұмыстарды ұйымдастырудың əдіс-тəсілдерін, нысандарын 
анықтау; 

- экопост пен эко бақылау жұмыстарын ұйымдастыру; 
- табиғат туралы түсініктерін қалыптастыру, 
- жергілікті жердің климаттық ерекшеліктерін анықтау; 
- экологиялық міндеттерді шешу жолдарын табу. 
Жаздағы практика кезінде студенттер өсімдіктер дүниесінің көп түрлілігімен 

жəне олардың қоршаған ортамен байланысы туралы заңдылықтарымен, адамның 
табиғи факторларды өзгертудегі ролінің өсімдіктерге тигізетін əсерімен, 
өсімдіктердің əртүрлі тіршілік ортасына бейімделуі арқылы тіршілік ету ортасымен 
бірлікте болатынын түсінеді. Белгілі орындағы қоршаған орта, табиғат 
құбылыстары, жануарлар мен өсімдіктер дүниесінің бірлестігін жəне олардың 
зерттеу əдістерімен танысуы арқылы ұғым алады. 

Практика кезінде студенттер практика өтілетін аудан туралы, оның 
ерекшеліктері мен географиялық ортасы, онда мекендейтін аңдар мен құстардың 
тіршілік əрекеті, өсетін өсімдіктермен бірге мəдени өсімдіктердің түрлерімен 
өндірістік мақсатта өсіп тұрған жағдайында танысып, кеппешөп жасау, флоралық 
зерттеу əдістерін үйренеді. 

Жаратылыстану бойынша практикасы кезінде нақтылы жағдайда табиғатты 
қорғауды жəне табиғаттың негізгі заңдылығы өлі табиғат пен тірі табиғаттың өзара 
байланысын бірін бірі қамтамасыз ететін жағдайына байланыстырып 
уағыздау.Практика кезінде экскурсиялар мен саяхаттар жасалынып студенттер 
табиғи жағдайда жергілікті жердің бедерін мен топырақ құрамын анықтау, 
жергілікті жерге бағдар жасау жəне сұлбаға салу, өз өлкесінің өсімдіктер түрлерін 
анықтау, өз өлкесінің жануарлар түрлерін анықтауды меңгереді. Экскурсия 
экологиялық орталықтарға, орманға, шалғынға, батпақты жерлерге жəне егістік 
алқаптарға жүргізіледі.Экскурсияға шығардың алдында оқытушы (тьютер) 
экскурсияның мақсаты мен міндеттерін түсіндіріп, олардың орындалу жолдарын 
нақтылайды. Экскурсияға қажетті құралдар, киімдерін тексереді. Тіршілік 
қауіпсіздігі туралы нұсқаулықты өткізеді. Əсіресе электр желісі маңында жұмыс 
істеудің қауіптілігін ескертеді. Егістікте жəне орманда, темекі шегуге 
болмайтындығын айтады. Орманға экскурсияға шыққанда студенттердің бас киімі 
болуы қажет. Студенттерге тапсырма бергенде ұзақ дəріске айналдырмай оның 
нұсқасы қысқа анық болуы керек. 

Əрбір студенттің экскурсия кезінде қажетті жабдықтарымен қамтылуы тиіс. 1 
- дəптер не блокнот; 2 - қалам; 3 - қағаздан жасалған этикетка немесе парақтары 
алынатын блокнот; 4 - лупа; 5 - темірден жасалған ботаникалық қазғыш немесе 
асхана пышағы немесе кішкентай күрек; 6 - экскурсиялық кардоннан жасалған 
папка немесе ішіне қағаз салынған кеппешөп сеткасы; 7 - қажетті запастағы қағаз 
(200 газет), фильтр қағазы немесе газет. Газеттің əрбір парағы папкаға немесе 
кеппешөп сеткасына салынады; 8- орманға экскурсияға барғанда қыналарды, 
саңырауқұлақтарды бөліп алатын кішкене ара алу керек; 9- балшықты немесе 
тоқтау сулары бар жерлерге барғанда ұзын сабы бар сачок болуы тиіс; 10- əрбір 3-4 
суреттен тұратын бригадаға бір фотоаппарат қажет. Оқытушы экскурсияға қажетті 
жабдықтарды студенттен қолхат алуы қажет.Əрбір студенттің күнделігі болуы 
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керек. Күні, қысқаша сол күнгі жұмыс жоспары көрсетіледі. Бұл күнделік - 
альбомда барлық кестелер, геоботаникалық жəне географиялық карта, сол өңірдің 
жануарлары, жəндіктері, құстары мен өсімдіктердің тізімі көрсетіледі. Күн сайын, 
жұмыс соңында оқытушы күнделік-альбомды тексеріп, ескертулер жасап қол 
қояды. Кейде бағалайды.Практика соңында студент сынақ тапсырады.  

 
5.2.2. Жаратылыстану бойынша студенттермен практиканы өткізудің 

кезеңдері: 
1 апта бойы күніне 6 сағаттан жоспар бойынша жұмыстар жүргізеді. 6 күн 

бойы барлық студенттер ауа-райын бақылап, арнайы кестеге шартты белгілер 
арқылы толтырып отырулары қажет.  

Бірінші күн дəрісханада өтеді. Егістік іс-тəжірибесінің жоспарымен, 
қауіпсіздік ережелерімен таныстыру жұмыстары жүргізіледі. Топ бірнеше 
топшаларға бөлінеді. Топ басшылары сайланады. Топшалар жергілікті жердің 
планын сызуды, тұсбағармен жұмыс жасауды үйренеді.  

Екінші күн «Өлкетану мұражайына» т.б. мұражайларға саяхат. Онда 
тұрғылықты жердің тарихы, өсімдік, жануарлары, топырағы, атақты адамдары жəне 
т.б. жайлы мəліметтермен танысады.  

Үшінші күн «Орманды зерттеу». Орман өсімдіктері мен жануарлары, 
ағашқа қарап бағыттарды анықтау, орманның экологиялық жағдайына баға беру т.б. 
жұмыстары жүргізіледі. Орман өсімдіктер жиналып, кептіріліп кеппешөп 
дайындалады.  

Төртінші күн «Биологиялық орталыққа» саяхат. Əр студентке бір жануар 
бөлініп беріледі де арнайы нұсқаулық бойынша сол жануарды бақылайды, 
зерттейді. Фотоға түсіреді.  

Бесінші күн «Өзенді зерттеу». Өзен суының бастауы, салалары, ағысы, 
ондағы өсімдіктер мен жануарлар түрлері, экологиялық жағдайы бақыланып, 
зерттеледі. 

Алтыншы күн аудиториялық жұмыс «Сынақ». Күнделік толықтырылады, 
кеппешөп безендіріледі, жануар толық зерттеліп сипатталады, жергілікті жердің 
планы сызылып тапсырылады.  

 
Жаратылыстанудан бақылау күнделігінің жоспары 

1. Күнделікті толтыру үлгісі. 
2. Ауа райын бақылау. 
3. Жер бедерін бақылау (оқу алаңындағы жұмыс, сұлба түсіру). 
4. Су қоймаларын бақылау. 
5. Өсімдіктер мен жануарларды бақылау. 
6. Қорытынды есеп. 
Жаратылыстану бойынша практика кезінде студенттермен жұмыс далада 

өтетіндіктен ең алдымен қауіпсіздік ережесімен таныстыру қажет. Жолдан өту, 
көлікте өздерін дұрыс ұстау, су жағасында, шалғындықтарда, өсімдіктер мен 
жəндіктер, жанурлармен жұмыс жасағанда абай болу қажет екені ескертіледі. 
Қауіпсіздік ережемен танысып қол қойылады. 
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Ауа райының құбылыстарын: бұлттылықты, жауын-шашынды, ауаның 
температурасы жəне желді күн сайын бақылау керек. Ауаның температурасын 
термометрмен күндізгі он екі мен бірдің аралығында өлшеген жөн. Ауа райындағы 
өзгерістер – бұлттылық, жауын-шашын жəне жел кешке кешке қарай тіркеледі.  

1. Бұлттылық сипаты төрт түрге бөлінеді: 
2. Ашық күн (таңертеннен кешке дейін күн жарқырап, аспан ашық болса, 

аздаған бұлтты ескермей-ақ күнді ашық деуге болады) Ашық белгісі 
3. Шала бұлтты күн немесе көшпелі бұлт (аспанның шағын бөлігін ғана бұлт 

торлайды.)  
4. Бұлынғыр күн. Күннің көзі көрінбейді-  
5. Жауын-шашын болса-осындай шартты белгілермен кестеге толтырып 

жазады. 
 

Күні Температурасы  Бұлттылығы Жауын-шашын Желдің соғуы 
     
     

 
Жер бедерін бақылау. 

1. Жер бедеріне жалпы сипаттамасы: тегіс, жазық, төбелі жазық, қыратты, 
аласа таулы, биік таулы т.б. 

2. Жер бедерінің аталу себебін түсіндіру. 
3. Бақылау жасау арқылы суретін салу немесе сұлбасын түсіру. 
 

Су қоймаларын бақылау. 
1. Топсеруен жасаған су қоймаларының түрі: өзен, көл, бөген, тоған т.б. 
2. Су қоймасының аты, тарихы ( Ертіс маңы су қоймасы) 
3. Су қоймасын шаруашылыққа пайдалану(егін суару, балық аулау, өндіріске 

су алу, балық жəне құс шаруашылығы). 
 

Өсімдіктер мен жануарларды бақылау. 
1. Өсімдіктер тіршілігінде болатын өзгерістерді бақылау (үй, оқу орын) 

маңында немесе көшелерде тыным бақта өсетін ағаштар (мысалы, қайың, терек, тал, 
қарағай, көктерек, шырша, жөке т.б).  

2. Əр өсімдікке сипаттама жасау, өз өлкеңде өсетін өсімдіктеге тоқталу. 
3. Пайдасы мен зияны жайлы сипаттама. 
4. Тірі табиғат мүйісіне саяхат жасау. 
5. Топсеруен жасағанда жануарлар əлеміне тоқталу. 
6. Жануарларлар (құстар, жəндіктер, жыртқыштар) жалпы сипаттама жасау, 

мекен ортасы мен өмір сүру ұзақтығы (биологиялық орталықта жұмыс). 
7. Бақылаған жұмыстарын қорытынды жасап күнделікке толтыру, есеп беру. 

 
Тəжірибенің мақсаттары: 

- қоршаған ортаға жауапсыздықпен қараушыларға жол бермеу; 
- қоршаған орта мен адамдар арасындағы қарым – қатынас туралы 

білімдерін кеңейту; 
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- экологиялық ой-санасы қалыптасқан жеке тұлға тəрбиелеу; 
- оқушылардың экологиялық мəдениетін қалыптастыру; 
- климат жағдайларының ерекшеліктерін, өсімдіктер əлеміне əсерін 

анықтау; 
- экологиялық білімді насихаттау. 
 
Міндеттері: 
- табиғатты қорғау саласында оқушылардың білімдерін жүйелеу; 
- жергілікті жерді көз мөлшерімен түсіру; 
- жас ерекшеліктеріне сай табиғаттану түсініктерін кеңейту; 
- баланың эмоционалды сезімін байыту. Табиғаттың сенімді досы болуына 

көмектесу;  
- анықтамалар, энциклопедиямен жұмыс жасауға үйрету. Берілген тақырып 

бойынша өздігінен ізденуге дағдыландыру; 
- оқушыларды табиғатты қорғау мəселелері туралы ғылыми теориялық жəне 

тəжірибелік біліммен қаруландыру. 
Жүргізілетін кез - келген жұмыстар «Бүгін ауа райы қандай?» деген сұрақ 

қоюдан бастап отырады. Балалар алдымен мұғаліммен бірге, одан соң өз бетінше 
бұл көрсетулерді белгілермен ауа райы календарына салады. Балалардың ауа - 
райына жүргізген бақылаулар негізінде топ саяхат кезінде табиғи материалмен 
ойындар ойнауға жəне учаскеде жұмыс істеуге үйренеді.  

Күннің қысқарғанын немесе ұзарғанын анықтау үшін жылдың əр түрлі 
мезгілінде күннің қозғалысын тəулік бойы ауық- ауық белгілі бір орыннан бақылап 
отырады.  

Тірі табиғатты бақылау. Ауа райын анықтаған соң балалардың назарын 
өсімдіктер мен жануарлар тіршілігіндегі мынадай сипатты өзгерістерге аударғызды:  

1. ағаштар мен бұталардың жапырақ реңінің өзгеруі;  
2. құстардың топ құруы жəне қайтуы;  
3. топырақтағы алғашқы үсік;  
4. ауада қалықтап жүрген өрмекші тобы; 
5. жапырақ түсуі мен шығуы; 
6. қыстап қалатын құстардың көрінуі. 
Балардың кейбір құбылыстарды табиғат календарына түсіріп отырады. 
Табиғат календарын жүргізу - бақылағыштықты дамытады, айналадағы 

табиғатқа зейін қоя қарауды, жүйелілікті жəне құбылыста болатын байланысты, 
олардың себептерін анықтауды көрсетеді. Тапсырма бере отырып, балаларға 
барлық көргендері, жаңадан нені білгендері жөнінде оларға айтып берудің қажет 
болатынын ескертіледі. Бұл əңгімелер балалардың нені меңгереді, оларға ненің 
түсініксіз, тағыда нені түсіндіру керек деген мəселелерді анықтауға мүмкіндік берді.  

Практика жоспары(Қосымша 14) 
Практика күнделігі (Қосымша 15) 
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VІ - ТАРАУ. БАЛАНЫҢ МЕКТЕПТЕГІ АЛҒАШҚЫ КҮНІ 
ПРАКТИКАСЫН ҰЙЫМДАСТЫРУ 

КҚ 9. Зерттеушілік: білім мазмұнын меңгеру деңгейін зерделеу, 
білім ортасын зерттеу 

КМ 09. Білім алушылардың білім мазмұнын меңгеру деңгейін 
зерделеу, білім сапасына мониторинг жүргізу 

Берілген модуль бойынша педагогиканың жалпы негіздері, тəрбие 
теориясы, дидактика, мектептану негіздері ұғымдарын, мазмұнын нақты 
білуі, сыныптан тыс жұмыс технологиясы, сауықтыру лагеріндегі жазғы 
практика, «Баланың мектептегі алғашқы күндері» практикасынан өтуге 
қажетті білім, іскерлік, дағдылар қалыптасады.  

Білім алушылар модульды игеру нəтижесінде пəндерден білім 
мазмұнын анықтауда нормативтік құжаттарды талдауды, құзыреттілікті 
қалыптастыруға бағытталған сабақтарды жоспарлауды меңгеруі тиіс.  

Оқу ақпаратын модульдеу, ақпараттық - оқыту ортасын құрастыру, 
қашықтан қарым-қатынасты жобалау, оқу сапасының мониторингін 
жүргізуді меңгеруі тиіс.  

Мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандартының талаптарына 
сəйкес кəсіби құзіреттіліктерін қалыптастыруы; мектеп өміріне бейімделуі, 
педагогика, психология жəне пəн əдістемелері бойынша алған білімдерін 
практикада қолдануы тиіс. 

 
Оқыту нəтижесі: Білім беру үрдісін жетілдіру үшін ғылыми зерттеу 

нəтижелерін пайдалану 
7. Бірінші сынып білім алушыларының психологиялық, жас 

ерекшеліктерін анықтайды.  
8. Бірінші сынып оқушыларының білім, білік, дағдылары деңгейін 

анықтайды. 
9. Бастауыш сынып оқушыларының мінез-құлқы мен жүріс-тұрысын, 

іс-əрекетін бақылап, бақылау хаттамасын жүргізеді, бір оқушыға, сыныпқа 
мінездеме жазады. 

10. Бірінші сыныпты жасақтау əдістемесімен танысады. 
11. Балаларды оқытудың алғашқы күндерінде сабақты 

ұйымдастырудың мазмұны мен əдістемесін танысады. 
12. Бірінші сынып білім алушыларының мектептегі бірінші күнін 

ұйымдастырады. 
Практика есебін рəсімдейді 
 
6.1. Баланың мектептегі алғашқы күндері практикасы - болашақ 

бастауыш білім беру мұғалімінің өзбетімен мектептегі оқу-тəрбие жұмысына 
дайындығының соңғы кезеңі жəне оқу жоспарындағы қарастырылған 
теориялық курс, емтихан, сынақтарын тапсырғаннан кеійін жүргізіледі. 
Кəсіби тəжірибеге педагогикалық тəжірибеің барлық түрін жақы орындаған 
білім алушылар жіберіледі. 
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2017-2018 оқу жылында меншік нысанына қарамастан мектепалды 
даярлық сыныптарының (топтарының) барлық түрлері мен нысандарында 
білім беру процесі ҚР Үкіметінің 2016 жылғы 13 мамырдағы № 292 
қаулысымен бекітілген Мектепке дейінгі тəрбие мен оқытудың жалпыға 
міндетті мемлекеттік стандартына (бұдан əрі – МТОМЖБС), ҚР Білім жəне 
ғылым министрінің 2016 жылғы 12 тамыздағы № 499 бұйрығымен бекітілген 
Мектепке дейінгі тəрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасына (бұдан 
əрі –Үлгілік бағдарлама), ҚР Білім жəне ғылым министрлігінің 2016 жылғы 
22 маусымдағы № 391 бұйрығымен бекітілген Мектепке дейінгі тəрбие мен 
оқытудың үлгілік оқу жоспарына (1қосымша) жəне Мектепке дейінгі тəрбие 
мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасына арналған əдістемелік нұсқаулыққа 
(бұдан əрі – Нұсқаулық) сəйкес ұйымдастырылады. Білім беру процесін құру 
балалардың жастарына сəйкес жұмыстың түрлері мен əдістеріне негізделуі 
қажет. Жұмыстың түрлері мен əдістерін таңдауды педагог өздігінен жəне 
білім беру ұйымы бағытының ерекшелігіне, оның жабдықталуына 
(материалдық-техникалық база), мəдени жəне аймақтық ерекшеліктеріне, 
педагогикалық процеске қатысушылардың жұмыс тəжірибесі мен 
педагогтердің шығармашылық əлеуетіне байланысты таңдайды. Мысалы, 
«Табиғат əлемі» тақырыбын оқу кезінде педагог ұйымдастырылған оқу 
қызметі барысында, сондай-ақ басқа білім беру салаларымен кіріктіре 
отырып, балалардың табиғат, жануарлар мен өсімдіктер туралы түсініктерін 
кеңейтеді. 

Диагностиканы оқу жылының басында, ортасында жəне соңында 
жүргізу ұсынылады (бастапқы бақылау – 1-10 қыркүйек, аралық – 10-20 
қаңтар, қорытынды – 20-30 мамыр). Нəтижелері Бақылау парағына 
толтырылады. Алынған деректер негізінде Баланың жеке даму картасы 
толтырылады. Мектеп жасына дейінгі балаларды дамыту мониторингісі оның 
дамуының түрлі кезеңдерінде өзгерісті белгілеуге, балалардың жеке дамуына 
сауатты педагогикалық қолдау көрсетуге жəне балалармен одан əрі түзету 
жұмысын жүргізуге мүмкіндік береді. 

Мектепке дейінгі білім берудің жаңартылған мазмұнын іске асыру 
барысында балаларда мектепалды даярлық сыныбы (тобы) түлегінің моделін 
сомдайтын мынадай дағдылар қалыптасады: 

13. дене бітімі дамыған; 
14. білуге құмар; 
15. белсенді; 
16. эмоциялық елгезек; 
17. үлкендермен жəне құрдастарымен қарым-қатынас жасау құралдары 

мен өзара іс-қимыл тəсілдерін меңгерген; 
18. өзі, отбасы, қоғам (жақын əлеумет), мемлекет (елі), əлем жəне 

табиғат туралы алғашқы түсініктері бар; 
19. мектепте оқуға қажетті біліктер мен дағдыларды игерген (Қосымша 

15). 
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6.2.Баланың мектептегі алғашқы күндері практикасының 
жоспары (Қосымша 16) 

1.3. Бөлім зерттеу соңында білім алушылар біледі: 
- мектептің алғашқы оқу аптасындағы мұғалімнің оқушылармен оқу-

тəрбие жұмысын ұйымдастыру жəне өткізу ерекшеліктерін, мазмұнын, 
əдістемелік негіздерін; 

- бастауыш сынып мұғалімінің мектептегі алғашқы оқу күндерінде 
балалардың ата-аналарымен жүргізетін жұмыс мазмұнын; 

- балалардың оқуға дайындық деңгейін жəне олардың мектепке 
қарым-қатынасын; 

меңгереді: 
- балаларды оқытудың алғашқы күндерінде бастауыш сынып 

мұғалімінің оқу-тəрбие жұмысын бақылау, талдау жəне ерекшеліктерін 
айқындау; 

- сабақта сергіту сəттерін, үзілістерде балалармен қозғалмалы ойындар 
ұйымдастыру; 

- балалардың оқуға дайындығын, мектепке қарым-қатынасын анықтау, 
алынған нəтижелерді талдау, соның негізінде бастауыш сынып мұғалімінің 
бірінші сынып білім алушыларымен алдағы оқу-тəрбие жұмыстарының 
бағыттарын анықтау;  

 
дағдысын қалыптастырады: 
- «Білім күні» мейрамы мен баланың мектептегі алғашқы күнін 

ұйымдастыру; 
- теориялық білім, білік жəне сабақ жоспарын жасақтау тəсілдерін қолдану; 
- өз жұмысын талдау əдістерін қолдану.  
  
6.4.“Баланың мектептегі алғашқы күндері практикасында əдіскерлер 

машыққа бармас бұрын жоспармен таныстырып, машықтың жалпы жұмысын 
түсіндіреді. Машық бойынша мектепке барып, директор, ұстаздармен танысып, 
сыныптарға бөлінеді. Сынып жетекшілері балалардың жеке іс қағаздарымен 
таныстырады. Машықкерлер машық бойынша құжаттармен, машық жоспарымен, 1 
қыркүйек «Білім күніне» арналған салтанатты шараны бақылау барысында даярлық 
топтармен, мектеп білім алушыларымен танысады.  

Машықтың міндеті – болашақ мұғалімдерді педагогикалық қызмет 
ерекшелігімен таныстыру: 

- мектепке келген 1сынып оқушыларын қабылдаудың тəртібі, əдістемесімен 
танысу;  

- бірінші аптадағы жұмысты жоспарлау;  
- бірінші күнгі қабылдауды ұйымдастыру жəне білім күнін өткізу;  
- балаларды алғашқы күнгі оқу жұмыстары мазмұнымен жəне ұйымдастыру 

əдістемесімен таныстыру; 
- алғашқы күнгі сабақтарды өткізу ерекшеліктері; 
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- бойларына, көру, есту ерекшеліктеріне сай балаларды орналастыру, 
балаларды сыныппен, мектеппен, ондағы тəртіп ережелерімен таныстыру;  

- алғашқы аптада жаңа білімдер, оқу əдет –дағдылар көлемін белгілеу, 
мектепке алғаш келген балаларды қаламмен, қарандашпен, оқу құралдарымен 
қаруландыру жəне дəптермен, сынып тақтасымен, дидактикалық материалдармен 
жұмыс жасаудың алғашқы əдістерімен таныстыру;  

- оқушылардың ата-аналарын мектепке үйрену кезінде жұмыс жүргізу 
ерекшелігімен таныстыру. 

Машыққа қажет сауалнамалар мен тапсырмалар түсіндіріліп, көрнекіліктер 
жəне сергіту сəттеріне қажет видео роликтер іріктеледі. Күнделік үлгісі жазылып, 
баяндама тақырыптары беріледі. 

 
(1,2 суреттер) Студенттердің білім алушының мектепке дайындығын 

тексеру жұмыстары. 

 
Жоспар бойынша машықкерлер баланың мектепке бірінші күндері кезінде 

бейімделу мəселелерін зерттеп, өткен сабақтарын бақылап, үзіліс кезінде сергіту 
сəттерін, қимылды ойындарын өткізіп, сынып жетекшісіне көмегін көрсете біледі.  

Практика барысында студенттер1- сыныптағы сабақтардың өту барысын, 
тағы өзге шараларды өткізу сəттерін бақылап, өз тарапынан сынып жетекшісіне 
көмек көрсете біледі. Машықкерлер сабақ барысында, одан тыс пəндер бойынша 
балалармен жеке жұмыс жүргізіп, ертеңгілік жатығулар мен сергіту сəттерін 
өткізеді, балалардың жеке іс-қағаздары мен жазбаша жұмыстарын рəсімдеуге 
көмегін тигізеді. Қорытындысында машықкерлер бір оқушыға мінездеме, топқа 
өткізген диагностика қорытындыларын, машық бойынша есебін, машық күнделігін 
тапсырады. 

Үзіліс кезінде білім алушыларға сергіту сəттер мен тренингтер өткізеді. 
Мұғалім көмегімен көрнекіліктер, үлестірмелі материалдар жасауды үйренеді. 
Оқушылардың жеке іс-қағаздарымен жұмыс істеуді үйренеді. Оқушылардың 
əлеуметтік дамуымен, қарапайым математикалық түсініктерін, тілдік қарым – 
қатынас деңгейін анықтау үшін сауалнамалар өткізеді.  

Студенттер машыққа белсенділікпен қатысып, мектепшілік қоғамдық 
жұмыстарды да атқарады. Жалпы машықтың мақсат-міндеттерін толық орындап, 
баланың алғаш келгенде қабылдау жұмыстарымен танысып біледі. 
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VІІ-ТАРАУ. ДИПЛОМАЛДЫ ПРАКТИКАСЫ. 
КҚ 10. Əлеуметтік -коммуникативтік: кəсіби қоғамдастықпен жəне 

білімнің барлық мүдделі тараптарымен өзара əрекеттесуді жүзеге 
асырады.  

КМ 10. Кəсіби қоғамдастықпен жəне білімнің барлық мүдделі 
тараптарымен өзара əрекеттесу. 

Бұл модуль кəсіби қызметте кəсіби қоғамдастықпен жəне білімнің 
барлық мүдделі тараптарымен өзара əрекеттесуге қажетті білімдерді, икемдер 
мен дағдыларды сипаттайды. Модульді зерделеу нəтижесінде студенттер:  

- педагогикалық этика ережелерін;  
- білім алушылармен педагогикалық əрекеттесудің қағидаттары мен 

əдістерін;  
- педагогтар ұжымында жұмыс жасау қағидаттары мен əдістерін; 

бастауыш мектеп жастағы балалардың ата-анасымен жұмыс жасау 
қағидаттары мен əдістерін меңгеруі тиіс.  

Модульді зерделеу кезінде студенттер:  
- өзбетімен педагогикалық этика ережелерін басшылыққа алуды;  
- өз бетімен сынып жəне əдістемелік бірлестік шеңберінде кəсіби 

диалогтарға қатысуды;  
- əріптестерімен өзара əрекеттесе білім алушылардың, педагогтардың 

ұжымдарында, ата- аналармен педагогикалық əрекеттесуді ұйымдастыру 
əдістері мен қағидаттары негізінде ізгі ниетті қарым-қатынас орнатуды;  

- əріптестерімен өзара əрекеттесе мектепке дейінгі балаларды 
қосымша оқытудың жүйесіне тартады, оның ішінде ана тілі емес жəне шет 
тілдеріне (үйірмелер, балалар қоғамдастығы);  

- əріптестерімен өзара əрекеттесе кəсіби-педагогикалық тілдесу 
негіздерінің біліміне сүйеніп өз қызметін құруды меңгеруі тиіс. 

Оқыту нəтижесі: Дипломалды практикасынан өту. 
1. Мұғалімнің оқу-тəрбие жұмыстарын жоспарлайды.
2. Педагогикалық кеңестің, əдістемелік бірлестіктің, сыныптың оқу-

тəрбие жұмыстарымен танысады, жоспарлауға қатысады. 
3. Пəндер бойынша 3-тоқсанның оқу-əдістемелік құжаттарын

даярлайды. 
4. Бастауыш сынып пəндерінде жаңа технологияларды, цифрлық білім

беру қорларын пайдаланады. 
5. Бастауыш сынып пəндерінен ұзақ, орта, қысқа мерзімді

жоспарларды жасақтайды. 
6. Əр студент сабақ кестесіне сəйкес барлық пəндерді оқытады. 5

сыныптан тыс шара өткізеді. Таңдауы бойынша бастауыш сыныптың үш 
пəнін ағылшын тілінде береді.  

7. Сабақта инновациялық технологияларды пайдаланады.
8. Ата-аналар жиналысын өткізеді, білім алушылардың ата-
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аналарымен байланыс орнатады. 
9.  Мұғалімдердің тəжірибесін зерттейді, жинақтайды.  
10. Өзбетімен бағдарламаны, оқу-əдістемелік қамтуды, цифрлық білім 

беру қорларын таңдай алады. 
11. Білім алушылардың зерттеу, жобалау, ізденушілік іс-əрекеттерін 

ұйымдастырып, басшылық жасайды.  
12. .Практика есебін рəсімдейді. 
 

7.1.1 Дипломалды практикасын ұйымдастыру. 
Өндірістік диплом алдындағы практикаға дайындық жəне диплом 

алдындағы практика - болашақ бастауыш білім беру мұғалімінің өзбетімен 
мектептегі оқу-тəрбие жұмысына дайындығының соңғы кезеңі жəне оқу 
жоспарындағы қарастырылған теориялық курс, емтихан, сынақтарын 
тапсырғаннан кеійін жүргізіледі. Кəсіби тəжірибеге педагогикалық 
тəжірибеің барлық түрін жақсы орындаған студенттер ғана жіберіледі. 

Өндірістік дипломалды практикасы соңғы курста өтеді жəне болашақ 
бастауыш сынып мұғалімдерін мектептегі оқу-тəрбие жұмысын өзбетімен 
жүргізуге кəсіби даярлаудың соңғы кезеңі болып табылады.  

Студенттер практиканы соңғы семестрде 180 сағат көлемінде өтеді. 
Мектеп əкімшілігінің келісуімен практика əдіскері сыныпқа бір 
машықкерден бекітеді, дипломалды педагогикалық практика 
бағдарламасында қарастырылған жұмыс көлемін орындайды.  

Əр машықкер практика кезінде бастауыш сынып мұғалімі жоспарына 
сай күн сайын 6 сағаттан кем емес жұмыс жасайды. Машықкерлер мектептің 
жалпы тəртібі мен жұмыс режиміне бағынуға, бастауыш сынып 
мұғалімдерінің нұсқауларын орындауға міндетті. Оқу пəндері бойынша 
барлық сабақтар мен сыныптан тыс шаралар, тəрбие шаралары бастауыш 
сынып мұғалімінің қатысуымен өткізіледі.  

Педагогикалық практика кезінде машықкер күнделік жүргізеді, онда 
барлық өткізген оқу-тəрбие жұмысының мазмұны тіркеледі, талданады, 
сонымен қатар сыныптың бір оқушысына психологиялық-педагогикалық 
мінездеме жазу үшін зерттеу бойынша материалдар жинақтайды. Сабақ пен 
сыныптан тыс шаралар өткізу үшін машықкер алдын ала жоспар-конспект 
жасақтап, бастауыш сынып мұғалімі мен əдіскерге тексертеді, бекіттіреді. 
Дипломалды практикасы педагогикалық колледж студенттерін шетел тілді 
мұғалімінің оқу жұмысының жүзеге асыруға практикалық түрде даярлау 
кезеңі болып табылады. Əдістеме теориялық оқытумен қатар жүргізіледі. 

Мектеп əкімшілігімен келісілген түрде байқау практикасының кестесі 
құрылып, əр сыныпқа бірнеше сабақтан машықкерлер бекітіледі. 
Машықкерлер мектептің жалпы тəртібі мен жұмыс режиміне бағынуға, 
практика жетекшілері мен шетел тілі мұғалімдерінің нұсқауларын орындауға 
міндетті. Əр машықкер практика кезінде практика жоспарын орындайды 
жəне кесте бойынша сабақтар өткізеді. Бір мектепте практикадан өткен 
студенттер арасында топ басшысы сайланып, машықкерлердің мектепке 



85 
 

баруын журналға түсіріп отырады, практика жетекшісінің нұсқауларын 
орындайды. 

Практика соңында машықкерлер педагогикалық практика күнделігін 
жəне есеп құжаттарын жасақтайды. Нəтижесінде машықкерлердің мектептегі 
жұмыстары, күнделікті жүргізуі, тапсырмаларды орындау сапасы 
бағаланады, педагогикалық практика қорытындысы талданады, жетілдіру 
жолдары анықталады. Кей жағдайларда білім басқармасының жəне мектеп 
əкімшілігінің сұранысына сай əкімшіліктің рұқсатымен жекелеген білім 
алушылар педагогикалық практиканы тұратын жерлеріндегі мектепте өтеді. 
Педагогикалық практика қорытындысы бойынша колледжде қорытынды 
конференция өткізіліп, пəндер бойынша портфолиолар жинақталады. 
Педагогикалық практикаға педагогикалық колледждің практика бойынша 
директордың орынбасары, практикадан топ жетекшісі, педагогика жəне жеке 
əдістемелер оқытушылары, шетел тілі мұғалімдері басшылық етеді 

 
1. Практика бойынша директордың орынбасары: 
- педагогикалық практиканы жоспарлайды, ұйымдастырады, өткізеді 

жəне нəтижелерін есепке алады, оны өткізу жоспар-кестесін жасақтайды, 
- педагогикалық практика өтетін мектептерді таңдайды, машықкерлерді 

мектепке бөледі; 
- білім алушыларды педагогикалық практикаға жолдау туралы бұйрық 

жобасын жасақтайды, 
- педагогикалық практика бойынша бастапқы жəне қорытынды 

конференция ұйымдастырады жəне өткізеді; 
- мектептерге барады, педагогикалық практика жұмысын бақылайды, 

жетілдіру жəне анықталған кемшіліктерді жоба жұмыстарын жүзеге 
асырады. 

 
2. Практиканың топ жетекшісі: 
- мектеп əкімшілігімен бірлесіп педагогикалық практикадан өту үшін 

машықкерлерді сынып бойынша бөледі; 
- педагогика, жеке əдістемелер оқытушылары, шетел тілі 

мұғалімдермен бірге басқа машықкерлердің сабақтарына қатысады, 
талдайды, пəндер бойынша сынақ сабақтар мен сыныптан тыс шараларды 
бағалайды; 

- педагогикалық практиканы ұйымдастыру мен өткізудегі 
кемшіліктерді мезгіліне анықтайды жəне жояды; 

- педагогикалық практика бойынша машықкерлердің есеп құжаттарын 
жинақтайды, талдайды жəне бағалайды; 

- педагогикалық практика бойынша бастапқы жəне қорытынды 
конференцияға қатысады; 

- педагогикалық практиканы ұйымдастыру жəне өткізу бойынша оң 
тəжірбиелер мен əдістемелік жаңалықтарды жинақтайды; 
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- машықкерлердің педагогикалық практиканы қорғауын 
ұйымдастырады, педагогика, жеке əдістемелер оқытушылары, шетел тілі 
мұғалімдерімен бірге бағалайды. 

 
3. Педагогика оқытушысы: 
- педагогикалық практика бойынша бастапқа жəне қорытынды 

конференцияға қатысады; 
- бастауыш сынып оқушыларын оқытудың өзекті мəселелері бойынша 

əдістемелік кеңес өткізеді, бастауыш сыныпта оқу жұмысын ұйымдастыру 
мен өткізу мəселелері бойынша машықкерлерге кеңес береді, шетел тілі пəні 
бойынша сабақтар мен сыныптан тыс шараларды ұйымдастырады; 

- педагогикалық практика бойынша тапсырмаларды орындауға 
машықкерлерге көмек көрсетеді, 

- студент-машықкерлердің сабақтарына қатысады, бастауыш сынып 
мұғалімі мен шетел тілі мұғалімдері бірге сабақтарды талдайды; 

- сыныптан тыс шараларды дайындауға машықкерлерге көмек береді, 
қатысады, талдайды бағалайды, 

- педагогикалық колледж студенттері педагогикалық практиканы 
қорғауына қатысады, бағалайды. 

 
4. Шетел тілі оқытушысы: 
- педагогикалық практика бойынша бастапқы жəне қорытынды 

конференцияға қатысады; 
- машықкерлердің оқу жұмысын ұйымдастыруға шетел тілі 

мұғалімдеріне ғылыми əдістемелік көмек көрсетеді; 
- шетел тілі пəнін оқыту əдістемесі мəселелері бойынша 

машықкерлерге əдістемелік əңгімелесу өткізеді, шетел тілі бойынша 
сабақтарды жəне сыныптан тыс шараларды ұйымдастырады; 

- шетел тілі бойынша сабақтар мен сыныптан тыс шараларды өткізуге 
даярлықта машықкерлерге кеңес береді, олардың жоспар-конспектісін 
тексереді, бекітеді; 

- педагогикалық практиканың басқа жетекшілерімен бірге 
машықкерлердің өткізген сабақтары мен сыныптан тыс шараларына 
қатысады, талдайды, бағалайды. 

 
5. Сынып жетекші: 
- машықкерлерді өзінің оқу-педагогикалық қызметінің мазмұнымен 

жəне бағыттарымен таныстырады; 
- оқу пəндері бойынша ашық сабақтар мен сыныптан тыс шаралар 

өткізеді, 
- машықкерлердің педагогикалық практика тапсырмаларын 

орындауына жағдай жасайды; 
- машықкерлердің сыныптан тыс шараларға дайындалуына 

көмектеседі, 
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- машықкерлердің өткізген сыныптан тыс шараларына қатысады, 
талдайды, бағалайды; 

- машықкерлердің педагогикалық практиканы қорғауына қатысады, 
бағалайды. 

7.1.2. Орта білім мазмұнын жаңарту шеңберінде қазақ тілінде 
оқытатын мектептердегі бастауыш сынып пəндерін оқыту 

(Əдіскерлер алдын ала дайындау мақсатында машықкерлерге 
жаңартылған білім беру бағдарламасына сəйкес педагогикалық тəсілдерді 
меңгертеді.) 

Оқудан күтілетін нəтижелер:  
- мұғалімдер жаңартылған білім беру бағдарламасының құрылымын, 

ондағы материалдардың күрделілігінің өсу ретін, мазмұнын жəне 
мақсаттарын біледі, түсінеді;  

- бастауыш сынып пəндері бойынша жаңартылған білім беру 
бағдарламасына сəйкес педагогикалық тəсілдерді, оқу материалдарын 
қолдана біледі; 

- бастауыш сынып пəндері бойынша жаңартылған білім беру 
бағдарламасындағы оқу мақсаттарына қол жеткізу мақсатында критериалды 
бағалау жүйесін түсінеді жəне қолдана біледі; 

- мұғалімдердің орта білім мазмұнын жаңарту жағдайында бастауыш 
сынып пəндері бойынша жаңартылған білім беру бағдарламасын іске асыру 
үшін қажетті біліктері мен дағдылары қалыптасқан. 

- Бастауыш сыныпта оқыту білім алушыларды төменде аталған 
мүмкіндіктер есебінен дамытуды көздейді: 

- ғылыми-зерттеу дағдыларын қалыптастыруға мүмкіндік ұсыну; 
- кез келген қабылданатын ақпаратқа сын тұрғысынан қарап, талдай 

білу дағдысын белсенді дамыту; 
- өзіндік рефлексия жəне тəуелсіз, өз бетінше ойлануға ынталандыру; 
- кез келген өмірлік жағдайда немесе жұмыста кездесетін негізгі 

жаһандық проблемаларды түсіну жəне оларға сəйкес əрекет ете білуге 
ынталандыру. 

Бастауыш сыныптарда оқытылатын пəндерді оқу арқылы оқушылар өз 
түсінігін кеңейте отырып, өзінің ой-пікірі үшін жауапты болуға үйренеді. 
Оқушылар өзіндік көзқарасы мен пайымдауын қалыптастырып, дамытуға, 
мұқият зерделеуге жəне өз ойын сенімді айта білуге дағдыланады. Мысалы, 
олар дəлелдерді талдау мен бағамдауды жəне ойлау дағдылары туралы 
ойлануды үйренеді. Сонымен қатар, пəнаралық байланыс орнату арқылы 
олар ақпаратты тиімді пайдалануды үйренетін болады. 

Мұғалімге жəне сыныптағы басқа оқушыларға өз пайымдауларын 
түсіндіруге ынталандыратын топтық жұмыс, зерттеуге негізделген оқуға 
арналған жаттығулар жəне ашық сұрақтарды енгізу мұғалімге сыныптағы өз 
рөлін өзгертуге көмектесе алады. Алайда уақыт өте келе оқудың барлық 
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кезеңдерінде оқушылар сабақ барысында жеке жұмыс істеуге қарағанда, 
мұғалім қолдау көрсеткен жағдайда көп жетістікке жетіп жүргеніне көз 
жеткізуі қажет. Мұны орындаудың ең тиімді жолы жеке оқушыларға жүйелі 
түрде кері байланыс ұсынып, тиісті, күрделілігі жоғарырақ мақсат қою болып 
табылады. 

Қорытындылай келгенде, мұғалім үшін мыналар маңызды болмақ: 
• сабаққа тың ойлар мен ынталандырушы материалдарды енгізу; 
• оқушылар өзінің ойлауы мен оқуы туралы ойлана алуына жағдай 

жасау үшін логикалық ойлау мен зерттеу дағдыларын енгізу; 
• оқушыларға өздеріне қызықты салаларда сұрақ құрастыруға 

көмектесу; 
• топтық жұмыс жүргізуді көздейтін жаттығуларды енгізу; 
• оқушыларды бір-бірімен қарым-қатынас жасап, диалог құруға 

ынталандыру;  
• оқушылардың қызығушылықтарын қанағаттандыру; 
• оқушыларды өз бетінше ойлануға жетелеу; 
• оқушылардың логикалық ойлау дағдыларын дамытуға көмектесетін 

сұрақ қою; 
• оқушыларға өздерінің ойлау дағдылары мен ғылыми-зерттеу 

дағдыларын қолдануды ескертіп отыру; 
• жекелеген оқушылармен «көзбе-көз» кездесу ұйымдастыру; 
• оқушыларға өзіндік жұмыстарда жетістікке жетуге мүмкіндік беретін 

жобаларды жоспарлау жəне ұйымдастыру. 
 
Бақылау жұмыстарының ұсынылатын нормалары: 
• Алған білімдерінің динамикасын анықтау мен мониторингін жасау 

үшін əрбір тоқсанның аяғында бақылау жұмысын жүргізу ұсынылады. 
• Бұл бақылау жұмысы тіл дамытудың барлық бағыттарын есепке ала 

отырып, əрбір тоқсанда меңгерген материалды қамтиды. Лексика жəне 
грамматика бойынша 15 тапсырма, тыңдалым – 5 тапсырма, оқылым – 5 
тапсырма. «5» деген баға – 21-25 балл, «4» деген баға – 14-20 балл, «3» деген 
баға – 1-13 балға қойылады.  

  
Жазба жұмыстарының ұсынылатын нормалары: жұмыстың бұл түрі 

оқушылардың сын тұрғысынан ойлауын жəне жазу дағдыларын дамытуға 
мүмкіндік береді. Мысалы, жеке хат, электрондық хат, суреттегі адам туралы 
бірнеше сөйлем жазуды ұсынуға болады (оқушы бұл адамның аты-жөнін, 
мекенжайын ойдан шығарады), мəтінді ағылшын тілінде көшіріп жазу, оқу 
міндетіне сəйкес одан сөздерді теріп жазу не оған сөздерді қойып жазу, 
үлгіге қарап қысқаша құттықтаулар жазу. 

3-сыныпта – 20-25 сөзге дейін, 
4-сыныпта – 30-40 сөзге дейін. 
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7.1.3. Диплом алдындағы практикаға дайындықты ұйымдастыру. 
Студенттер өндірістік дипломалды практикасы алдында бір апта 

дайындық практикасын, практика аяқталған соң бір апта қорытынды оқу 
практикасынан өтеді. Оқу практикасы кезінде студенттер бастауыш 
сыныптың жеке пəндері бойынша күнтізбелік-тақырыптық жоспарлар, 
əдіскердің жетекшілігімен сабақ жəне сыныптан тыс жоспарларды, тəрбие 
шараларын жасақтайды. Алдын-ала практика күнделігін, сыныпты, оқушы 
тұлғасын диагностикалау материалдарын дайындайды. 

Оқу практикасы қоғамдық білім тексеру өткізіледі, кəсіби-
педагогикалық қызметке теориялық жəне практикалық дайындық деңгейін 
анықталады, пəндер бойынша портфолио көрмесі ұйымдастырылады. 

 
«Диплом алдындағы практикасы» дайындық жəне 

практикасының бөлінуі 
№ Кəсіптік тəжірибенің түрлері Оқу мерзімі: 

3 ж. 10 ай. 
Оқу мерзімі: 
2 ж. 10 ай. 

1 Диплом алдындағы практикаға 
дайындық 

4 курс 36 3 курс 36 

2 Диплом алдындағы практикасы 4 курс 180 3 курс 180 

 
Оқу практикасын ұйымдастыру: 
1) Оқу мерзімі 3 жыл 10 ай оқитын студенттер үшін 8 семестрде 110 

сабақ, оның ішінде 10 сыныптан тыс сабақтар, 30 таңдау пəнінен сабақ 
жүргізіледі.  

2) Оқу мерзімі 2 жыл 10 ай оқитын студенттер үшін 6 семестрде 110 
сабақ, оның ішінде 10 сыныптан тыс сабақтар, 30 таңдау пəнінен сабақ 
жүргізіледі.  

  
7.1.4. Педагогикалық практика мазмұны 

Өндірістік диплом алдындағы практикаға дайындық 
 
1 тақырып. Кіріспе 
Практика базасымен танысуға, мектептің құжаттарын, оқу-тəрбие 

жұмысын жоспарлау жүйесімен, мұғалімнің жұмыс жоспарын зерттеуге 
дайындық. 

 
2 тақырып Практика құжаттарын дайындау 
Практиканың жеке жоспарын жасақтау. Пəндер бойынша күнтізбелік-

тақырыптық жоспарлар дайындау. Пəндер бойынша сабақтың, сыныптан тыс 
жəне тəрбие шараларының толық жоспар-конспектісін, көрнекі құралдар, 
дидактикалық материалдар жасақтау жəне бекіту. Бастауыш сыныпта оқу, 
тəрбие, əдістемелік жұмыс жүргізуге дайындық. Практика күнделігін, сынып, 
білім алушы тұлғасын диагностикалау материалдарын алдын-ала даярлау. 
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3 тақырып Пəндер бойынша портфолио қорғау 
Пəндер бойынша портфолио толықтыру. Нақты педагогикалық жəне 

əдістемелік тақырып бойынша жобалар презентациялау. 
 
Тапсырмалар:  
44TПрактикадан өтетін сыныптың барлық оқу пəндері бойынша оқу 

бағдарламалары, оқулықтармен, оқу əдебиетімен танысу, қажетті көрнекі 
құралдар мен дидактикалық материал даярлау.  

44TБастауыш сынып мұғалімі күнтізбелік –тақырыптық жоспары мен 
тəрбие жұмысы жоспарын зерттеу.  

44TБастауыш сынып мұғалімі 44T машықкерлерді 44Tң ашық сабақтарына 
қатысу, хаттамасын жазу, талдауға қатысу.  

44TБастауыш мектептің жоспарына сай барлық пəндерден өзбетімен сабақ 
даярлау жəне өткізу.  

44TЖеке пəндерден сыныптан тыс шаралар жоспарлау жəне өткізуге 
дайындық. 

44TТəрбие міндеттерін анықтау, оны жүзеге асыратын тəрбие жұмысының 
жоспарын жасақтау жəне сынып оқушыларымен өткізу.  

44TҚазақ тілі мен математикадан оқушылардың дəптерлерін тексеру, 
бақылау жұмыстарын жүргізу, тексеру жəне талдауға дайындық.  

44TОқушылардың44T 44Tата-аналарымен нақты жұмыс жүргізуге дайындық 
(үйлеріне бару, ата-аналармен жеке əңгіме өткізу, ата-аналар жиналысын 
дайындау жəне өткізу). 

44TБастауыш сынып мұғалімдерінің əдістемелік жұмысын зерттеуге 
дайындық.  

44TСыныптың бір оқушысына зерттеу жүргізу жəне оған психологиялық-
педагогикалық мінездеме жасақтауға дайындық. (Қосымша 17). 

 
7.2.1. Өндірістік диплом алдындағы практика 

1 тақырып Танысу (1-2күн ) 
Практика базасымен, мектеп əкімшілігімен, ережесімен танысу. 

Мектеп құжаттарымен, оқу-тəрбие жұмыстарын жоспарлау жүйесімен 
танысу. Мұғалімінің жұмыс жоспарымен танысу. Практика кезіндегі оқу-
тəрбие жоспарын мұғаліммен келісе отырып құрастыру. Күнтізбелік-
тақырыптық жоспар құру жəне бекіту.  
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2 тақырып Сабақтарға қатысу, бақылау. Құжаттар даярлау(2-3 
күн) 

Бастауыш сынып мұғалімінің сабақтарына қатысып бақылау жəне 
талдау. Пəндер бойынша сабақтың жоспар-конспектісін, көрнекіліктерін, 
дидактикалық материалдарын өзбетімен даярлау, бекіттіру.  

  
3 тақырып Жеке пəндер бойынша сабақтар, сыныптан тыс 

шаралар, тəрбие сағаттарын нақты сынып кестесі бойынша өткізу - 6 
апта (Қосымша 18) 

Сыныптағы оқу-тəрбие жұмысын ұйымдастыру. Ата-аналар 
жиналысын өткізу. Балалармен жеке жұмыс жүргізу. Озық педагогикалық 
тəжірибелермен; мектептің əдістемелік жұмысымен танысу. Педагогикалық 
кеңес жұмысымен танысу жəне бастауыш сынып мұғалімдерінің əдістемелік 
бірлестік жұмысына қатынасу.180- сабақ, оның ішінде 10 сыныптан тыс 
сабақтар, 10 тəрбие сағаттарын өткізу. Барлық сабақ мұғаліммен талданып, 
бағаланады, күнделікке жазылады. Мұғалім портфолиосы мазмұнын жаңарту 

 
7.2.2. Бағалаудың өлшем шарттары: 

1. Дипломалды практикасына дайындық жүргізеді. 
2. Дипломалды практикасына қажетті оқу-əдістемелік құжаттарды 

даярлайды.  
3. Бастауыш сынып пəндерінен ұзақ, орта, қысқа мерзімді 

жоспарларды, сыныптан тыс шаралардың жоспарларын құрастырады.  
4. Электрондық оқулықтарды пайдаланып «сабақ ішіндегі сабақты» 

ұйымдастырады.  
5. Болашақ мұғалімнің портфолиосын безендіреді.  
6. Əр студент 110 сабақ жəне 10 сыныптан тыс шара өткізеді. Таңдауы 

бойынша бастауыш сыныптың үш пəнін ағылшын тілінде береді.  
7. Бөлімдер мен тақырыптар бойынша формативті жəне жиынтық 

тапсырмалар жасақтайды. 
8. Пəндік жəне сыныптан тыс сабақтарда инновациялық 

технологияларды, оқу-көрнекі құралдарды пайдаланады. 
9. Бастауыш сынып оқушыларының зерттеу жəне жобалау жұмыстарын 

ұйымдастырады. 
Практика есебін рəсімдейді. 
Бөлім зерттеу соңында білім алушылар  
 

біледі: 
- мектептің педагогикалық кеңесінің құзыретін жəне жұмысының 

мазмұнын; 
- бастауыш сынып мұғалімдерінің əдістемелік жұмысының жүйесін;  
- мұғалімнің оқу – тəрбие жұмыстарын жоспарлау жүйесін; 
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меңгереді: 
- сабақтың мақсат-міндеттерін, оған сай оқыту əдістері мен мзмұнын 

таңдауды; 
- бастауыш сынып оқушыларымен оқу-тəрбие жұмысын өткізуді; 
- пəндер бойынша сабақ, сыныптан тыс шаралардың конспект-

жоспарларын құрастыру; 
- бастауыш саты сабақтарын жəне сыныптан тыс шараларды бақылау 

мен талдау; 
- мұғалім портфолиосының мазмұнын жаңарту; 
 
дағдысын қалыптастырады: 
- пəндер бойынша сабақтан жəне сыныптан тыс шаралар жоспар 

конспектісін жасақтау; 
- бастауыш сыныпта оқу тəрбие жұмысын жүргізу; 
- сабақта АКТ қолдану ; 
-  мұғалім портфолиосы мазмұның жаңарту. 

 
7.2.3. Өндірістік диплом алдындағы практика портфолиосының 

мазмұны. 
1. Нормативтік құжаттар 
- Қазақстан Республикасының «Білім туралы» Заңы 
- Балалар құқығын қорғау туралы Конвенция 
- Қазақстан Республикасының «Балалар құқығы туралы» Заңы  
- Еңбек кодексі 
2. Практика күнделігі. 
3. Практика жоспары. 
4. Күнтізбелік-тақырыптық жоспар (3 тоқсан). 
5. Əдіскерлер бекіткен сабақ жоспарлары (Алғашқы 1 апта, АКТ 

қолданған). 
1. Мектептен, сыныптан тыс тəрбие жұмысының жоспары. 
2. 5 тəрбие шарасының жоспары. 
3. Электрондық оқулық. 
4. Сыныпқа жəне оқушыға психологиялық-педагогикалық бақылау 

схемасы. 
5. Сабақты талдау схемасы. 
6. Бағалау нормасы. 
7.  Мазмұндама түрлері. 
8.  Шығармалар. 
9. Грамматикалық жаттығулар. 
10. Тестілер, шығармашылық тапсырмалар. 
11. Дидактикалық материалдар 
12. Көрнекіліктер, топшамалар, перфокарталар. 
13. Сергіту сəтінің үлгілері. 
14. №3, №4 сауалнама. 
15. Кəсіби бағдар беру құжаттары.  
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І.Практика қорытындысы бойынша есеп беру құжаттары: 
1. Кесте бойынша жазбаша есебі: 
- практика өту мерзімі; 
- практика өткен мектебі,сыныбы; 
- практика барысында мектепте атқарған жұмысының мазмұны; 
- атқарған жұмысына талдау (не үйренді, оқыушыларды оқыту жəне 

тəрбиелеуде қандай нəтижеге жетті, өз даярлығында қандай мəселелерді 
жəне кемшіліктерді байқады); 

- -маман даярлауды жетілдіруге жəне практиканы ұйымдастыруға 
байланысты ұсыныстары.  

1. Практика күнделігі (Қосымша 19). 
2. Пəн бойынша өткізілген сабақ жəне сыныптан тыс шаралар жоспары 

(бекітілген) 
3. Өткізілген тəрбие шараларының жоспарлары (бекітілген) 
4. Сыныпка жəне оқушыға психологиялық-педагогикалық мінездеме. 
5. Мұғалімнің, мектеп директорының қолымен бекітіліп, мөр соғылған 

бағалар  
6. жинақ ведомостісі. 
7. Практиканттың оқу-тəрбие жұмысына мектеп əкімшілігі бекіткен 

(баға қойылған) мінездеме. 
8. Соңғы үш жылдағы колледж түлектері туралы мəлмет (қол қойылып, 

мөрмен бекітілген №4 сауалнама қорытындысы, түлектердің жұмысы туралы 
мектеп əкімшілігінің пікірі). 

9. Машықкер туралы жетекші толтырып қол қойған №3 сауалнама 
қорытындысы. 

10. Сол мектептегі жұмыс істейтін əр жылдардағы колледж түлектері 
туралы  

жазбаша, фото мəліметтер жинағы. 
11. Педагогикалық кеңес хаттамасы (Қол қойыллып мөрмен бекітілген) 
12. Кəсіби бағдар беру жұмысы туралы мəлімет.  
13. Видео, фото материалдар. 
 
ІІ. «Бастауыш кластың мұғалімі» мамандығы бойынша диплом 

алдындағы практика жоспары (Қосымша 20) 
 
ІІІ. Өткізілген сабақтардың бағалау парағы (Қосымша 21) 
 
ІV. Практикадан өткен болашақ маманның дайындық деңгейін 

анықтауға арналған сауалнамалар (Қосымша 22). 
Болашақ педагог мамандардың педагогикалық қызметті меңгеруі тек 

теориялық оқу мен практикалық тəжірибе өзара байланыста болған жағдайда 
ғана жүзеге асады. Педагогикалық практикадан өту кезінде студент-
практикант қаншалықты мамандықты дұрыс таңдағанын, өзінің тұлғалық 
қабілеттерінің болашақ мамандығымен үйлесімділік деңгейін анықтайды. 
Тек ұзақ мерзімді практикада студенттердің бұрын меңгерген білімі мен 
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қажетті білім қоры арасындағы қайшылықтары айқындалып, үздіксіз білім 
алу факторы туындайды. Студент-практикант өз іс-əрекетін талдай отыра, 
жұмыс барысында туындаған қиыншылықтарды іскерлікпен шешеді. 
Студенттердің практикасы оқу орындарында теориялық оқу барысында алған 
білімін нығайтуға жəне алдыңғы қатарлы тəжірибелерді меңгеруге 
бағытталады. 

Болашақ мамандардың тұлға ретінде қалыптасуында педагогикалық 
практиканың мəнін қөтерудің бірнеше себебі бар: біріншіден, оқу орны 
қабырғасында өткізілген теориялық дайындықтар нəтижесі педагогикалық 
практика кезінде қолданылады да, оның жетістігі мен кемшілігі айқын көзге 
түседі. Екіншіден, педагогикалық практика кезінде студенттер оқушылармен 
тікелей қарым-қатынасқа түсу арқылы оның жеке дара ерекшеліктері мен 
қабілеттерін айқындайды, олардың мінез-құлықтарындағы кейбір 
кемшіліктерді түзетуге ұмтылады. Үшіншіден, педагогикалық практика 
кезінде студенттердің өзіндік «менінің» мəні арта түседі. «Мен білемін», 
«үйренемін», «үйретемін», «тəрбиелеймін», «қарым-қатынас жасай аламын» 
деген сияқты сенімі нығаяды.  

Оқушыларды мұғалімге жəне сыныптағы басқа оқушыларға өз 
пайымдауларын түсіндіруге ынталандыратын топтық жұмыс, зерттеуге 
негізделген оқуға арналған жаттығулар жəне ашық сұрақтарды енгізу 
мұғалімге сыныптағы өз рөлін өзгертуге көмектесе алады. 

Мұғалім үшін мыналар маңызды болмақ: 
• сабаққа тың ойлар мен ынталандырушы материалдарды енгізу; 
• оқушылар өзінің ойлауы мен оқуы туралы ойлана алуына жағдай 

жасау үшін логикалық ойлау мен зерттеу дағдыларын енгізу; 
• оқушыларға өздеріне қызықты салаларда сұрақ құрастыруға 

көмектесу; 
• топтық жұмыс жүргізуді көздейтін жаттығуларды енгізу; 
• оқушыларды бір-бірімен қарым-қатынас жасап, диалог құруға 

ынталандыру; 
• оқушылардың қызығушылықтарын қанағаттандыру; 
• оқушыларды өз бетінше ойлануға жетелеу; 
• оқушылардың логикалық ойлау дағдыларын дамытуға көмектесетін 

сұрақ қою; 
• оқушыларға өздерінің ойлау дағдылары мен ғылыми-зерттеу 

дағдыларын қолдануды ескертіп отыру; 
• жекелеген оқушылармен «көзбе-көз» кездесу ұйымдастыру; 
• оқушыларға өзіндік жұмыстарда жетістікке жетуге мүмкіндік беретін 

жобаларды жоспарлау жəне ұйымдастыру. 
Болашақ маман - колледж қабырғасында білімділік жəне кəсіптік 

бəсекелестікке төтеп бере алатын, өз мамандығына ыңғайлы, қабілетті, 
ерекше педагогикалық қасиеттерді қалыптастыруы қажет. 
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ГЛОССАРИЙ. 
Глоссарий - мемлекеттік, орыс жəне ағылшын тілдерінде негізгі 

термин сөздер мен ұғымдардың жиынтығы.  
Студенттердің өз бетінше жұмыс жасау қабілеттерін арттыру жəне 

пəнге қатысты терминдер мен ұғымдардың мазмұнын ұғынуға арналған 
тапсырмалар.  

Кəсіби практика бойынша глоссарий 
Орыс тілінде Қазақ тілінде Ағылшын тілінде 

1 2 3 
Среднее 
образовательная школа 

Жалпы білім беретін 
мектеп 

Secondary school 

Учебная программа Оқу бағдарламасы Curriculum 
0BУчебный план Оқу жоспары Academic plan 

Педагогическая 
практика 

Педагогикалық практика Pedagogical practice 

Пробная практика Байқау практикасы Trial practice 
По урочный план Сабақ жоспары Lesson plan 
Классный рукаводитель Сынып жетекші Class teacher 
План воспитательной 
работы 

Тəрбие жұмысының 
жоспары 

Educational plan 
 

Классный час Тəрбие сағаты Educational hour 
Тренинг Тренинг coach 
Вожатый Тəлімгер  Instuctor 
Группавая экскурссия 0TТоптықсаяхат Group excursion 
Лабараторная работа Сарамандық жұмыс Laboratory work 
Анкета Сауалнама  Questionnaire 
Дневник Күнделік Diary 
Отчет Есеп Report 
Оздравительный лагерь Сауықтыру лагері Health camp 
Каленьдарно- 
тематический план 

Күнтізбелік -тақырыптық 
жоспар 

Calendar-thematic plan 

Наглядное пособие Көрнекі құралдар Visual material 
Подвижные игры Қозғалмалы ойындар Outdoor games 
Спортивный конкурс Спорттық жарыс Sport contest 
Доска Тақта Blackboard 
Библиотека  Кітапхана Library 
Стенгазета Қабырға газеті Wall newspaper 
Характеристика Мінездеме Characteristic 
Доклад Баяндама Report 
Коллектив Ұжым Collective 
Ученик Оқушы Student 
Учитель Оқытушы Teacher 
Методика Əдістеме Methodology 
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ҚОСЫМША 1 
Мектептің оқу-материалдық базасымен танысу. 

І. Мектептің оқу-материалдық базасы  Бастауыш мектеп құжаттары 
Мекен жайы:  
Мектеп директоры:  
Білім беру тілі :  
Неше ауысымда оқиды:  
Мектеп ғимараты:  
Салынған жылы :  
Мектептің типі:  
Орын саны:  
Жылыту жүйесі:  
Дəрісханалар 
Дəрісханалар саны:  
Компьютер саны:  
Бір орынға қанша оқушы:  
Интернетке қосылған :  
Қашықтықтан оқыту қондырғысы: 
Мультимедиялық кабинет:  
Авто ісі кабинеті:  
Лингафондық кабинет:  
Медициналық кабинет:  
Компьютер кабинеті:  
Спорт алаңы:  
Тақта саны:  
Спорт залы:  
Акт залы:  
Асхана:  
Сынып комплектісі:  
Кітапхана:  
Мектеп жетістігі: 
— «Алтын белгі» иегерлері:  
— «Үздік аттестат» иегерлері:  
Пəндік олимпиада жүлдегері: 
— Облыстық  
— Республикалық  
Педагог кадрлар саны: 
Оның ішінде білімі бойынша: 
- жоғары:  
- арнаулы;  
— Жоғары санаттылары:  
— Бірінші санаттылары:  
— Екінші санаттылары:  
Орташа сағат жүктемесі:  
Бейінді оқытуды ұйымдастыру:  
Тереңдетіліп оқытылатын пəндер:  
Мектептегі үйірмелер саны:  
Ондағы бала саны:  

1-папка: Нормативтік-құқықтық құжат 
1. ҚР «Білім» туралы Заңы
2. «ҚР Балалар құқықтары туралы» Заңы
3. ҚР «Неке жəне отбасы» Заңы
4. ҚР «Тіл туралы» Заңы, ҚР сыбайлас

жемқорлықтың алдын алу туралы Заңы
5. ҚР Тəрбие Тұжырымдамасы (2015 жыл,

Астана Ы.Алтынсарин атындағы Ұлттық
білім академиясы)

6. ҚР мемлекеттік қызметшілерінің əдептілік
нормаларын, мінез-құлық қағидаларын
одан əрі жетілдіру жөніндегі шаралар
туралы ҚР Президентінің 2015 жылғы 29
желтоқсандағы № 153 Жарлығы

7. Т.б бағдарламалар мен Заңдардың
негізінде жүзеге асады.

2-папка: Тəрбие жоспары: сыныптың тəрбие 
жоспары, мектеп Жарғысы, Ережесі, тəрбие 
сағатының жоспарлары. 

3-папка: Топтың əлеуметтік құжаты, топтың 
мінездемесі, əр студентке жеке мінездеме, топ 
белсенділері, сабақ кестесі. 
4-папка: Мемлекеттік қосымша 
бағдарламалар, жоспарлары, материалдар:  
• өрттен сақтандыру ережесі,
• ЖҚТБ жəне оның алдын алу мəселелері,
• рухани адамгершілік тəрбие,
• зиянды заттарды қолданудың алдын алу,
• өмір қауіпсіздігінің негіздері,
• темір жол қауіпсіздігінің ережесі.

5-папка: мектепішілік, жалпылама қоғамдық 
жұмыстарға қатысулары туралы мəліметтер - 
істелген жұмыстар, есепте тұрғандармен 
жүргізілген жұмыстар – папкалары, пəн 
мұғалімдерімен байланыс жəне олардың 
сабағына қатысу, оқушылардың сабаққа 
қатысуын бақылау дəптері, т.б. мекемелермен 
жұмыстар.  
6-папка: Ата–аналармен жұмыс (жоспары, 
хаттамалары, жұмыстар материалдары), ата-
аналармен келісім шарттар.  
7- папка: Психологпен бірлесіп жүргізілген 
жұмыстар (сауалнамалар, анкеталар, 
диагностикалық талдаулар, анықтамалар). 
8- папка: Тəрбие бағдарламасының бағыттары 
бойынша сыныппен өткізілген жұмыстары 
материалдарының жинағы.  
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ҚОСЫМША 2 
Балалармен жүргізілетін жұмыстардың түрлері. 

№ 1. Дарынды балалармен жұмыс0T: 

Жұмыс 
мазмұны 

Өткізу 
түрлері 

Қатысушылар Жауаптылар Мерзімі 

1. Дарынды балалар туралы мəлімет жинау қызығушылық картасын
анықтау ата – аналар, мұғалім, балалар 0T. 

2 дарынды балалардың креативтік ойлау қабілетін анықтау Креативтік 
ойлау қабілетін дамыту мақсатында үдетпелі сабақ өткізу балалар 0T. 

3. Ата – аналармен кеңес жұмыстарын жүргізу «Дарынды балалар
жұмысының психолого –педагогикалық ерекшіліктері» Желтоқсан, сəуір, 
сұраныс бойынша0T. 

4. Тəрбиешілерге диагностиканың нəтижесі бойынша кеңес
жұмыстарын жүргізу 0T. 

5 Балалардың жеке қасиеттерін анықтау үшін диагностикалық 
жұмыстарын жүргізу Сауалнама, тесттер.  

6. Диагностикалық нəтиже0T 0Tшығару, мінездеме жазу 0T. 

№ 2. Ерекше назардағы есепте тұрған балаларға 
психологиялық,0T 0Tпедагогикалық көмек көрсететін іс-шара жоспары. 

 Жұмыс 
мазмұны  

Өткізу 
түрлері  

Қатысушылар Жауаптылар  Мерзімі 0T  

1. Баланың жеке қасиеттерін анықтау мұғалімдермен, ата-анасымен
əңгімелесу 0T. 

2. Балалардың үрейлігін анықтау 0T. 0TТест, сауалнама . 
3. Психо – коррекциялық жұмыстарын өткізу Сабақтар, жаттығу,

тренинг. 
4. Қарым–қатынасты жақсарту, қорқынышты жеңу туралы

тренингтерін өткізу.0T  
5. Диагностикалық жұмыстар нəтижесі бойынша кеңес беру

жұмыстарын жүргізу 0T.  
7. Жыл бойы жасалған жұмыстарды сараптау, ақпарат жазу 0T. 

№ 3. Қиын балалармен жұмыс түрлері: 
1. Баланың жеке басын, отбасын жеке зерттеу.
2. Баланың физиологиялық-психологиялық ерекшелігін диагностика

арқылы анықтау. 
3. Əңгімелесу, сырласу жұмыстарын жүргізу.
4. Қоғамдық жұмыстарына белсенді түрде араластыру.
5. Арнайы мамандармен (дəрігерлер, психолог, логопед т.б.) кездестіру.
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6. Арнайы комиссияларға апару. 
7. Жеке тапсырмалар беру. 
8. Балаға сыйластықпен қарап, оның жағымды жақтарын ашуға 

тырысу. 
9. Сабаққа қатысуын жүйелі бақылау. 
10. Ата-анасымен үнемі тығыз байланыста болып, ақыл - кеңес беру. 
 
Қиындық туғызатын баланы бақылау күнделігі. 
1. Аты-жөні 
2. Жасы, сыныбы 
3. Отбасы құрамы, білімі, кəсібі. Ата-анасының қызметі 
4. Отбасының педагогикалық жағдайына сипаттама 
5. Педагогикалық қиындықтарды жою жолдары 
6. Баламен, ата-анасымен жүргізілген жұмыстың нəтижелілігі: 

сауалнама, диагностика, бақылау, міндеттерді алу, түзету жұмыстары, 
нəтижесі. 

Баланы есепке қоюға арналған есеп картасы. 
Баланың аты-жөні ______________________________________ 
Туған жылы, айы, күні ________________________________________ 
Мекен-жайы, телефоны _______________________________________ 
№ 4. Ата- аналары туралы мəлімет 

Деректер Анасы Əкесі 
Ата – анасының аты – жөні     
Жұмыс орны     
Қызметі     
Байланыс телефоны     

 
Өзара қарым- қатынас беті. 
1. Баланың ұжымдағы беделі? Басшы, беделді, елеусіз, бөлектенген, 

енжар. 
2. Ұжымның ескертпелеріне, сындарына, талаптарына қатысы? 
Жағымды, ынтамен, қинала, бей - берекет, өштесе, селқос. 
3. Достары бар ма? Өзімен шамалас, өзінен үлкен, өзінен кіші, ешкімі 

жоқ. 
4. Мектептің іс-шараларына қалай жəне кім болып қатысады? 

Ұйымдастырушы, белсенді мүше, енжар орындаушы, қарсы 
ұйымдастырушы, қатыспайды. 

5. Кімдермен кикілжіңге түседі? Отбасы, сыныптастары, 
туысқандарымен. 

6. Қандай еңбек түрін қалайды? Ақыл-ой, дене, екеуін де, еңбек етуді 
ұнатпайды. 

7. Өзіне деген қатынасы? Өзіне-өзі сенімді, өзіне-өзі сенімсіз, өзіне 
сынай қарайды, өзін-өзі бақылайды, жетістікке ұмтылады. 
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8. Мəдениет дағдыларын меңгерген бе? Қоғамда мəдениетті, шектен 
шығып кететін кезі болады, мəдениетсіз. 

 
№ 5. Ерекше жасаған əрекеттері мен тəртіп бұзушылықтары? 

Қашан жасады? Себептері Жүргізілген шаралар, уақыты Нəтижесі 
        

 
№6. Баланың тəрбиелік деңгейінің диагностикасы. 
Баланың аты-жөні: __________________________ 

Бағалау өлшемдері Тəрбиелік белгілері Баға 
Эрудициясы Білімі қанағаттанарлық, қосымша білім көздерін пайдаланбайды, 

сөйлеу мəдениеті, зеректілігі, тапқырлығы қанағаттанарлық. 
  

Ынтасы Ұмтылыс жоқ, жауапкершілігі төмен, өзіндік əрекеттері жоқ, 
бірақ өзара көмекке келуге даяр, зейіні төмен. 

  

Еңбек сүйгіштігі Жалпы жинақы, еңбекті жақсы көреді, еңбек қауіпсіздігін 
сақтайды, еңбегі өнімді, еңбек тəртібін сақтайды. 

  

Адамгершілілігі, 
саналылығы 

Адамгершілігі бар, адамдық қарым-қатынасы дұрыс, мейірімді, 
мəдени мерекелерге баруды ұнатады, мінез-құлық ережелерін 
орындайды 

  

Табиғатқа 
қатынасы 

Жерге, табиғатқа, өсімдікке, жануарға аялы көзқараспен 
қарайды. 

  

Эстетикалық 
талғамы 

Сырт пішіні жинақы, таза, ұқыпты киініп жүреді.   

Өзін - өзі
жетілдіру 
дағдылары 

Өзінің мінез-құлқын реттей алмайды, уақытын тиімді 
пайдаланбайды, денсаулығын күтпейді, жеке бас тазалығы 
орташа, өзін-өзі жетілдірмейді. 

  

Экономикалық 
санасы 

Экономикалық сауаттылығы төмен, қоғамдық істерге белсенді 
болғанымен саналы əрекет жасай алмайды. 

  

Азаматтық санасы Пікірталасқа түсе аламайды, мақсат қоймайды, өз əрекетіне өзі 
баға бермейді. 

  

Құқықтық санасы Құқықтық білімі өте төмен.   
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№7. Баланы бақылау картасы. 
Баланың аты-жөні __________________________ 

№ Бақылаудың мазмұны Байқалмайды Кейде Жиі 
1 Оқу-іс-əрекеті; 

- немқұрайлылық; 
- оқығысы келмейді; 
- оқу үлгерімі төмен; 
- оқу бағдарламасын меңгеруде қиналады; 

      

2 Құрдастарымен қарым-қатынасы: 
сыныптағы жағдайы: 
- бөлек жүреді; 
- өзін топқа қарсы қояды; 
- мінезі қиын балаларды басқарушы ретінде өзін сезінеді; 
Басқа балаларға қатынасы: 
- жасы кіші балаларға күш көрсетеді; 
- құрдастарын ұнатпайды; 
- əр түрлі жастар тобына кіреді; 

      

3 Бос уақытын өткізуі: 
- үйірмелер мен секцияларға қатыспайды; 
- сабақтан бос уақытын үйден тыс (ауладағы достарымен) 
өткізеді; 

      

4 Еңбекке қатынасы: 
- Еңбек етуге қарсы; 
- мектепте, үйде еңбек міндетін орындамайды; 
- жауапсыз қарайды; 

      

5 Үлкендермен қарым-қатынасы: 
- қайшылықты сипаттағы қарым-қатынаста; 
- дөрекі; 
- өтірік айтады; 
Ата-анасымен: 
- қайшылықты мінез – құлықта; 
- өтірік айтады; 
- дөрекі; 

      

6 Мінез-құлық жəне əрекеттер 
- тəртіп бұзу; 
- дөрекі сөйлеу; 
- мектеп мүлкін бүлдіру; 
- сабақты бөлу, 
- төбелесу; 
- үйден қашу; 
- үй міндеттерін орындамау, 
- ешкімді тыңдамау. 
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ҚОСЫМША 3 
«Сыныптан тыс жұмыс технологиясы» педагогикалық 

практикасының есеп үлгісі. 
 «___________________» педагогикалық колледжінің студенті 
____________________________________________________________________ 

(студенттің аты-жөні, тегі) 
___________________________________________________________________ 

(мамандығы) 
__________________________________________________________________ 

(біліктілігі) 
 _______ тобының ____ курс ______________ қаласының __________________  
ЖББ мектебінің _____ сыныбында __________________________ мерзім аралығында 
өтілген «Сыныптан тыс жұмыс технологиясы» педагогикалық практикасы бойынша 
ЕСЕБІ. 
1. Практика бойынша жоспарланған шараларды орындау. 
2. Студенттің қатысқан тəрбие сағаттары, тəрбиелік іс-шаралар саны.  
3. Қандай өзара сабаққа қатысу сағаттары жақсы əсер қалдырды? 
4. Тəрбие сағаттарының тақырыптары жəне өткен сыныптары мен күні.  
5. Тəрбие əдістері, тəсілдері, ТОҚ, көрнекілік, үлестірме материалдарды қолдану. 
6. Бекітілген балалар ұжымымен қандай тəрбие жұмыстарының түрлері жүргізілді? 
7. Іс тəжірибе барысында оқушылармен жеке жұмыс қалай жүргізілді? 
8. Практика кезінде қандай іскерліктер мен дағдыларды меңгердіңіз?  
9. Қандай зерттеу жұмыстары жүргізілді? 
10. Практика кезінде қандай қиыншылықтар кездесті? 
11. Практика бойынша жалпы қорытынды. Практика жетекшісінің білім алушылардың 
жеке тұлға ретінде қалыптастырудағы рөлі. 
12. Педагогикалық қарым-қатынас стиліне талдау (өзінің білім алушылармен 
педагогикалық қарым-қатынас стилін анықтау, педагогикалық қарым-қатынас 
дағдысының даму динамикасына талдау). 
13. Оқушылармен қарым-қатынаста қиыншылықтар болды ма? Болса қандай 
қиыншылықтар кездесті, қалай шештіңіз. 
14. Практика бойынша тұжырымдар: 
- өзара сабаққа қатыстым; 
- сыныптан тыс шараларды өткіздім; 
- тəжірибеден өтуші басқа да студенттердің сыныптан тыс шараларына қатыстым; 
- сынып жиналысына қатыстым; 
- ата-аналар жиналысына қатыстым; 
- мектепшілік іс-шараны ұйымдастыруға көмектестім; 
- мектептегі оқушылар үйірмелеріне қатысып, үйірме жұмысымен таныстым. 
15. Педагогикалық практикадан алған əсерім. 
16. Педагогикалық практиканы жетілдіру бойынша ұсыныстар: 
- педагог ретінде қалыптасуға педагогикалық практиканың мəні мен маңызы; 
- практикадан өту кезінде қандай білім, білік, дағдылар қалыптастырылды; 
- болашақта кəсіби-педагогиалық өзін-өзі жетілдіру мен өзін-өзі тəрбиелеуге қандай 
міндеттерді қоюға болады? 
- педагогикалық практиканың мазмұнын жəне кəсіпорын жұмысын жетілдіру бойынша 
ұсыныстар мен пікірлер. 
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ҚОСЫМША 4 
Оқушының қоршаған ортамен қатынасын зерттеу картасы. 

Оқушының аты-жөні:...................................... 
Сыныбы:.......................................................... 

 
р/с  Орта 

 
 Жағдаяттар 

О
тб
ас
ы

 

Д
ос
та
ры

 

С
ы
ны

бы
 

С
аб
ақ

 

М
ұғ
ал
ім

 

К
өш

е 

ба
сқ
а 

 Мен көбіне сəтсіздікке ұшыраймын        
 Мені өте жақсы түсінеді        
 Мен жасқанамын        
 Маған көмектеседі        
 Мен өзіме-өзім сенбеймін        
 өзімді судағы балықтай сезінемін        
 Мені өте қинайды, жəбірлейді        
 Қолымнан бəрі келеді        
 Менің жыныма тиеді        
 Мені байқамайды        
 Мені бағалайды        
 Менің пікіріммен санасады        
 Мені ренжетеді        
 Өз көңілімді білдіруге жасқанбаймын        
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ҚОСЫМША 5 
«Сыныптағы ахуал» - шағын зерттеу. 

Оқушыларға мағыналары қарама-қарсы сөздер жазылған бір-бір парақ 
қағаз үлестіріледі. Солар арқылы ұжымындағы ахуалды зерттеуге болады. 
Оқушылар «х» белгісін сол жаққа немесе оң жаққа жақын қойса, ұжымда сол 
белгі айқын көрініс береді. Оқушылар мына бланкіні толтырады: 

 5 4 3 2 1  
1. Достық қалып, жылышырайлық       Араздық  
2. Келісім      Келіспеушілік 
3. Қанағаттылық      Қанағатсыздық 
4. Құштарлық      Селқостық, немқұрайлық 
5. Жылылық      Салқындық 
6. Ынтымақтастық      Алауыздық 
7. Қызығушылық      Зерігушілік 
8. Табыстылық, жемістілік      Табыссыздық, нəтижесіздік 

Қорытындылау: əрбір жұп сөздің орта бағасын есептеп шығару. 
Алынған нəтижені график арқылы көрсету. Кестенің сол жағы неғұрлым 
басым болса, сыныптағы ахуал да, соғұрлым, қолайлы екендігін көрсетеді. 
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ҚОСЫМША 6 
Тəрбие жұмысын жоспарлаудың үлгі түрлері. 
56TКесте 1. Сыныптың тəрбие жүйесін құру мен модельдеу жоспары. 

Жұмыстың негізгі бағыттары қыркүйек қазан қараша желтоқсан
1. Сынып оқушылар, олардың қарым-қатынас,бір-
бірімен тілдесуі, сыныптағы əрекетті зерттеу     
2. Сынып қауымдастығының тіршілік əрекеті, 
келешегі, мақсат-міндеттерін жобалау, бағытын 
анықтау 

    

3.Сыныпты ұжым ретінде қалыптастыру, топтастыру,
дамуға қолайлы орта құрудағы біріккен іс-əрекет      

 
56TКесте 2. 56TƏртүрлі жастағы балалар үшін басты əлеуметтік 

құзіреттілік негізіндегі тəрбие мақсаттары. 

Əлеуметтік құзіреттілік 1-4 сынып 5-7 сынып 

Танымдық 
Қызығушылық,құмарлықты 
дамыту 

Танымдық қызығушылық, 
ықыласты дамыту 

Қоғамдық 
Мектеп, отбасы сыйластықты 
дамыту 

Адамдарға сыйлыстықты, 
қадірлеуді дамыту 

Еңбек Еңбексүйгіштікті дамыту Еңбекке қызығушылықты дамыту

Экологиялық 
Табиғатқа ұқыпты қарауды 
дамыту 

Экологиялық сауаттылықты 
дамыту 

Көркемдік Сұлулық сезімін дамыту Көркемдік талғамды дамыту 

Жеке дара 
«Мен - адаммын» ұғымын 
дамыту 

«Мен - тұлғамын ұғымын дамыту

 
Тəрбие жұмысын жоспарлаудың түрлері 

І. Ұжымды ұйымдастыру. 
Тоқсандар Өзін-өзі басқару 

ұйымдарымен жұмыс 
Ұжымның 
дəстүрлері 

Ескертулер 

І тоқсан (9 апта)    
ІІ тоқсан (9 апта)    
ІІІ тоқсан (11 апта)    
ІУ тоқсан (9 апта)    

 
2. Оқушылардың өзіндік қасиеттерін дамыту. 

 Жұмыс бағыттары 
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О
қу
ш
ы
ла
рд
ы

 
зе
рт
те
у 

С
ы
ны

пт
а 
са
ба
қ 

бе
ре
ті
н 
пə
н 

м
ұғ
ал
ім
де
рі
м
е

н 
ж
ұм

ы
с 

А
та

-а
на
ла
р 

ж
əн
е 
ол
ар
м
ен

 
бі
рл
ес
ке
н 

ж
ұм

ы
с 

Ж
ер
гі
лі
кт
і 

ж
ер
де

 
өт
кі
зі
ле
ті
н 

тə
рб
ие

 ж
ұм

ы
сы
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ІІІ тоқсан     
ІУ тоқсан     
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3. Іс-жүзінде тəрбиелейтін іс-шаралар. 
 Іс-əрекет түрлері 
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І тоқсан        
ІІ тоқсан        
ІІІ тоқсан        
ІУ тоқсан        

 
4. Апталық жоспар. 

 
Негізгі бөлімдер  
 
 

Апта аралығын көрсету 

Тəрбиелік 
шаралар 
мазмұны  

Формасы, 
тəсілі  

Мерзімі, 
уақыты  

Жауапты 
адамдар  

Өтілгені 
туралы 
белгі  

1.Сынып ұжымын 
ұйымдастыру  

     

2.Оқушылардың өзін-өзі 
басқару ұйымдары жəне 
балалардың бірлестіктері мен 
өзара əрекеттері  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

3.Пəн мұғалімдері жəне 
мектеп əкімшіліктерімен 
байланыс  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

4.Отбасы жəне 
жұртшылықпен жұмыс  

     

5.Жеке оқушымен жұмыс       
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ҚОСЫМША 7 
Сауықтыру лагеріндегі жазғы практика күнделігінің үлгісі. 
1 бет: титулдық бет 
2 бет: 
Мамандығы_____________________________________  
Тобы__________________ 
Іс тəжірибенің колледждегі 

жетекшісі_______________________________________  
Іс тəжірибе______________________________________ 

базасы__________________________________________ 
Іс тəжірибенің өту орнынан жетекшісі__________________ 
3 бет: ІС ТƏЖІРИБЕДЕН ӨТЕТІН МАШЫҚКЕР ҮШІН НҰСҚАУ 
4 бет: колледжде толтыратын жолдама 
5 бет: өндірісте толтыратын жолдама 
6 бет: ЛАГЕРЬДІҢ АҚПАРАТТЫҚ КАРТАСЫ 
7 бет: ЛАГЕРЬДІҢ КҮН РЕЖІМІ 
8 бет: ЛАГЕРЬ ҰЖЫМЫНЫҢ ҚҰРАМЫ 
9 бет: ЖАСАҚТАҒЫ БАЛАЛАРДЫҢ ТІЗІМІ 
10 бет: ЛАГЕРЬДІҢ ЖҰМЫС ЖОСПАРЫ 
11 бет: ПРАКТИКАДАН ӨТУШІ МАШЫҚКЕРДІҢ ТАПСЫРМАЛАРЫ 
12 – 19 беттер: ПЕДАГОГИКАЛЫҚ БАҚЫЛАУ КҮНДЕЛІГІ 
20 бет: ІС ШАРАЛАРДЫ ӨТКІЗУДІ БАҒАЛАУ  
21 бет: МАШЫҚКЕРДІҢ ЕСЕБІ 
22 бет: МАШЫҚКЕРГЕ МІНЕЗДЕМЕ 

ЛАГЕРЬДІҢ КҮН РЕЖІМІ. 

Мезгілі Уақыты Іс шараның түрі 

Таңертең 

Түстік 

Кешкі 

ЖАСАҚТАҒЫ БАЛАЛАРДЫҢ ТІЗІМІ. 

Тегі, аты жөні Ұлты Туған жылы, 
айы, күні 

Мекен-жайы Ата-анасы 
туралы мəлімет
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ЛАГЕРЬДІҢ ЖҰМЫС ЖОСПАРЫ. 
 
№ Іс шараның атаулары Сағат саны Өтілу мерзімі 

    
 
МАШЫҚКЕРДІҢ ІС ТƏЖІРИБЕ БОЙЫНША ЖЕКЕ ЖҰМЫС 

ЖОСПАРЫ. 
 

Жұмыстың негізгі бағыттары 
мен атауы 

Өткізу 
мерзімі 

Есеп 
құжаттары 

Өтілу 
тіркемесі 

    

 
ПЕДАГОГИКАЛЫҚ БАҚЫЛАУ КҮНДЕЛІГІ 

 
Күні  Жүргізілетін жұмыс Қорытындылар  Ұсыныстар 

    

 
ІС ШАРАЛАРДЫ ӨТКІЗУ ТАБЕЛІ. 

Іс шараның атауы Өткізген 
күні 

Есептік 
құжаты 

Бағас
ы  

Аға  
тəрбиеші 
қолы 

Спорт жəне сауықтыру жұмыстары     
Лагерьде, жергілікті жерде, суға  
шомылу кезінде спорттық ойындар, 
эстафеталар ұйымдастыру, өткізу. 

    

Туристік-жорық жұмысын жүргізу.     
Балалармен танымдық, дамытушылық, 
музыкалық, имитациялық, іскерлік 
ойындар, ойын тапсырмаларды өткізу. 

    

Балалардың əлеуметтік, психологиялық 
ерекшеліктеріне қарай 
психокоррекциялық ойындар, 
жаттығулар өткізу. 

    

Социометрия, қызығушылық 
сауалнамасы, «Таңдау жасау», көңіл 
күйлерін, белсенділігін бағалау, зерттеу 
əдістемелері негізінде диагностика өткізу

    

Сурет салу əрекеті, қиялдау жəне  
ойлаған суретін өздігінен бағалау, 
баланың эстетикалық сезімін жəне саздық
сауатын зерттеу əдістемелері негізінде 
диагностика өткізу. 

    

Балалардың қызығушылықтары қарай бос
уақыттарын ұйымдастыру. 

    

Еңбек жəне экономикалық тəрбие.  
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Асханада, лагерьде кезекшілік, айналаны 
көгалдандыру, кіші балаларға  
көмектесу. 

    

Концерт жəне байқаулар, шығармашылық
күндер, музыкалық, фольклорлық 
фестивальдар, дискотекаларды 
ұйымдастыру. 

    

Ұжымдық шығармашылық жұмыстарды 
өткізу. 

    

Вожатый портфолиосын жинақтап, 
қорғау. 

    

 
БІЗДІҢ ДЕРЕКТЕМЕЛЕР 

 
....... облысы, ................................ қаласы.................................................. көшесі  
Оқу орнының толық атауы 
Телефоны, факс: 
Электрондық адресі: 

 
МІНЕЗДЕМЕ 

____________________________________________________________________ 
(машықкердің аты-жөні, оның тəжірибе бағдарламаларын жəне жеке 

тапсырмаларды орындауы, тапсырмаларды орындау сапасы мен деңгейі, лагерь 
өміріне белсене араласуы, ғылыми-зерттеу жəне өнертапқыш жұмысы, тəртібі 

туралы мəліметтер) 
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________ 

Іс тəжірибе бойынша бағасы__________________________ 
Аға тəрбиешінің қолы_______________________________ 
Лагерь директорының қолы__________________________ 
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ҚОСЫМША 8 
Жазғы педагогикалық практикаға дайындық мазмұны жəне бөлінуі. 
Жазғы практикаға дайындық оқу практикасы жоспарының мазмұны 
. 

№ Тақырыптар мен бөлімдер атауы Сағат саны 
Кіріспе * 

2Жазғы практика құжаттарын даярлау * 
3Бос уақытты ұйымдастырушы, оның кəсіби шеберлігі. * 
4Оқушылардың қызығушылығын зерттеу əдістері. * 
5Оқушылардың бос уақыты, оның құрылымы, мазмұны. * 
6Жазғы балалар лагерін ұйымдастыру жолдары  * 
7Лагерьдегі күн тəртібін ұйымдастыру, лагерьдің жұмыс жоспары. * 
8Жазғы лагердегі жұмыстарды жоспарлау əдістері. * 
9Лагерде өткізілетін шаралар. * 
Лагерде үйірме жұмысын ұйымдастыру маңызы мен міндеттері. * 
Үйірме, клуб, клуб бірлестуктері жұмысын ұйымдастыру. * 
Салауатты өмір салтын ынталандыру шаралары. * 
Лагерьдегі туристік- өлкетану жұмыстары. * 
Төтенше жағдайлардан сақтану жолдары.  * 
Мерекелерді дайындау мен өткізу əдістемесі. * 
Дəстүрге айналған балалар мейрамдары * 
Ойындар, жəне оның жұмысын ұйымдастыру. Лагерь əндері * 
Вожатый портфолиосын қорғау * 
Барлығы  36 

Сауықтыру лагеріндегі жазғы практика 
 

2017-2018 оқу жылында жазғы практикаға шығатын топтар тізімі. 
Тобы Студент  

саны 
Əдіскер Топ 

жетекшісі
Сұраныс Жолдамаа Папка Күнделік Сабақ 

соңы 
       

 
2017-2018 оқу жылындағы жазғы машыққа бөліну 

№ 

 
Топ
тар 
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ҚОСЫМША 9 
Педагогикалық жасақтың тор-жоспары. 

1 күн 
Лагерьге 
балалардың келуі 
«Қош, 
келдіңдер!» 
(лагерьмен 
таныстыру) 
Лагерь 
қызметкер- 
лері жəне 
жасақтармен 
таныстыру. 

2 күн 
Лагерь 
ауысымының 
ашылуы. 
Марш-
старт (үйірмемен 
таныстыру, 
балалардың 
шығармашылық 
қабілетін анықтау) 
Алғашқы саты 
(I деңгей – топша 
құру) 

3 күн 
«Қонақта» 
(жасақтар бірін-
бірі қонаққа 
шақырады, өз 
жұмыстарымен 
таныстарды) 
 
Журналисттер, 
жасақ газетінің 
сайысы. 
Экскурсия. 

4күн 
Спорттық жəне 
туристік 
жарыстар. 
 
Диагностика 
өткізу. 
 
Стартинейджер 
(би-сауықтыру 
бағдарламасы) 

5 күн 
Екінші саты 
(II деңгей – 
конфликтік 
жағдайларды 
шешу). 
Көңілді 
тапқырлар 
клубы (КВН). 
Поэзия кеші. 
Əн-күй кеші. 

6күн 
Батырлар 
сайысы 
(спартакиада 
ашылуы) 
«Нептун - су 
патшасы күні» 
суға шомылу. 

7 күн 
«Бəрі де керісінше 
күні» 
(сайыс-сауықтыру 
бағдарлама). 
Карнавалға 
дайындық. 

8күн 
Суреттер 
сайысы. 
 
Кабардинкада 
балалар 
карнавалы. 

9 күн 
«Көңілді 
ғылым» 
академиясы. 
Білім 
аукционы. 
Көңілді 
тапсырмалар 
кеші. 

10күн 
Өнер 
байқаулары. 
Əдеби 
викториналар. 
Экваториалды 
дискотека. 

11күн 
«Лагерь аруы» 
сайысы. 
Гиннес – шоу 
Дискотека  
(би-сауықтыру 
бағдарламасы) 
 

12 күн 
«Ертегілер еліне 
саяхат» (қойылым 
қою). 
Отырыстар 
(музыкалық-ойын 
сауық 
бағдарламалар). 

13күн 
Табиғат 
нысандарына 
тəжірибелер 
жасау, 
табиғатты 
бақылау. 
Экологиялық 
үйірме 
жұмыстары. 
Кинофильм 
көру.

14 күн 
Туған күн 
иелерінің 
күндері. 
Армандаушылар 
съезі. 
Фокусник-
иллюзионист 
концерті. 

15 күн 
Таңғажайып 
алаң. 
Білгенге 
маржан. 
Білгірлер 
сайысы 
(дикторлар, 
цицерондар 
т.б.). 

16 күн 
Əншілер 
байқауы: «Лагерь 
дауысы», 
«Лагерь əншісі»; 
Қуыршақ, 
пантомимо 
театры. 

17күн 
«Лагерь 
ханзадасы» 
сайысы. 
 
Дискотека (би-
сауықтыру 
бағдарламасы) 

18 күн 
Алғырлық, 
зерделік, тілдік 
шоу-сайыстары. 
Спорттық, 
ұлттық, 
танымдық жəне 
жергілікті 
ойындар. 

19 күн 
«Батырдың 
күші» 
(спартакиада 
ның жабылуы) 
Шығарма-
шылық 
галереясы.  

20күн 
Лагерь 
ауысымының 
жабылуы. 
21 день –  
кету күні. 
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ҚОСЫМША 10 
Байқау тəжірибе бағдарламасының тақырыптық жоспары. 

1-байқау тəжірибесі: 
 

№ 
р/с 

Байқау тəжірибесі Күндізгі оқыту нысаны кезіндегі оқу 
уақытының көлемі(108 сағат) 

 Тақырыптар мен бөлімдер атауы 
 

Бекітілген 
деңгей 

Жоғарғы 
деңгей 

Орта буын 
маманы 

1 2 3 4 5 
1 Құжаттармен танысу    
2 Оқу бағдарламасымен танысу    
3 Дидактикалық материал жинақтау    
4 Күнделік жүргізу    
5 Əдістемелік папкамен жұмыс    
6 Мұғалім,əдіскерлердің кеңес беруі    
7 Сабақтарды бақылау    
8 Математика сабақтары    
10 Қазақ тілі сабақтары    
11 Дуниетану сабақтары    
12 Жаратылыстану сабақтары    
13 Көркем еңбек сабақтары    
14 Дене тəрбиесі сабақтары    
15 Музыка сабақтары    
16 Сабақты талдау    
17 Сынып сағаты жəне сыныптан тыс 

тəрбие жұмыстары 
   

10 Қазақ тілі сабақтары    
 Барлығы    
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ҚОСЫМША 11 (ҮЛГІ) 
Қысқа мерзімді жоспарлар. 

 
Тақырыбы: Бұрыш түрлері. Көпбұрыштар 
 
 

Мұғалімнің аты-жөні: 
Машықкер:Ждуанов.Ж.Ə 
Күні: 08.01.18ж  

Сыныбы: 2 «ə» Қатысқан оқушылар саны: Қатыспаған оқушылар саны:  

Сабақ 
негізделген оқу 
мақсаттары 

Бұрыштардың түрлерін (тік, сүйір, доғал)ажырату жəне атау; 
тіктөртбұрыштың, шаршының, тікбұрышты үшбұрыштың маңызды 
ерекшеліктерін анықтау. 

Сабақ нəтижесі: 
 

Оқушылардың барлығы мынаны орындай алады:  
бұрыштардың түрлері (тік, сүйір, доғал) мен фигуралардың түрлерін 
(тіктөртбұрыш, шаршы) танып біледі. 
Оқушылардың көбісі мынаны орындай алады: 
фигуралардағы бұрыштардың түрлерін танып біледі жəне құрайды. 
Бұрыштар (тік, сүйір, доғал), тіктөртбұрыштың, шаршының, 
тікбұрышты үшбұрыштың маңызды ерекшеліктерін ажырата алады.  
Оқушылардың кейбіреуі мынаны орындай алады:  
фигураларды түрлі белгілері бойынша жүйелейді. 

Тілдік 
мақсаттары 

Оқушылар орындай алады: 
• тіктөртбұрыштың, шаршының, тікбұрышты үшбұрыштың маңызды 
ерекшеліктерін.  
Пəндік лексика жəне терминология: бұрыштардың түрлері (тік, 
сүйір, доғал) жəне фигуралардың түрлері (тіктөртбұрыш, шаршы, 
тікбұрышты үшбұрыш). 
Диалог/жазбаша жұмысқа қажетті пайдалы фразалар топтамасы
Талқылау: 

 Əр топтың фигураларына не ортақ?  
 Тақтадағы фигураларды қандай екі топқа бөлуге болады? 

Жазу:  
 Фигуралар мен бұрыштардың атаулары. 

Бағалау 
критерийі 

Жеке, жұптық, топтық тапсырмаларды орындай алады. Сабақ 
барысында тыңдаушының назарын өзіне аудара алады. 

Ресурстар Оқулық, суреттер, топқа бөлуге арналған кеспе қағаздар жəне 
əртүрлі заттар, топтық тапсырмалар, кері байланыс, стикер. 

Əдіс-тəсілдер Сұрақ-жауап, əңгімелеу, түсіндіру, ойын, көрнекілік. Рефлексия. 
Пəнаралық 
байланыс 

Əдебиеттік оқу, Музыка. 

Тірек білім, 
білік, 
дағдылары 

Геометриялық фигуралар.  
 

Сабақтың барысы 

Сабақтың 
жоспарланған 
кезеңдері 

Сабақтағы жоспарланған іс-əрекет Ресурстар 

Сабақтың 
басы 
 
 
 

Ұйымдастыру бөлімі: 
Бүгін біз денсаулығымызға таза ауада серуендеудің 
қандай пайда əкелетіні туралы əңгімелесеміз.  

 Демалыс күндері отбасымен, достармен қайда 
баруға болады?  

(Жауаптар 
жазылған 
карточкалар 
алдын ала 
тақтаға 
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Ынталандыру 
 

 Бүгін біз тауға жорыққа шығамыз.  
 Серуенге дайындалу үшін ауызша санаймыз.  
 Тапсырма бойынша қажетті жауапты 

таңдаңдар.  
1.Қай санда 7 ондық, 2 бірлік бар?  
2.8 жəне 7 сандарының қосындысы.  
3.16-дан 8-ді азайт.  
1. 37 санының алдында тұрған санды атаңдар.  
2. 48-ден кейін тұрған санды атаңдар.  
3. 27 жəне 6 сандарының айырмасы.  
4. Егер 5 ондыққа 2 ондықты қосса қанша 
болады?  
5. 42 санынан 5-уі артық сан қандай?  
6. Қай санның 59-дан 6-уы кем?  

 Сандарды кему, өсу ретімен қойыңдар.  
 Кему реті деген нені білдіреді?  
 Ең үлкен саннан ең кіші санға қарай.  

 Оқушылар кезекпен тақтаға шығады жəне дұрыс 
жауабы бар карточканы таңдайды. Қандай сөз 
шықты? (Геометрия)  
 Математиканың бұл бөлімі нені зерттейді? 
(Фигуралар жəне олардың қасиеттері)  
ҚБ-Басбармақ арқылы бағалау

ретсіз 
жапсырылған 
жəне 
қосымша 
жауаптар да 
берілген.)  
72(Г), 15(Е), 
8(О), 36(М), 
49(Е), 21(Т), 
70(Р), 47(И), 
53(Я).  
Өрнектер 
жазылған 
карточкалар 

 
 

Қызығушылы
қ- ты ояту 

 
 
 

 
 
 
 
 

Серуеннің бағытын нақтырақ құру үшін сызбаны 
зерттейміз.  
–Мына сызбадан қандай фигураларды көріп 
тұрсыңдар?  
 Үшбұрыштарды табыңдар. Олардың саны 
қанша? Бірдей үшбұрыштар қанша?  
 Шаршылар қанша? Олар бірдей (тең) ме?  
 Мұнда басқа да фигуралар бар ма? Қандай? 
Барлығы қанша фигура бар?  
(Төртбұрыштар, үшбұрыштар.) 
Оқушылар тақтаға шығып, фигураларды көрсете 
отырып санайды. 
 
 

(Карточкадағ
ы сурет)  

 
Тақтадағы 
фигуралары 
бар 
карточкалар. 

 

Мақсат қою 
(проблемалық 
жағдаят)  

 

Мақсат қою (проблемалық жағдаят)  
Карточкадағы фигураларды қарауды ұсынады.  

 
–Тақтадағы фигураларды қандай екі топқа бөлуге 
болады? (Бұрышты жəне бұрышы жоқ фигуралар.) 
Мұғалім бұрышы жоқ фигураларды алып 
қояды.Қалған фигураларды қандай үш топқа бөлуге 
болады?  
(Үшбұрыштар, төртбұрыштар, бесбұрыштар.) Əр 
топтың фигураларына не ортақ? (Бұрыштары мен 
қабырғаларының саны.)  
– Бұл фигуралардың қанша бұрышы бар?  

 
Тақтадағы 
фигуралары 
бар 
карточкалар. 
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(Бесбұрыштардың –5бұрышы, төртбұрыштардың – 4 
бұрышы, үшбұрыштардың – 3 бұрышы бар.)  
–Біздің серуеніміз қандай тақырыпқа арналады? 

Жаңа сабақ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Жаңаны 
қолдану. 
 
Түсіндіре 
отырып 
алғашқы 
бекіту. 

 

–Бұрыш дегеніміз не? 
(Бұрыш – бұл бір нүктеден шыққан əртүрлі екі 
сəуледен құралған геометриялық фигура).  
Бұрыштың сəулелері қабырға деп аталады. Ал 
сəулелердің түйісетін нүктесі төбе деп аталады.  
Қорытынды жасаймыз: Бұрыш –бұл ...  
- Қазір əрқайсысың қағаз парағынан тік бұрыштың 
моделін жасайсыңдар. №2 практикалық жұмыс. 
Бұрышты қалай жасайтынын оқулықтан қарауға 
болады. (Орындай алмаған оқушыларға көмек 
көрсетіледі.) 
- Өздерің жасаған тік бұрыштың моделін көрсетіңдер.  
- Суреттегідей парақты жазыңдар.  
- Бұрыштардың қабырғасын жəне төбесін 
көрсетіңдер.  
- Өз парталарыңнан тік бұрыштың моделін 
көрсетіңдер.  
- Қандай бұрыш екенін қалай анықтауға болады?  
(Мұны қалай жасайтынын тақтада жəне сызбада 
көрсетеді.)  
Сызбадағы үшбұрышты қарастырыңдар. Оның бір 
бұрышының тік екеніне көздерің жетті. Бұрыш 
моделінің көмегімен осы үшбұрыштың басқа 
бұрыштары да тік болатын, болмайтынын 
анықтаңдар.  
- Сендер бүктеген қағаздан неше бұрыш шықты?  
Үшбұрыштың сызбасына қарауды ұсынады.  
- Тік бұрыштан кіші бұрыш қалай аталады?  
- Тік бұрыштан үлкен бұрыш қалай аталады?  
Түсіндіре отырып алғашқы бекіту.  
Оқулықтағы 1-тапсырма талқыланғаннан кейін, 
суретке қарау ұсынылады.  

 
 (Ұқсас сызба алдын ала тақтада орындалады.)  
Мұғалім фигуралардың əр бұрышының түрін 
анықтауды, сүйір, тік, доғал бұрыштарды өз бетімен 
табуды ұсынады. Бұдан кейін тексерумен жұптық 
жасау орындалады.  
ҚБ-бағдаршам арқылы бағалау 
Өзіндік жұмыс.  
Мұғалім дəптердегі 1-тапсырманы орындамас бұрын 
бағалау критерийін оқуды ұсынады.  
Бағалау критерийі  
«Бұрыш түрлерін білемін» - бұрыштар тік, сүйір жəне 
доғал болады.  
«Бұрыш түрлерін анықтай аламын» - үшбұрышты 

 
Тақырып 
бойынша  
түйген  
білімдерін 
деңгейлік 
тапсырмалар 
арқылы 
анықтайды 
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сызғыштың көмегімен бұрыштың түрін анықтауға 
болады. «Барлық бұрышы тік көпбұрыштардың 
атауын білемін» - бұл тіктөртбұрыш жəне шаршы, тік 
бұрышы бар үшбұрыштар. Бұдан кейін оқушылар 
өзің-өзі бағалаумен өз бетімен жұмыс жасайды. 
Дəптердегі 2-тапсырма - тексере отырып 
орындалатын өзіндік жұмыс.  
Өткенді қолдану. Мұғалім əрбір оқушыға арналған 
сараланған жұмыс ұйымдастырды (мұғалім 
тапсырманы таңдайды), бұл есептеуге берілген 
тапсырма (жылдамдыққа) мүмкін немесе үлгі 
бойынша тексерумен баған түрінде есептеу болуы 
мүмкін. Не есеп шығаруға берілген №3 тапсырма. 

 
 
 
 
 

 «Жетістік баспалдағы» əдісі 
 Сабақтың басында өзіміздің алдымызға қандай 

мақсаттар қойдық?  
 Бұл мақсаттарға жете алдық па?  
 Қиындықтар болды ма?  
 Оларды еңсере алдыңдар ма?  
 Бүгінгі сабақ несімен қызық болды?  

Өз жұмысын жетістік сызғышының көмегімен 
бағалау ұсынылады 

 
«Жетістік 

баспалдағы» 
əдісі 

Үйге тапсырма: дəптермен жұмыс. 

 
Рефлексия 
 
 
 
 

Оқушылар «Еркін микрафон» əдісі 
бойнша сабаққа кері байланысты ауызша 
айтады. Кері байланыста оқушылар өз 
жұмыстарымен бірге басқа жұптың да 
жұмыстарын бағалайды жəне 
ұсыныстарын береді Бұл сабақта 

оқушылар шығармашылық пен жұптық жұмыс пайдасын 
түсінді деп ойлаймын. 

Саралау 
тапсырмалары 
арқылы 
оқушылардың 
деңейін анықтау 
мақсатында төмендегі 
тапсырма 
ұсынылады. 

 Фигураларды 
ата 

 Есептеуге 
берілген тапсырма 

Оқушылардың материалды 
меңгеру деңгейін анықтау 
мақсатында қолданылған ҚБ 
əдістері: 

 «Смайликтер» 
 «Бағдаршам» 
 «Басбармақ» 
 «Еркін микрафон» 

Денсаулық жəне 
қауіпсіздік 
техникасының 
сақталуы: 

 Интерактивті 
тақтаны уақытылы 
пайдалануын қадағалау 

 Іс-əрекет 
кезіңдегі оқушының 
түзу отыруы 
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ҚОСЫМША 12 
Тəжірибе жинақтаушының педагогикалық іс-əрекет 

түрлері бойынша өзін-өзі бағалау парағы. 

1. Тəжірибе жинақтаушының аты-жөні:
2. Кəсіптік тəжірибе жинақтау базасы:
3. Кəсіби - педагогикалық біліктерді меңгеру деңгейін бағалау.
Бағалауды төмендегі шкаланы пайдаланыңыз: 
- 0 – кəсіби - педагогикалық біліктерді меңгерген жоқпын; 
- 1 – кəсіби - педагогикалық біліктерді төменгі деңгейде меңгердім; 
- 2 – кəсіби - педагогикалық біліктерді орташа деңгейде меңгердім; 
- 3 – кəсіби - педагогикалық біліктерді жоғарғы деңгейде меңгердім. 
Тиісті бағанда төмендегі кəсіби-педагогикалық біліктерді меңгеру 

деңгейін анықтайтын балды қойыңыз: 

Кəсіби – педагогикалық біліктер тізбесі 
Біліктер деңгейі 

Тəжірибе 
жин.басы 

Тəжірибе 
жин.соңы

Жобалаушылық – болжаушылық біліктер 

Болжам жасай білу: педагогикалық əсер етулердің 
нəтижелері; білім беру үрдісін жүзеге асырудағы мүмкін 
кедергілер мен қиындықтар 
Оқушылармен жүргізілетін педагогикалық іс- əрекеттердің 
мақсаттары мен міндеттерін қоя білу 
Оқушылармен жүргізілетін жеке жəне ұжымдық 
жұмыстарды, ата-аналармен жұмыстарды жоспарлай білу; 

Ұйымдастырушылық біліктер 

Оқушылардың сабақтағы, сабақтан тыс уақыттағы іс-
əрекеттерін ұйымдастыра білу 
Ата-аналармен жұмыстың түрлі формаларын ұйымдастыра 
білу. 

Əдестемелік біліктер 

Оқушылармен жүргізілетін жұмыстарда, сабақта түрлі 
белсенді əдіс-тəсілдерді қолдана білу 
Əр оқушыға даралық қарым-қатынасты жүзеге асыра білу
Оқушылардың жеке жəне жас ерекшеліктерін ескере отырып, 
олардың толыққанды білім алуы, даму үшін қажетті 
жағдайды тудыра білу 
Оқушылардың таным іс-əрекетін белсенді ете білу
 Оқушылардың шығармашылық қабілеттерін дамыта біл

Диагностикалық біліктер 

Оқушының жеке тұлғасын, оқушылар ұжымын, оқушылар іс-
əрекетін зерттей білу 
Оқушы іс-əрекетінің нəтижелеріне, педагогикалық үрдістің 
жабдықталуына, өз іс-əрекетіне талдау жасай білу 
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Оқушылардың даму деңгейіне, пəн бойынша білім, 
біліктерінің қалыптасу деңгейіне диагностика жасай білу 

  

Оқушыларға психологиялық-педагогикалық мінездеме жасай 
білу 

  

Педагогикалық рефлексияны меңгеру   

Коммуникативтік біліктер 

Мақсатты түрде бағытталған қарым-қатынасты ұйымдастыра 
жəне басқара білу 

  

Оқушылармен, ата-аналармен, ұжым мүшелерімен өзара 
қарым-қатынасты реттей жəне дер кезінде қайта құра білу 

  

Оқушылардың, ата-аналардың, ұжымның алдында сөйлей 
білу 

  

Педагогикалық тактыны меңгеру   
Оқшылар ұжымына əріптестік ахуалды тудыра білу   
Оқушылар ұжымындағы шиеленісті жағдаяттарды шешу   
Өз мінез-құлқын, көңіл күйін басқара білу   
Өз ойын анық, дəл, сенімді бере білу   
Қарым-қатынастың демократиялық стилін меңгеру   

Зерттеушілік біліктер 

Білім беру үрдісінің мақсатын, міндеттерін қоя білу, 
оқушылар ұжымының психологиялық, жеке жəне жас 
ерекшеліктерін, білімдері мен біліктерінің деңгейін есепке 
ала отырып, жұмыс жоспарын жасай білу 

  

Кəсіби қызметі аясында зерттеу əдістерін қолдана білу: 
шағын зерттеу жүргізу мақсатында жеке оқушыны оқушылар 
ұжымын байқап-бақылау, сауалнама алу, эксперимент 
жүргізу, алынған нəтижелерді өңдеу, жинақтау, 
қорытындылар жасау. 

  

Түзетушілік біліктер 

Оқушылармен түзету жұмыстарын жүргізе білу: пəн 
бойынша оқу материалын меңгеруге байланысты, тəрбиенің 
түрі бағыттарына байланысты 

  

Ата-аналармен түзету жұмыстарын жүргізе білу   

Қолданбалы біліктер 

Дидактикалық материалдарды жасай білу   
Көрнекі құралдарды жасай білу   
Жұмыс дəптерін жасай білу   
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ҚОСЫМША 13 
МАШЫҚКЕРДІҢ ПЕДАГОГИКАЛЫҚ ПРАКТИКАДАН ӨТУІ 

ТУРАЛЫ ҚЫСҚАША ЕСЕБІ  
 

«_____________________________» педагогикалық колледжінің 
__________________________________________________________________ (мамандығы) 
__________________________________________________________________ (біліктілігі) 

 ________ курстың________тобының студенті_______________________________ 
_____________________________________________________________________________ 

(студенттің аты-жөні, тегі) 
______________________ қаласының _____________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 

(мектептің толық атауы) 
мектебінің _____ сыныбында, шетел тілі мұғалімі _________________________________  
_____________________________________________________________________________  

(мұғалімнің аты-жөні, тегі) 
сынып жетекшісі______________________________________________________________  

(сынып жетекшісінің аты-жөні, тегі) 
«____________________» мерзімі аралығында «Таңдау пəні бойынша» педагогикалық 
практикадан өту туралы есеп беріледі. 

 
ПРАКТИКА ПОРТФОЛИОСЫ. 

Портфолио – практикадан өтуші студенттің жұмысын бағалаудың бір 
құралы. 

Портфолио материалдары студенттерің практика базасындағы 
педагогикалық практика мерзімі аралығын толық қамтиды. 

Портолио 5 бөлімнен тұрады:  
«Түйіндеме» – машықкер туралы қысқаша мəліметтер.  
«Құжаттар» – сабақ жəне сыныптан тыс іс-шаралар жоспарлары, 

тəрбие сағатының жоспары.  
«Зерттеулер» - сынып ұжымын зерттеу бойынша диагностикалық 

зерттеулер жəне олардың нəтижелері. 
«Қосымша материалдар» - сабақ жəне сыныптан тыс іс шара, тəрбие 

сағаттарында қолданатын көрнекі құралдар мен таратпа материалдар 
жинағы. 

«Пікірлер» – пəн мұғалімі мен сынып жетекшісінің мінездемесі, 
студент қызметінің əр алуан түрлеріндегі пəн мұғалімдерінің пікірлері. 

Портфолионы рəсімдеуге қойылатын талаптар: 
1. Файлды жинақ папкасында, қағаз тасығышта студенттің өзімен 

рəсімделеді.  
2. Білім алушының портфолиоға қосымша материалдар, оның 

дербестігі ескеріле отырып, рəсімдеу элементтерін енгізуге құқығы бар. 
3. Рəсімдеу кезінде жазбаларды тиянақты жəне өз бетінше жазу.  
4. Шынайы ақпарат ұсыну керек.  
5. Көрнекіліктер мен таратпа материалдар эстетикалық талапқа сай 

болуы тиіс. 
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ҚОСЫМША 14 
Жаратылыстану бойынша практиканың жоспары 

 
№ Тақырыптары Сағат 

саны 
Мерзімі 

1 Ұйымдастыру кезеңі. 
Табиғат жəне адам. Жергілікті жердің сұлбасы жəне 
бағдарлау. Топырақ. Жер тілігі. Аймақтың топырақ 
түрлері, олардың ерекшелігі. Аймақтың ауыл шаруашылық 
өндірісінде топырақтың əр түрін пайдалану. Мекеме 
учаскесінде көгалдандыру жұмысын жүргізу. 

6 сағат  

2 Жерсіндірілген (ауа райына үйренген) бақ өсімдіктеріне 
қысқаша биологиялық сипаттама. Аймақтың өсімдіктер 
əлемімен танысу. Ағаштар мен бұталар. Аймақтың шөпті 
өсімдіктері, олардың классификациясы.  

6 сағат  

3 Өсімдіктер үшін қамқорлық, жер аумағында жұмыс істеу. 
Облыс аумағында өсетін емдік шөптер, олардың 
пайдаланылуы. Қызыл кітапқа енгізілген өсімдіктер. 

6 сағат  

4 Су қоймалары, олардың сипаттамасы. Қорғау. Өзенге 
саяхат. Жердің су қабығы. Өңірдің су ағындары, 
сипаттамасы. Жерасты сулары. Облыс өзендері, оларды 
қорғау. 

6 сағат  

5 Орталықтағы табиғат мүйісімен танысу, жануарлары мен 
өсімдіктер түрін анықтау. Облыстық метеорологиялық 
станция танысу. Алаңқайда, экологиялық-биологиялық 
станцияларға экскурсия жасау. Ауа райын бақылау 

6 сағат  

6 Əртүрлі тақырыптар бойынша табиғатқа экскурсиялар 
жүргізу, флора мен фаунага сипаттама беру. Жиналған 
материалдарды жүйелеу жəне безендіру. Жиналған 
материалды өңдеу жəне жазбаша есеп беру 

6 сағат  

 
Өсімдікті сипаттау: 
1. Өсімдікті таңдау, аты. 
2. Өсімдікке жалпы қарау, қай топқа жатады? Неге? 
3. Сабағына мұқият қара:  
а) түсі; ə) саны;  
б) өсімдіктің басқа бөліктері; в) сабақ мықтылығы. 
4. Жапырағын мұқият қара:  
а) түсі, ə) пішіні, б) сағағы бар ма?  
в) бір сағақта қанша тақта? г) суретін сал. 
5. Егер гүлі болса сипатта:  
а) түсі, ə) бөліктерімен салыстырғандағы орны  
б) формуласын құр, в) суретін сал. 
 
Жануарды сипаттау: 
1. Жануардың аты, жіктелу бойынша сипатта. 
2. Қайда өмір сүреді? 
3. Жануардың дене құрылысын бақыла. 
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4. Денесімен немен жабылған? Көзі, құлақтары қандай? 
5. Жануардың тіршілік əрекеті мен қозғалысын бақыла: 
А) немен қоректенеді? 
Ə) өзін қалай күтеді? 
Б) ұрпағына қалай қамқорлық жасайды? 
В) қосымша мəліметтермен толықтыр. 
 
Топырақты сипаттау: 
1. Топыраққа сипаттама 
2. Топырақ түрлері 
3. Топырақтың маңызы. 
 
Суды сипаттау: 
1. Шығыс Қазақстанның су қоймалары, оларға сипаттама 
2. Судың маңызы 
3. Судың ластануы. 
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ҚОСЫМША 15 
Практика күнделігі: 

Реті  Күні / тақырыбы Мазмұны 
   

Жаратылыстану - тəжірибесі бойынша есеп беру парағы: 
Топша реті: 
Топша жетекшісі: 

реті Аты - жөні 
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ба
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«Қабылданды» _____________________ 
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ҚОСЫМША 16 
Бекітемін __________ 

«Баланың мектептегі алғашқы күндері» практикасының бөліну 
кестесі оқу жылы. 

 
№ Топ Оқушы саны Əдіскерлер 

 
Базалық 
мектеп 

1     
 

«Баланың мектептегі алғашқы күндері» практикасының қортынды 
есебі оқу жылы. 

 
№ Т

о
п 

Оқушы 
саны 

Əдіскер
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қ
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м
ша5 4 3 - 

                   

 
Директордың ОӨЖ жөніндегі орынбасары  
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ҚОСЫМША 17 
Баланың мектептегі алғашқы күндері практикасының жоспары (ҮЛГІ) 

№ Машық бойынша 
жетекшінің іс-

əрекеті 

Машықкерлердің іс-
əрекеті 

Мектеп 
мұғалімінің іс-

əрекеті 

Машықкерлерге 
тапсырма 

1. 
 

28 тамыз 
Машық өтетін 
сыныппен, 
мұғаліммен 
студенттерді 
таныстыру. 

1-сынып оқушыларын 
қабылдауға 
байланысты 
мұғалімге əдістемелік 
көмек көрсету. 

Студенттерді 
«Білім» 
мейрамының 
жоспарымен 
таныстыру, 
студенттерге 
машықтық 
тапсырмалар беру. 

Күнделіктерге 
«Білім» 
мейрамының 
жоспарын, 
мазмұнын жəне 
тапсырмаларды 
жазу. 

2.  1 қыркүйек 
Ата-аналар 
жиналысына 
қатысу, оны 
талдауды 
ұйымдастыру. 
Машық кезіндегі 
практиканттардың 
кезекшілік 
уақытын белгілеу. 
Мерекелік 
линейкаға қатысу. 

Ата-аналар 
жиналысын бақылап, 
талдау. Балалардың 
іс-қағаздарын 
реттеуге көмектесу. 
Медициналық 
байқаудың 
қорытындысымен 
танысу, қажетті 
деректерді күнделікті 
жазып алу. 

Көрнекі ата-аналар 
жиналысын өткізу, 
балаларды мектепке 
қабылдау туралы 
əңгіме өткізу. 

Күнделікке ата-
аналар 
жиналысының 
мазмұнын жазу, ата-
аналар үшін анкета 
сұрақтарын 
дайындау. 1-сынып 
оқушысына қажетті 
құралдарды көрсету. 
Мұғалімнің 
тапсырмасы 
бойынша көрнекілік, 
үлестірме материал 
дайындау. 

3.  2 қыркүйек 
«Білім» мейрамын, 
сабақтарды талдау. 
Балалардың 
мектепке 
дайындығын 
анықтау міндеті 
мен əдісін 
түсіндіру. 

Алғашқы күннің 
сабақтарын өткізуге 
мұғалімге көмектесу, 
оқу-тəрбие 
жұмыстарын 
ұйымдастыруды 
қадағалау, баланың 
мектепке 
дайындығының 
дəрежесін анықтау 
əдісімен танысу. 

Машықкерлермен 1-
сынып 
оқушыларының 
мектептегі алғашқы 
күнін ұйымдастыру, 
мектепке 
дайындығының 
дəрежесін анықтау 
əдісімен танысу 
жұмысының 
мазмұны, əдісі 
туралы əңгімелесу. 

Балалармен 
əңгімелесу 
материалын 
дайындау. 

4.  3 қыркүйек 
Сабаққа қатысу 
жəне талдау 
жұмысын 
ұйымдастыру. 

Оқу-тəрбие жұмысын 
ұйымдастыру 
процесін бақылау, 
бақылағанын жазу. 
Сабақтың мазмұнын 
күнделікке жазу. 
Күнделікті сабақты 
талдауға қатысу. 
Мектепте оқуға 
дайындығы дəрежесін 
анықтау бағытында 
баламен жеке жұмыс. 

Оқу-жазу, 
математика пəндері 
бойынша үлгілі 
сабақ өткізу. 
Практиканттармен 
баланың оқудағы 
дағдысын 
қалыптастыру 
туралы əңгіме: 
оқулықты, дəптерді 
дұрыс күтіп ұстау, 
партада дұрыс 

Баланың мектепке 
дайындық дəрежесін 
анықтайтын 
материалдарды 
сараптау, бақылауды 
жүйеге келтіру. 
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отыру, қаламды, 
қарындашты дұрыс 
ұстау дағдысын 
қалыптастыру т.б. 

5.  4 қыркүйек 
Сабақты бақылап 
жəне оны талдау 
жұмысын 
ұйымдастыру. 
Баламен жеке 
жұмыс істеудің 
жолдары мен əдісі 
туралы баланың 
оқу-əрекетін 
ұйымдастырудың 
əдісі туралы əңгіме. 

Сабақты бақылау, 
күнделікке дұрыс 
дұрыс жазу, талдау. 
Сергіту 
жаттығуларын үзіліс 
кезіндегі ойындарды 
ұйымдастыру. 

Ашық сабақ өткізу. 
Сабақты талдауға 
қатысу. Баланың 
тамақтануын 
ұйымдастыру 
туралы əңгіме. 

Шығармашылық 
жұмыстың 
тақырыбын анықтау.

6.  5 қыркүйек 
Сабаққа қатысу 
жəне оны талдау 
жұмысын 
ұйымдастыру. 
Машықкерлермен 
оқу процесінде 
баланың білімі, 
шеберлік 
дағдыларының 
қалыптасуы, ақыл-
ойының дамуы 
туралы əңгімелесу. 
Баланың оқуға 
дайындығын 
анықтайтын 
таблица құрастыру. 
Күнделікті тексеру. 

Білім, шеберлік, 
дағды процестерінің 
қалыптасу дəрежесін 
бақылау. Сабақты 
күнделікке жазу, 
оқыту əдісін талдау. 
Сынып үшін кесте 
құрастыруға қатысу, 
оқудың алғашқы 
кезінде балалардың 
ұйымын 
қалыптастыру 
əдісімен танысу, 
баламен қарым-
қатынас жасау 
жолдарын талдау. 

Үлгілі сабақтар 
өткізу, сабақты 
талдауға қатысу. 
Мектептің 
материалдық базасы 
жөнінде əңгімелесу. 
Жазу сабағының 
көрнекіліктері. 
Баламен қарым-
қатынас орнату 
жолдары туралы 
əңгіме. 

Белгіленген 
тақырып бойынша 
жұмыс істеу. 
Шығармашылық 
жұмыс жəне машық 
бойынша күнделікті 
жабдықтау. 
Сыныпқа жəне жеке 
оқушыға мінездеме 
беру. 

7. Машықты 
қорытындылау. 
Машық бойынша 
құжаттарды 
жинақтау. «Жазғы» 
жен «баланың 
мектептегі 
алғашқы күндері» 
машығы бойынша 

Машыққа 
байланысты есеп 
беру. 

Машықкерлерге 
мінездеме беру. 

Қорытынды 
конференцияға 
қатысу. 
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ҚОСЫМША 18 
Жеке білім алушыға берілетін педагогикалық-психологиялық 

мінездеме. (үлгі) 
1. Жалпы мəлімет: 
Аты-жөні, туған жылы, сыныбы, жалпы жеке дамуы, денсаулық 

жағдайы, отбасындағы жəне күнделікті өмірдегі тұрмыс жағдайы, отбасы 
мүшелерінің өзара қарым-қатынасы. 

 
2. Ұжыммен өзара қарым-қатынас жəне мектепке деген қатынасы: 
 Сыныптың жалпы мінездемесі (оқушылардың жалпы дамуы, 

тəрбиесі, ұжым талабы жəне үлгі-дəстүрі). 
 Ұжымдағы жағдай (беделі, басқамен қатынасы, немен 

ерекшеленеді). 
 Сыныптағы жолдастарымен қарым-қатынасы (оларды ұната ма, 

ұжым көзқарасы, ұсынысын дұрыс қабылдай ма, кімдермен достық 
қатынаста, достықтың негізі неден басталады, басқалармен араласқанда 
шиеленісті қақтығыстар болады ма, неліктен, себебі не?) 

 Ұжымдағы жағдайына риза ма? Ұжымда қандай дəрежеге жетуді 
мақсат етеді? 

 
3. Оқу əрекеті: 
 Үлгерімі (бағалары барлық пəндерден бірдей дəрежеде ме, əр 

түрінен білім дəрежесі). 
 Дүниетаным, білуге деген құштарлығы. 
 Тіл байлығы (сөздік қор, бейнелі сөйлеу, эмоция, өз ойын ауызша, 

жазбаша жеткізуі). 
 Сабаққа деген қызығушылығы жəне оқуға деген ынтасы 

(қызығушылығы қандай дəрежеде, қалай көрсетеді). 
 Оқу əрекетінің негізгі мотиві. 
 Оқу əрекеті кезінде мақсатқа ұмтылушылығы, талпынуы. 
 Оқу əрекетін ұйымдастыра білуі, күн режімін сақтауы, өз бетінше 

жұмыс істей білуі (кітаппен), өзін өзі бақылауы, жоспар құруы, конспект 
жасауы. 

 
4. Еңбекке деген көзқарасы: 
 Еңбекті құрметтей ме, өз еңбегінің қоғамға тигізетін пайдасына 

қызығушылық бар ма, еңбек етуді сүйе ме, еңбек етуіне не нəрсе 
итермелейді? 

 Еңбек дағдыларын біле ме, оларды тез игере ала ма? 
 Еңбектегіұйымшылдығы жəне тəртібі. 
 Еңбектің қандай түрін ұнатады? 
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5. Оқушының жеке басының мақсатқа бағытталуы, ерекше 
бейімділігі. 

 Қызығушылығы (техника, сурет салу, музыка, спорт, коллекция 
жинау), егер бала қызығушылығының тұрақтылығы, қандай кітаптарға 
қызығушылығы басым. 

 Қандай əрекеттің түріне бейімі бар, анықтау (муызка). 
 Болашаққа қандай жоспар жасайды, нені армандайды? 
 
6. Тəртібі: 
 Тəртібіне жалпы сипаттама (өзін өзі бірқалыпты ұстай ма, 

қозғалғыштығы). 
 Мектептегі тəртіптің орындалуы (тəртіпке бағына ма, тəртіп 

бұзушылығы). 
 Үлкендердің талабын орындауы (шын ықыласпен, амалсыз 

орындайды ма, көп жағдайларда бас тартады ма, себебі неде?) 
 
7. Мінез-құлқының, темпераментінің ерекшелігі: 
 Анық көзге ұрып тұратын мінез-құлқындағы жағымды жəне 

жағымсыз ерекшеліктер. 
 Жеке басының бағыттылығы (адамға, еңбекке, оқу əрекеті), өзіне 

мейірімділігі, ұжымдағы эгоизм, белсенділігі, салмақтылығы. 
 Мінез-құлқының ерік сапалары (тұрақтылығы, өз бетінше əрекет 

ете алуы, бірбеткейлік, тіл табыса білушілігі т.б.). 
 Көңіл-күйінің көрінуі (көңілі жабырқау, мұңаю, оның жиі 

ауысуының себебі). 
 
8. Жалпы педагогикалық-психологиялық қорытынды: 
 Оқушының жеке басын қалыптастыруда кездесетін жетістіктері мен 

кемшіліктері (ішкі жəне сыртқы кездесетін кемшіліктері). 
 Болашақта оқушылармен жұмыс жасауда тəрбиеші мен мұғалімге 

ұсыныстар жасау. 
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ҚОСЫМША 19 
Жеке пəндер бойынша сабақтар, сыныптан тыс шаралар, тəрбие 
сағаттарын нақты сынып кестесі бойынша өткізу. ( 6 апта)  
 

 
 
 

Сыныптар  

Сабақ саны 
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1- сынып 63 36 18 9 9 18 9 18 178 
2 - сынып 63 36 18 9 9 18 9 18 178 
3 - сынып 63 45 18 9 9 18 9 18 187 
4 - сынып 63 45 18 9 9 18 9 18 187 

 
 
 
 
 

Сыныптар 

Сыныптан тыс шара саны 
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1- сынып 2 2 1 1 1 1 1 1 10 
2- сынып 2 2 1 1 1 1 1 1 10 
3- сынып 2 2 1 1 1 1 1 1 10 
4- сынып 2 2 1 1 1 1 1 1 10 
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ҚОСЫМША 20  

Практика күнделігінің үлгісі. 

(Бірінші бет) 
_________________________________________колледжінің 

_______ тобының студенті 
Дипломалды практикасына арналған күнделігі. 

Мамандығы: ________________________________ 
Практика мерзімі: ________________________ 
Практика базасы: _________________________ 
Практика жетекшісі: ____________________________ 

________оқу жылы 

(Екінші беті) 

Мектеп құжаты 
№__________ мектеп 
Құрылған жылы ______________ 
Оқыту тілі________________ 
Мекен-жайы ____________________________________________ 
Мектеп директоры: _________________________________________ 
Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары: _________________________ 
Директордың тəрбие ісі жөніндегі орынбасары: ______________________ 

 (үшінші беті) 
Қоңырау кестесі. 

І ауысым. ІІ ауысым. 
1. 1. 
2. 2. 
3. 3. 
4. 4. 
5. 5. 

 (төртінші беті) 
Сабақ кестесі. 

№ Дүйсенбі Сейсенбі Сəрсенбі Бейсенбі Жұма Сенбі 
1
2
3
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(бесінші беті) 
Дипломалды практикасын ұйымдастыру туралы машықкерге 
ескерту. _________________________пəні талдау үлгісі. 

 
(алтыншы беті) 

 
(жетінші беті) 

 
 (сегізінші беті)  

Кəсіптік практика бойынша машықкер есебі. 
 

Практика өту барысында əдіскер мен қатынасқан машықкердің 
сабақты талдауы үшін берілген кесте. 

Күн реті, 
тəжірибе 
өтетін 

мектеп,сынып 

Тақырыбы, 
мақсаты, 
көрнекілігі 

АКТ 

Өткізілуі Жетістіктері Кемшіліктер Бағасы Əдіскер
дің қолы
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Сабақтың мазмұны 

       

       

Сабақты талдау Қорытынды Қолы. 
жетістігі ұсыныс 
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ҚОСЫМША 20 
Практика жоспары 

Бекітемін ______________ 
колледж директоры  
26.12.2017 
 

 «Бастауыш кластың мұғалімі» мамандығы бойынша диплом  
алдындағы практика жоспары 

Машық мақсаты: Бастауыш сынып мұғалімінің, сынып жетекшісінің 
оқу-тəрбие үрдісін жаңа педагогикалық талптарға сай ұйымдастыру 
құзыреттілігін қалыптастыру.  

 
№ Практика күндері Тапсырмалар мазмұны 
1 15.-16.01.2017 Мектеп əкімшілігімен, мектеп ережесімен танысу. Мұғалімінің 

жұмыс жоспарымен танысу. Диплом алдындағы практикаға 
арналған оқу-тəрбие жоспарын мұғаліммен келісе отырып 
құрастыру. Күнтізбелік-тақырыптық жоспар құру, əкімшілікте 
бекіту. Сабақтарға қатысып талдау жасау. 

2 17.01.2017 Бекітілген класс мұғаліміне көрнекі, дидактикалық құралдарды, 
сабақ жоспарларын бекіту. Бастауыш сынып мұғалімінің 
сабақтарына қатысып бақылау жəне талдау. 

3 18.01-23.02.2017. 110- сабақ, оның ішінде: 10 сыныптан тыс тəрбие сағаттарын, 
30 сағат ағылшын тілінде өткізу. Барлық сабақ мұғаліммен 
талданып, бағаланады, күнделікке жазылады.  
Практика кезінде машықкер:  
- балалармен оқу-тəрбие жұмысын ұйымдастырады; 
- мектептің оқу-тəрбие жұмысына қатысады; 
- балалармен жеке жұмыс түрлерін жүргізеді; 
- 1 оқушының жеке қабілеттерін анықтауға арналған 
психологиялық-педагогикалық мінездеме береді; 
- ата-аналар жиналысын өткізіп, балалардың үйлеріне барады, 
баланың жас ерекшеліктеріне, мінез құлықтарына байланысты 
болатын өзгерістерді айтып, ата-аналарға көмектеседі; 
- 1 сыныпқа психологиялық-педагогикалық мінездеме береді 
(жеке іс-қағаздармен, класс журналы, медициналық карта, 
күнделіктермен танысады); 
- мектеп оқушыларымен қосымша сабақтар өткізіп, көрнекі 
құралдар мен дидактикалық материалдар дайындайды; 
- сынып жетекшілер, бастауыш сынып мұғалімдерінің 
əдістемелік бірлестік жұмыстарына қатысып танысады; 
- педагогикалық кеңес жұмысымен танысады; 
- курстық жұмыс тақырыбына сəйкес шығармашылық-зерттеу 
жұмыстарына материалдар жинайды. 

4 24.02.2017. Мектепте диплом алдындағы практика қорытындысына 
арналған педагогикалық кеңес өткізу. 

5 26.02.2017. Кесте бойынша колледждегі сабаққа келу. 
6 03.03.2017. Диплом алдындағы практика қорытындысы бойынша құжаттар 

тапсырып, колледждегі қорытынды конференцияға қатысу. 
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ҚОСЫМША 21 
Өткізілген сабақтардың бағалау парағы 

 Педагогикалық колледжінің ------- тобының студенті 
___________________________2017-2018 оқу жылының ІІ жарты 
жылдығында өткізген диплом алды машығы бойынша БАҒАЛАУ 

ПАРАҒЫ 

№ Күні Пəні Сыныбы  Тақырыбы Мұғалімнің аты-
жөні 

Бағасы  Қолы 
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ҚОСЫМША 22 
Практикадан өткен болашақ маманның дайындық деңгейін 

анықтауға арналған сауалнамалар 
Сауалнама № 3 

Студенттің аты-жөні ______________________________________ 
Мамандығы ______________________________________________ 
Тобы ______________ Оқу жылы _____________ 
Практикадан өткен мектептің мекен-жайы, атауы: 
Облыс _____________________________________________________ 
Аудан _______________________________________________________ 
Мектеп ______________________________________________________ 
Сыныбы _____________________________________________________ 

1.Сіз болашақ маманның өз бетімен жұмысқа дайындығын қалай 
бағалайсыз? 

1.1. Дайындығы жақсы, өзгенің көмегінсіз жұмыс істей алады; 
1.2. Жеткілікті дайындалған, бірақ өзіне сенімсіз; 
1.3. Жеткіліксіз дайындалған, əдістемені нашар меңгерген, үнемі көмек 

қажет етеді; 
1.4. Дайындығы өте нашар, өз бетімен жұмысқа мүлде дайын емес; 
 
2. Машықкер қандай мəселелерге қиналады? 
2.1.Сабақты жоспарлағанда; 
2.2 Сынып оқушыларының белсенділігін орнатуда; 
2.3 Сабақ кезінде тəртіпті сақтауда; 
2.4. Сабақта уақытты тиімді пайдалануда; 
2.5 Оқушының білім, білік, дағдысын бағалауда; 
2.6. Сабақтың мақсатын анықтауда; 
2.7.Сабақтың типін анықтауда; 
2.8 Көрнекілік, техникалық құралдарды пайдалануда. 
 
3. Машықкер қай пəндерді оқытуда көбірек қиналады? 
 
4. Машықкерге сабақ беру барысында не көбірек кедергі келтірді? 
4.1 Материалды нашар меңгеруі; 
4.2 Материалды ұмытып қалып, конспектіге қарау; 
4.3.Сөздік қорының аздығы, ойын жүйелі жеткізбеуі; 
4.4 Сабақтың уақытын дəл, дұрыс пайдалана алмау; 
4.5 Сынып оқушыларының белсенділігін көтере алмау; 
4.6. Оқушылармен қарым-қатынас орната алмау; 
4.7 Əдебиеттермен жұмыс істей алмауы; 
4.8 Жалпы даму деңгейі мен мəдениеттелігінің төмендігі; 
4.9 Пəнді оқыту əдістемесін нашар меңгеруі; 
4.10.Нақты ойлау тəсілінің жетіспеушілігі; 
4.11 Қазіргі жаңаша оқытудың əдіс-тəсілдерін білмеуі; 
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5. Тəрбие жұмыстарын ұйымдастыра білу шеберлігі

5 Тəрбие əдістерін оқушылардың жас, дербес ерекшеліктеріне сай 
таңдай біле ме? 

5.1 Біледі  
5.2 Қиналады 
5.3 Көмекті қажет етеді. 

6 Тəрбие жұмыстарын ұйымдастырудың қандай формаларын жиі 
қолданады? 

6.1 Дəстүрлі 
6.2 Дəстүрден тыс 
6.3 Жаңа педагогикалық технологиялармен 

7 Ата-аналармен жұмыс формаларының қай түрін жүзеге асырды? 
7.1 Ата-аналар жиналысы 
7.2 Жекелей əңгімелесу 
7.3 Ата-аналар комитетімен жұмыс 
7.4 Тəрбиелік шаралар мен тəрбие сағаттары 
7.5 Ашық есік күні 
7.6 Жоғарыда аталғанның бəрі 

8. Сынып жетекшілік қызметті атқаруда сенім білдіруге бола ма?
8.1 Əбден болады 
8.2 Сынып жетекшісімен бірге болғанда ғана 
8.3 Тек тəрбие сағатын өткізген жағдайда 

9. Колледж ұжымына мамандардың дайындық деңгейін көтеруде
қандай ұсыныс жасар едіңіз? 

Мектеп директоры: 
Əдіскер: 
Сауалнама № 4 
«____________» атындағы педагогикалық колледжін сонғы үш 

жылдағы бітірген мектеп мұғалімінің кəсіби дайындық деңгейін 
анықтауға арналған №4 сауалнама 

Түлектің аты-жөні _____________________________________________ 
Мамандығы___________________________________________________ 
Колледжді бітірген жылы _______________________ Санаты  
Лауазымы____________________________________________________ 
Жұмыс істеитін жері: 
Облысы______________________________________________________ 
Аудан________________________________________________________ 
Мектеп_______________________________________________________ 
Сыныбы______________________________________________________ 
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I. Жұмыстағы ұйымдастырушылық деңгейі 
1. Жұмыстағы ұйымдастырушылық деңгейі: 
  Жақсы 
  Жеткіліксіз 
  Жұмысты ұйымдастыра алады 
 
2. Өз жұмысын өз бетінше жоспарлауға қабілеттілігі: 
  Шығармашылықпен жоспарлай алады 
  Сабақ жоспарын құра алады 
  Қабілетіне қарай жоспарлайды 
 
3. Өзін-өзі бақылауды ұйымдастыру: 
  Кез-келген тапсырманы орындау кезінде өзін жақсы бақылайды 
  Егер жоғарыдан бақылау болмаса, тапсырманы орындамауы мүмкін 
  Өзіне-өзі есеп бере алады  
 
4. Тəртіптілігі: 
  Сабаққа, жиналысқа, мəжіліске ешқашан кешікпейді 
  Кейде кешігеді 
  Жұмыстан жиі сұранады 
 
5. Мектептің қоғамдық өміріне қатысуы: 
  Бастама көтеріп отырады 
  Өзіне қажет болған жағдайда ғана қатысады 
  Мүлде қатыспайды 
 
II. Əдістемелік сауаттылық пен педагогикалық шеберлік деңгейі 

1. Сабақта өзін-өзі ұстай білуі: 
  Педагогикалық əдеп талаптарын сақтайды 
  Оқушылармен қарым-қатынасы талапқа сай 
  Сөйлеу мəнері кейде талапқа сай болмайды 
  Демократиялық стиль бойынша жұмыстанады 
 
2. Сыныпта тəртіп орната білушілік деңгейі: 
  Тəртіп орната біледі 
  Тəртіп орнатуда қиналады 
  əкімшіліктің көмегімен орнатады 
 
3. Зейінді шоғырландыра білушілігі: 
  Нақты сұрақтар арқылы сынып белсенділігін көтереді 
  Сыныпты нашар ұйымдастырады 
  Тренингтер мен тапсырмаларды қолдана біледі 
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  Оқушылардың психологиялық, физиологиялық ерекшеліктеріне мəн 
бере отырып, ұйымдастыра алады 

4. Жаңа педагогикалық технологиялар туралы білім деңгейі:
Жаңа технологиялар туралы жалпы түсінігі бар
Өзінің пəні бойынша жаңа технологияны пайдаланады
Тақырыпқа сай технология элементтерін ғана пайдаланады
Мектептің талабына ғана сай пайдаланады

5. Оқушылар əрекетін белсендіре білу қабілеті:
Пəнге деген оқушылардың қызығушылығын тудыра алады
Əр түрлі əдіс-тəсілдермен сабақты жоғары дəрежеде ұйымдастыра

біледі 
Оқушылардың өзбетімен білім алуына мүмкіндік жасай біледі
Танымдық қызығушылығы мен білуге құштарлығын оята алады

6. Жаңа материалды баяндауы:
Материалда толық, ғылыми негізде баяндайды
Материалдың мазмұнын жете меңгермей, кейбір елеусіз кемшіліктер

жібереді 
Көрнекіліктер мен құрал-жабдықтарды пайдалану арқылы меңгертеді

7. Сабақта кері байланысты қамтамасыз ете білуі:
Материалды бекіту кезінде шəкірттері белсенді
Баяндау кезінде өткен материалмен байланыстыра біледі
Белсенділік жеткіліксіз, оқушыларда тақырыпты түсінбеуі байқалады

III. Ғылыми жетілу деңгейі:

1. Сабақ беретін пəні бойынша ғылыми білімін жетілдіруді
қажетсінуі: 

Оқу бағдарламасының талабынан əлдеқайда көбірек біледі 
Тек бағдарлама бойынша керектіні ғана біледі 
Бағдарлама көлемі бойынша білім беруді ғана көздейді 
Жаңа педагогикалық технологияны меңгеруге ұмтылады 

2. Ғылыми білімді тереңдетудің əлеуметтік мəн-маңызын түсіндіру:
Жаңалыққа жаны құмар болғандықтан ғылыммен айналысады 
Тек өз мамандығына қажетті пəндерді тереңдеп оқиды 
Педагогикадағы жаңалықтарға қызықпайды 

3. Оқушыларды ғылыми білімдермен қаруландыруға көңіл бөлуі:
Оқушыларды ғылыми əдебиеттерге қызықтырады 
Қосымша əдебиеттерді аз оқиды 
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  Оқулықтан басқа құралдармен жұмыс жасамайды 
  Бұқаралық ақпарат құралдарын үнемі пайдалануды көздейді 
 
4. Сабаққа шығармашылық элементін енгізушілік деңгейі: 
  Дəстүрден тыс сабақтарды жиі өткізеді 
  Əр сабаққа шығармашылық элементтерін енгізеді 
  Сабақтарды көбіне дəстүрлі əдістермен жүрзеді 
  Дамыта оқытуды көздейді 
 
Мектеп директоры: 
Оқу ісі жөніндегі орынбасары: 
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